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TOIMINTASUUNNITELMA 2016-2017

SAKU ry:n toimintasuunnitelma 2016-2017

1. Esipuhe

Vuosi 2016 on SAKU ry:n toiminnassa tietynlainen siirtymavuosi. Olemme ottaneet kayttddn jarjestdon uudet
saannét, muutamme toiminnan ja talouden suunnittelun ja seurannan aikajanteeksi lukuvuoden
kalenterivuoden sijaan, arvioimme nykyisen strategian onnistumisen, valmistelemme uutta strategiaa ja
otamme sen kayttdon.

Yhta lailla siirtymavaihetta elad koko ammatillinen koulutus. Massiiviset leikkaukset eivat voi olla
vaikuttamatta toimintaan. Samalla kdynnissa on ammatillisen koulutuksen reformi, jossa uudistetaan
koulutuksen saantely, rahoitus ja ohjaus. Mikd on ammatillisen koulutuksen liikunta- ja kulttuurijarjeston
rooli muuttuvassa tilanteessa?

SAKU ry:n tehtavana on pitad muuttuvassa maailmassa hyvinvoinnin puolia. Muistuttaa liikunnan, kulttuurin
ja harrastamisen tarkeydestd. Tarjota mahdollisuuksia hikoilla ja hengéstya, uskaltaa ja esiintya. Loytaa
aktiivisuuden liséamiseen ratkaisuja, joissa ongelmaksi ei heti nouse raha. Etsia ja tarjota valmiiksi ideoituja
pyoria myds toisten pyoriteltavaksi. Yhdistaa ihmisid. Luoda yhteishenkea ja hyvaa mielta.

Yksi mielenkiintoinen uusi avaus tulevalle lukuvuodelle on Liikkuva koulu -toiminnan laajeneminen myos
toiselle asteelle. SAKU ry:n tarjoamat palvelut tukevat hyvin Liikkuva koulu -ideologiaa, ja SAKU ry tuleekin
edistamaan aktiivisesti toisen asteen oppilaitosten liikkunallistamisen tavoitetta.

Seuraavilla sivuilla esitetdan ensin jarjeston toiminta-ajatus, visio ja toimintaperiaatteet seka lopuksi SAKU
ry:n toiminta osa-alueittain lukuvuonna 2016-2017.

2. Toiminta-ajatus, visio ja toiminnan ydintavoitteet

SAKU ry:n toiminta-ajatuksena on edistda ty6- ja toimintakykyisyyttd, hyvinvointia, yhdessa tekemista seka
elamaniloa ammatillisessa koulutuksessa liilkunnan ja kulttuurin keinoin.

VISIO 2016: SAKU ry on hyvinvoinnin edistamisen tarked kumppani ammatillisessa koulutuksessa.
Toiminnan ydintavoitteet:
SAKU ry yhdistaa: Ihmiset ovat jarjestdomme tarkein voimavara ja toimimme sen mukaisesti.

SAKU ry on ldsna arjessa: Toimintamme vaikuttaa oppilaitoksen arkipdivaan ja sielld tehtyyn
hyvinvointityéhon.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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SAKU ry tarjoaa elamyksia: SAKU-henki on voiman ldhde, fiilistd, onnistumisia ja yhdessa tekemista.

SAKU ry muuttaa maailmaa: Toiminnallamme on konkreettinen vaikutus hyvinvointiin ammatillisessa
koulutuksessa.

3. Toimintaperiaatteet
Toimintaamme ohjaavat periaatteet ovat jasenlahtdisyys, kumppanuus, muutosvalmius ja vaikuttavuus.

Jasenlahtoisyys

SAKU ry:n toiminta tukee ammatillisen koulutuksen jarjestdjien tavoitteita. Toimintamme Iahtdkohtina ovat
jasenyhteisdjen sekd niiden opiskelijoiden ja henkilokunnan tarpeet ja odotukset. Jasenlahtdisyys sisaltaa
sekd ajatuksen strategisesta kumppanuudesta jasenten kanssa ettd ajatuksen jasenten osallistumisesta
aidosti ja aktiivisesti jarjestdn toiminnan kehittamiseen.

Kumppanuus

Tiivis yhteisty6 jasenyhteistjen, tavoitteiden toteutumista edesauttavien muiden organisaatioiden seka
yhteiskunnallisten toimijoiden kanssa on meille ensiarvoisen tarkea tydskentelymuoto. Toiminnan
kehittdmisessa hyddynnetaan kaikkien ndiden tahojen osaamista. Kuuntelemme herkalla korvalla
yhteistyotahojen odotuksia ja olemme aktiivinen, avoin ja luotettava yhteistyékumppani.

Muutosvalmius

Ympardivan maailman muutokset edellyttavat meiltd ketteraa reagointikykya seka asenteellista valmiutta
muutoksiin. Toiminnan ja organisaation muutosvalmius tarkoittaa sitd, ettd ennakoimme tulevia
muutostarpeita, tarkastelemme toimintaa kriittisesti ja olemme avoimia uudelle seka valmiita luopumaan
vanhasta.

Vaikuttavuus

Toiminnan tavoitteena on todellinen, konkreettinen ja mitattavissa oleva vaikutus hyvinvointiin
ammatillisessa koulutuksessa: vaikuttaminen koulutuksen jarjestdjien organisaatioihin, henkiloston
toimintaan ja tyohyvinvointiin seka opiskelijoiden ty6- ja toimintakykyisyyteen. Vaikuttavuutta voidaan mitata
sekd maadrallisesti ettd laadullisesti: onnistunutta vaikuttavuutta on seka iso vaikutus yhteen yksiloon etta
pieni vaikutus massaan.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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4. Toiminta

4.1 Opiskelijoiden Action-toiminta

Action-toiminta tarjoaa opiskelijoille kipindita uuden liikkunta- tai kulttuuriharrastuksen aloittamiseen,
motivaatiota ja lisdhaastetta harrastamiseen seka mahdollisuuden nuorten oman toiminnan jarjestémiseen.
Action-toiminnan tavoitteena on ammattiin opiskelevien liikunnallisen ja aktiivisen eldmantavan tukeminen,
terveellisen elamantavan edistaminen seka osallistuvaksi kansalaiseksi kasvattaminen. Action-toiminnassa on
seka valtakunnallista, alueellista ettd paikallista toimintaa. Toiminta noudattaa SAKU-etiketin periaatteita.

Action-toiminnassa lukuvuonna 2016-2017:

« jarjestamme liikunnan kilpailutapahtumat tapahtumakalenterin mukaisesti paikallisten toimijoiden
avustuksella

o markkinoimme erityisesti palloilusarjoja ja nostamme isoja osallistujamaaria keraavat
alkusarjat enemman esille jarjestdn viestinnassa

o kerdamme aktiivisesti tietoa kilpailutoiminnan paikallisesta toteutuksesta
o kerdamme aktiivisesti palautetta toiminnasta seka opiskelijoilta etta yhteyshenkil6ilta
o tavoittelemme valtakunnallisessa kilpailutoiminnassa edellisvuosien osallistujamaaria
- huomioimme aktiivisia kisahuoltajia ja kisajarjestdjia
o palkitsemme kisajarjestdjia aktiivisesta toiminnasta
o jarjestamme suurimpien kilpailutapahtumien yhteyteen huoltaja-cafén
« tarjoamme jasenistélle harrastustoiminnan tutoreiden koulutuksia

o koulutusten teemoina ovat mm. tutorina toimiminen, ryhman ohjaaminen, esiintyminen
ja tapahtumien jarjestaminen

o

pyrimme saamaan uusia koulutuksen jarjestdjia mukaan tutortoimintaan, tavoitteena on
jarjestda lukuvuoden aikana 20 koulutusta

o kehitdamme koulutuksia tutoreilta kerattavan palautteen perusteella

jarjestamme valtakunnallisen tutortapaamisen SAKUsportsin yhteyteen

O

o paivitamme koulutusten markkinointimateriaalia

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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» markkinoinnin osaksi kurssiohjelma, joka avaa paremmin sitd, mita koulutuksissa
tehddan ja tavoitellaan

= nostamme esille kdytanndn esimerkkeja aktiivisten oppilaitosten
harrastetutortoiminnasta

» pidamme markkinoinnissa esilla tutortoiminnan yhteytta SAKU ry:n paikallistason
toimintaan

. olemme vetovastuussa Tutortoiminnan kehittamisverkostosta vuonna 2017

o verkosto jatkaa Yhtendisyytta tutortoimintaan -hankkeessa kdynnistettya yhteisty6ta
SAKKI ry:n ja Mannerheimin lastensuojeluliitto ry:n kanssa, lisaksi verkostoon kutsutaan
mukaan tutortoimintaa lukioissa edistdva Suomen Lukiolaisten Liitto

o verkoston tarkoitus on jatkaa vuoropuhelua ja luoda yhteista ndkemystd, ohjelmaa ja
toimenpiteita tutortoiminnan edistamiseksi

o Yyhteisia toimenpiteitd ovat mm. yhteinen esite ja kaksi kertaa vuodessa ilmestyva
uutiskirje, koulutusten vertaisarviointi ja sparraus seka tydpajojen ja koulutusten
jarjestéminen yhteistydssa henkildstolle

« jarjestamme SAKUstars-kulttuurikilpailut Kuopiossa 25.-27.4.2017 teemalla Sata lasissa

o nostamme tapahtumassa esille Suomi 100 -teeman: tapahtuma on Suomen 100-
vuotisjuhlavuoden tapahtuma Kuopiossa, liséksi tapahtumaa esitetdan myoés Savon
alueen ja valtakunnallisen juhlavuoden tapahtumaksi

o uudistamme kisojen musiikkisarjoja
= otamme lajivalikoimaan bandisolisti-laulusarjan

» Kainuun ammattiopiston musiikin opiskelijoiden bandi harjoittelee 15 sovittua
kappaletta ja toimii sdestdjana bandisolisti-sarjassa

o jarjestamme kilpailujen yhteyteen kulttuuriyhteyshenkildiden huoltaja-cafén
o tavoittelemme valtakunnallisessa SAKUstars-toiminnassa edellisvuosien osallistujamadaria
- kannustamme jasenyhteistja paikallisten SAKUstars-tapahtumien jarjestémiseen

o tarjoamme ideoita ja malleja tapahtumien tueksi: Arjen arkki -menetelmapankissa on
runsaasti esimerkkejé omien karsintakilpailujen, Talent-kisojen ym. kulttuuritapahtumien
jarjestamisesta

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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o olemme mukana muutaman oppilaitoskohtaisen SAKUstars-tapahtuman jarjestédmisessa

o mallinnamme paikallistapahtumia Ty&terveyslaitoksen hallinnoimassa Combo-
hankkeessa, jossa SAKU ry on osatoteuttaja

« tarjoamme nuorille kulttuurintaitajille esiintymismahdollisuuksia myds muissa SAKU ry:n ja sidosryhmien
tapahtumissa

4.2 Opiskelijoiden tyokykytoiminta

Tyokykytoiminta pyrkii tavoittamaan ne nuoret, joita ei tavoiteta kilpailu- ja koulutustoiminnalla. Tavoitteena
on edistda ammattiin opiskelevien ty6- ja toimintakykya, liikuttaa terveytensa kannalta liian vahan liikkuvia
sekd heratellda nuoria omasta hyvinvoinnista huolehtimiseen. Toiminta noudattaa SAKU-etiketin periaatteita.

Tyokykytoiminnassa pdapaino on oppilaitoksessa tapahtuvalla toiminnalla, ja SAKU ry:lla on tallin ideoiden
ja tukimateriaalien tarjoajan rooli. Toiminnan jarjestémiseen kannustetaan mukaan opiskelijoita, joille SAKU
ry tarjoaa harrastustoiminnan tutorkoulusta.

Tybkykytoiminnassa lukuvuonna 2016-2017:
- olemme mukana laajentamassa Liikkuva koulu -toimintaa toiselle asteelle
o kerdamme ja jaamme tietoa oppilaitoksen liikunnallistamisesta
o tiedotamme aktiivisesti tulevista rahoitusmahdollisuuksista jasenistolle
o olemme mukava Liikkuva koulu -verkostossa ja -tyéryhmdssa

- jarjestamme Ammattiosaajan liikuntavuosi -kokonaisuuden, jonka lajeihin voi osallistua esimerkiksi
tutoreiden jarjestamissa tapahtumissa sekd asuntoloissa, kerhoissa ja liikkuntatunneilla

o valitsemme lilkkumiseen aktivoivia matalan kynnyksen lajeja, esimerkiksi AMISrata,
SAKU-keilailu ja geokatkaily

» jatkamme yhteisty6td Suomen Keilailuliiton kanssa

» kartoitamme mahdollisuudet toteuttaa liikuntavuoden lajeja yhteistytssa Suomen
Ladun ja Opiskelijoiden liikuntaliiton kanssa

o markkinoimme kokonaisuutta aktiivisesti (esite ja julisteet syksyn postituksessa,
nettisivut, uutiskirje)

o viestimme harrastetoiminnan tarkeydesta erikseen oppilaitosjohdolle

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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o vierailemme jokaisen lajin aikana yhdessa oppilaitoksessa jarjestamdssa toimintaa tai
tutustumassa valmiiseen tapahtumaan

o tehostamme tiedonkeruuta paikallistapahtumista
o tavoittelemme osallistujamaaran tuplaamista 3000:een
- jarjestamme SAKUsports-harrasteliikuntatoimintaa
o valtakunnallinen paatapahtuman toukokuussa
» tapahtuman yhteydessa myds valtakunnallinen tutortapaaminen

»  markkinoimme SAKUsports-tapahtumaa osana Ammattiosaajan liikkuntavuotta —
likuntavuosi huipentuu SAKUsports-tapahtumaan

= keskitdmme markkinointia erityisesti Eteld-Suomen oppilaitoksiin, erityisena
kohderyhmana tutorit

» tavoittelemme edellisvuotta suurempaa osallistujamaaraa
o testaamme lisaksi alueellisten tapahtumien jarjestamista
* tavoitteena jarjestaa kaksi aluetapahtumaa, joista toinen Pohjois-Suomessa

- edistamme ammattiin opiskelevien tyd- ja toimintakykya sekd Ammattiosaajan tyokykypassin levidmista
laajaan kayttdon

o pidéamme esilld Ammattiosaajan tydkykypassin roolia osana hyvinvoivan
oppimisymparistdn opetuksen sisaltdja

o yllapidéamme www.alpo.fi-sivustoa opiskelijoille ja tuotamme lisda tehtavakortteja
yhteistydssa hyvinvointiverkostokumppaneiden kanssa

o yllapidémme henkiléstolle suunnatulta www.arjenarkki.fi-sivustolta 16ytyvaa
Tyokykypassi-osiota

o tarjoamme koulutuksen jarjestdjille tydkykypassin tukipalveluja ostopalveluna

4.3 Henkiloston tyohyvinvointitoiminta

Henkildston tydhyvinvointitoiminta tarjoaa koulutuksen jarjestdjille henkildston tydhyvinvointia edistavia
virikkeita ja tapahtumia. Tavoitteena on tyokyvyn edistaminen, terveytta edistdvaan lilkkuntaan
kannustaminen ja hyvinvoinnin tukeminen. Toiminta noudattaa SAKU-etiketin periaatteita.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Tyohyvinvointitoiminnassa lukuvuonna 2016-2017:

« jarjestamme liikkunnan kilpailu- ja harrastetapahtumat tapahtumakalenterin mukaisesti paikallisten
toimijoiden avustuksella

o keskitymme niihin tapahtumiin, joissa on riittavan suuri osallistujamaara
o jarjestamme henkildstokisojen superviikonlopun: golf + kesdkisat Rovaniemella
» tavoitteena saada golfarit jadmaan myos kesdkisoihin

» uusia lajeja ja lajisovelluksia: frisbeegolfkisa, viuhkasuunnistus ja helpotetut
rastit

= suunnistuskoulu ja yleisurheilukoulu ennen varsinaista tapahtumaa
o annamme tukea kisajarjestdjille

» kaynnistamme hyvissa ajoin seuraavan superviikonlopun suunnittelun
kisajarjestajan kanssa

» jarjestdmme kaksi koulutuspaivaa talvikisoja jarjestavalle Vierumden
Urheiluopiston opiskelijaryhmalle

o kehitdmme olemassa olevien tapahtumien lajivalikoimaa ja tarjoamme
kilpailutapahtumissa myds harrastetyyppisia lajeja ja sarjoja

o luovumme jasenetutapahtumista, joiden osallistujamaarat ovat jadaneet pieniksi
o kehitdamme kotiratakisojen lajivalikoimaa ja siséltdja
» syksylle ohjelmaan keilailu, kevaalle ammunta

tavoittelemme valtakunnallisessa kilpailutoiminnassa edellisvuosien osallistujamaaria

o

« jarjestamme nettipohjaisen maksuttoman liikuntakampanjan koko jasenistélle syyslukukaudella
o kehitdmme sivuston mobiilikaytettavyytta

o markkinoimme kampanjaa kohdistetusti sellaisille jasenyhteisdille, jotka eivat aiemmin ole
olleet kampanjassa mukana

o tavoittelemme yli tuhatta osallistujaa
- tarjoamme oppilaitoskohtaisia tilauskampanjoita kevatlukukaudella

o tavoitteena vahintdan viisi kampanjaa

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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. jarjestamme kesatapahtumana kulttuurivaelluksen Lahdessa ja tavoittelemme osallistujamaaran kasvua
- tuotamme sisaltdéa Tyoterveyslaitoksen alueellisten verkostojen koulutuksiin ja markkinoimme niita
jasenistolle
4.4 Arjen arkki -palvelutoiminta
Arjen arkki -palvelutoiminnan kuvaus

SAKU ry:n Arjen arkki -palvelutoiminnan tavoitteena on kehittda ja levittaa hyvinvoinnin edistémisen malleja
ammatillisessa koulutuksessa. Yhteistyota tehdaan koulutuksen jarjestajien, hankkeiden,
asiantuntijaorganisaatioiden seka jarjestdjen kanssa. Palvelutoiminnalla tuetaan SAKU ry:n perustoiminnan
kehittdmista.

Tarjottavia palveluita ovat:
« hyvien kaytantdjen levittéminen valtakunnallisesti

o ty6valineind Arjen arkin sahkdinen menetelmapankki, seminaareissa ja teemapaivilla
toteutettava menetelmatori sekd SAKU on the road -kiertue

o menetelmatoria toteutetaan mahdollisimman monessa SAKU ry:n tapahtumassa seka
kumppanuustoiminnassa. Menetelmatori toteutetaan tapahtuman mittakaavan
mukaisesti. SAKU ry:n omissa tapahtumissa menetelmétorin muoto on huoltaja-café.

« koulutus- ja tukipalvelut
o harraste- ja asuntolatoiminnan tutorkoulutukset opiskelijoille
o hyvinvoivan oppimisympariston teemakoulutukset ja tukipalvelut henkiléstélle
o tybkykypassin koulutus- ja tukipalvelut

- seminaarit ja muut tapahtumat

o Ammatillisen koulutuksen opiskeluhyvinvoinnin kehittamispaivat, Pohjois-Suomen
opiskeluhyvinvoinnin neuvottelupdivat, Helavalkeat-foorumi

o kumppaniroolissa: hyvinvointiverkoston toimijoiden jarjestdmat seminaarit ja muut
tapahtumat

« hankekumppanuus (ks. hanketoiminta)

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Arjen arkki -palvelutoiminta lukuvuonna 2016-2017

Arjen arkki -palvelutoiminta on juurrutettu Arjen arkki -hankkeesta SAKU ry:n perustoiminnaksi. Arjen arkki
-palvelutoiminnan kokonaisuudesta vastaavat verkostokoordinaattori, menetelmakehittdja seka
koulutuskoordinaattori. Tydnjako ja roolitus jaetaan Arjen arkki -tiimissa sen jasenten vahvuuksien kesken.
Hyvien kaytantdjen kerdaminen, verkostoituminen ja menetelmatorin pitdminen ovat osa koko SAKU ry:n
henkildstén toimenkuvaa, mutta toiminnasta vastaavat toimintaymparistéa koordinoivat tyéntekijat.
Resursseja palvelutoimintaan saadaan hanketoiminnasta ja -kumppanuudesta sekd maksullisesta
palvelutoiminnasta.

Lukuvuonna 2016—-2017 Arjen arkki -palvelutoiminnassa:
- levitdmme olemassa olevia hyvinvoinnin edistamisen malleja ammatillisessa koulutuksessa
o omien hankkeiden tulokset
o kumppanuushankkeissa tuotetut mallit ja hyvat kaytannot
o SAKU-toiminnan kytkeminen opetussuunnitelmiin (Osaksi opintoja! -siséllét)
« kartoitamme hankekumppanuuksia ja palvelutoiminnan rahoitusmuotoja

« koulutamme ja annamme ohjausta tutortoimintaan, tyokykypassiin, hyvinvoivaan oppimisymparistdon
seka hyviin kaytantoihin liittyen

- jatkamme Ammatillisen koulutuksen hyvinvointiverkoston koordinointia aktiivisella viestinnélla ja
verkostotapahtumia jarjestamalla

- teemme tiivista yhteisty6ta hyvinvointiverkoston asiantuntijaorganisaatioiden ja jarjestdjen seka
koulutuksen jarjestajien kanssa

4.5 Hanketoiminta

Hanketoiminnalla kehitetddn omaa perustoimintaa ja tuetaan jasenyhteisjen hyvinvoivan oppimisymparistén
kehittamista. Hankkeita toteutetaan yhteistydssa jasenyhteistjen ja Ammatillisen koulutuksen
hyvinvointiverkostoon kuuluvien organisaatioiden kanssa. Kumppanuuden ldhtékohtana on hyvien
kdytantdjen levittdminen ja juurruttaminen Arjen arkki -palvelutoimintaa hyddyntaen. Kartoitamme yhteisen
hanketoiminnan mahdollisuuksia aktiivisesti. Yhteistydpyynnét ja hankesuunnitelmat kasitelldaan
tapauskohtaisesti. Tavoitteena on kdynnissa olevien isompien hankkeiden lisaksi 2—3 ostopalveluhanketta.

Omat hankkeet

SAKU ry:n itse hallinnoimien hankkeiden lahtékohtana ovat hyvinvoinnin edistamisen hankkeet, joissa
kumppanit ovat paasaantdisesti SAKU ry:n jasenyhteisdja. Omissa hankkeissa tavoitellaan useamman

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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vuoden kestavia hankkeita ja mielellaégn koordinoivaa toimintaa. Lukuvuonna 2016-2017 toteutamme
hankepaatdsten mukaista hankekokonaisuutta, joka pitda sisallaan ainakin:

« Liikkuva Amis - liikettd amiksiin! -jatkohanke (yhteistydkumppanina Helsingin yliopiston Let's Move It -
tutkimushanke), jonka tavoitteena on

o levittda ja juurruttaa hankkeen aiemmassa vaiheessa kehitettyja liikkumista lisdavia hyvia
kaytantdja ammatilliseen koulutukseen SAKU on the road -kiertueella

o mallintaa, miten Helsingin yliopiston Let’s Move It -hankkeen kehittdmia toimintamalleja
voidaan tutkimushankkeen paattymisen jalkeen laajamittaisesti levittda ammatillisiin
oppilaitoksiin.

Kumppanuushankkeet

Toimimme kumppanina ja/tai palveluntarjoajana jasenyhteiséjen ja hyvinvointiverkoston kumppaneiden
hankkeissa. SAKU ry:n hankekumppanuuksien osalta toimitaan Arjen arkki -palvelutoiminnan
toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Kumppanuushankkeita lukuvuonna 2016—-2017 ovat ainakin:
« Zoomi (ESR-hanke, hallinnoijana Opetushallitus)

o OKM:n hallinnonalan Osuvaa osaamista -ESR-toimintakokonaisuuteen kuuluvan Sujuvat
siirtymat -teeman hankkeita koordinoiva hanke

o hanke tukee, ohjaa ja verkostoi seka valtakunnallisesta osiosta etta alueosioista
rahoitettavia hankkeita

o SAKU ry:n keskeinen rooli on verkostotapahtumien jarjestaminen, hankkeiden tulosten
kokoaminen, tulosten itsearvioinnin ohjaaminen ja tulosten levittdminen valtakunnallisesti

. Combo (ESR-hanke, hallinnoijana Tyoterveyslaitos)

o Hankkeen tavoitteena on kehittaa paikallisia monialaisen yhteistyéverkoston malleja,
joilla tuetaan nuorten osallisuuden ja hyvinvoinnin rakentumista liikunnan ja kulttuurin
keinoin.

o Hankkeessa kehitetddn Ammattiosaajan tyokykypassin opetus- ja ohjausty6té tukemaan
opiskelu- ja tydkyvyn edistamista tukeva maobiilisovellus. Mobiilisovellus kehitetadn
Tyoterveyslaitoksen, Haaga-Helian ammattikorkeakoulun, SAKU ry:n ja hankkeessa
mukana olevien koulutuksen jarjestajien yhteistydona.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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o Keskeisena tuloksena tavoitellaan paikallisten SAKUsports- ja SAKUstars-tapahtumien
mallintamista ja levittdmista.

o Tarjoamme oppilaitoksille 4-8 tydpajaa, joissa valmistellaan paikallisten
harrastetapahtumien jarjestamista.

4.6 Jarjestotoiminta
Jarjestotoiminnassa lukuvuonna 2016-2017:

- arvioimme jarjestostrategian 2012-2016 onnistumisen ja laadimme jarjestélle uuden strategian, joka
esitelladn jasenistolle kevatkokouksessa 2017 ja otetaan kayttéon toimintasuunnitelmassa 2017-2018

. otamme kdyttoon jarjestdn yhdenvertaisuussuunnitelman
« otamme kayttédn uuden toiminnan suunnittelun vuosikellon
o kehittamisryhmat aiempaa paremmin mukaan toimintasuunnitelman tydstamiseen
o seuraavan lukuvuoden vuosikello valmis maaliskuuhun mennessa
« vahvistamme yhteyshenkil6ille suunnattua tukea
o jatkamme yhteyshenkildiden koulutuksia
» yleinen yhteyshenkil6koulutus opiskeluhyvinvoinnin kehittdmispaivien yhteydessa
= koulutus paikallistapahtumien jarjestdmisen tueksi

o otamme kayttodn yhteyshenkilétoiminnan vuosikellon (mm. lukuvuosittain paivittyvat
tukimateriaalit ja sadnnodllisesti infot niistéd yhteyshenkiléille)

o suuntaamme kohdennettua viestintaa uusille ja jatkaville yhteyshenkildille seka
opiskelijakunnille

. kerddmme aiempaa aktiivisemmin palautetta toiminnasta suoraan opiskelijoilta (SAKU-shoutbox,
mobiililaitteilla toimivat palautelomakkeet)

- Vviestinta
o tarjoamme tarkeimmat viestintdmateriaalit my®s ruotsinkielisina
o otamme kayttodn viestintasuunnitelman

o siirramme tapahtumatiedotuksen painopistettd nettiuutisista some-viestintaén

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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o aktivoimme tapahtumien osallistujia julkaisemaan kuvia Instagramissa aihetunnisteilla
#sakury, #amispoweria ja #sakustars

o uudistamme SAKUstars-nettisivut
« siirrymme pilvipalveluiden ja Office365:n kayttdon
- olemme aktiivisesti mukana valtakunnallisissa Liikkuva koulu- ja Liikkujan polku -verkostoissa
« olemme mukana Suomi 100 -juhlavuodessa

- pidédmme ylla liiton henkil6ston ammattitaitoa koulutusten avulla ja huolehdimme tydhyvinvoinnin
edistamisesta
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