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TOIMINTA-AJATUS JA TAVOITTEET

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry on toiminut vuodesta 1949 asti
ammatillisen koulutuksen liikunta- ja kulttuuritoiminnan yhteisty6jarjestona. SAKU ry:n jasenia voivat olla
kaikki liiton tarkoituksen hyvaksyneet oikeustoimikelpoiset ammatillisen koulutuksen jarjestajat seka liiton
toimialaan laheisesti liittyvat oikeustoimikelpoiset yhteisot.

SAKU ry:n toiminta-ajatuksena on edistda ty6- ja toimintakykyisyytta, hyvinvointia, yhdessa tekemista seka
elamaniloa ammatillisessa koulutuksessa liikunnan ja kulttuurin keinoin.

Toimintaperiaatteet

Jarjestdn toimintaa ohjaaviksi periaatteiksi on valittu jasenlahtdisyys, kumppanuus, muutosvalmius ja
vaikuttavuus. Toimintaperiaatteet maaritelldan seuraavasti:

Jasenldhtoisyys

SAKU ry:n toiminta tukee ammatillisen koulutuksen jarjestajien tavoitteita. Toimintamme lahtokohtina ovat
jasenyhteisdjen sekd niiden opiskelijoiden ja henkilokunnan tarpeet ja odotukset. Jasenlahtdisyys sisadltaa
sekd ajatuksen strategisesta kumppanuudesta jasenten kanssa ettd ajatuksen jasenten osallistumisesta
aidosti ja aktiivisesti jarjestdn toiminnan kehittamiseen.

Kumppanuus

Tiivis yhteistyd jasenyhteisdjen, tavoitteiden toteutumista edesauttavien muiden organisaatioiden seka
yhteiskunnallisten toimijoiden kanssa on meille ensiarvoisen tarked tydskentelymuoto. Toiminnan
kehittamisessa hyddynnetaan kaikkien ndiden tahojen osaamista. Kuuntelemme herkalla korvalla
yhteisty6tahojen odotuksia ja olemme aktiivinen, avoin ja luotettava yhteistykumppani.

Muutosvalmius

Ympardivan maailman muutokset edellyttavat meilta ketterda reagointikykya seka asenteellista valmiutta
muutoksiin. Toiminnan ja organisaation muutosvalmius tarkoittaa, etta ennakoimme tulevia muutostarpeita,
tarkastelemme toimintaa kriittisesti ja olemme avoimia uudelle seka valmiita luopumaan vanhasta.

Vaikuttavuus
Toiminnan tavoitteena on todellinen, konkreettinen ja mitattavissa oleva vaikutus hyvinvointiin
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ammatillisessa koulutuksessa: vaikuttaminen koulutuksen jarjestdjien organisaatioihin, henkilostén
toimintaan ja tyohyvinvointiin seka opiskelijoiden tyo- ja toimintakykyisyyteen. Vaikuttavuutta voidaan mitata
seka maarallisesti ettd laadullisesti: onnistunutta vaikuttavuutta on seka iso vaikutus yhteen yksiléon etta
pieni vaikutus massaan.

OPISKELIJOIDEN ACTION-TOIMINTA

Action-toiminta tarjoaa opiskelijoille kipindita uuden liikunta- tai kulttuuriharrastuksen aloittamiseen,
motivaatiota ja lisdhaastetta harrastamiseen seka mahdollisuuden nuorten oman toiminnan jarjestamiseen.
Action-toiminnan tavoitteena on ammattiin opiskelevien liikunnallisen, aktiivisen ja terveellisen elaméantavan
tukeminen seka aktiiviseksi kansalaiseksi kasvattaminen. Action-toiminta on seka valtakunnallista, alueellista
etta paikallista toimintaa. Toiminta noudattaa SAKU-etiketin periaatteita.

Action-toimintaan sisaltyy liikunnan kilpailutoiminta (ammattiin opiskelevien mestaruuskilpailut), SAKUstars-
kulttuurikilpailut seka tutorkoulutukset.
Liikunnan kilpailutoiminta

2016-2017 lukuvuoden aikana SAKU ry jarjesti 12 valtakunnallista liikunta- ja urheilutapahtumaa
ammatillisen koulutuksen opiskelijoille. Alueelliset alkusarjat pelattiin neljassa eri palloilulajissa.

Laji: pvm. ja paikka: osallistujia:
Golf 2.-3.9. Rovaniemi 5
SAKUgames 7.9. Kajaani 39

yleisurheilu peruttu

frisbeegolf 18

beach volley 21
Painonnoston ja voimanoston SM-kilpailut 24.-25.9. Tampere 32
Jalkapallo lopputurnaus (tytot) 28.9. Vuokatti 54
Tansanialainen jalkapallo 8.11. 82
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Jalkapallo lopputurnaus (pojat) 14.-15.11. Pajulahti 144

e alkukarsinnat elo—syyskuu 306
Koripallo 26.1. Espoo 110
Futsalin lopputurnaus 7.2. Tampere 130
Salibandyn lopputurnaus (tytot ja pojat) 14.2. Tampere 176

e alkukarsinnat syys—tammikuu 752
Kaukalopallo 12.4. Lappeenranta 108

e alkukarsinnat maaliskuu 180
SAKU-sahlyn lopputurnaus 10.5. Pajulahti 48

o alkukarsinnat syys—helmikuu 1200
Salibandyn lopputurnaus (erityisopiskelijat) | 10.5. Pajulahti 128
Karting 18.5. Tampere peruttu
YHTEENSA: 3494

Opiskelijoiden syksyn ensimmaisend kisatapahtumana on golf, joka pelataan yhdessa henkildston kanssa.
Osallistujamaara opiskelijoiden kohdalla golfissa on useamman vuoden ollut laskusuunnassa ja nyt kilpailuun
ilmoittautui vain viisi opiskelijaa. Syyslukukausi ei lahtenyt hyvin kdyntiin myoskdan SAKUgames-tapahtuman
osalta. Yleisurheilun osallistujamadra jai alle 30 osallistujan. Yhdessa kisajarjestdjan kanssa laji paatettiin
peruuttaa, mutta frisbeegolf ja beach volley toteutettiin suunnitelmien mukaisesti ja onnistuneesti. Pohjoinen
kisapaikka tuntui tdlld kertaa vaikuttavan yllattavan paljon osallistujamaaraan.

Palloilusarjoista heti ensimmaisena syksylla starttaa jalkapallo. Tyttéjen jalkapallosarja pelattiin suoraan
lopputurnauksena. Lopputurnauksen kisajarjestelyista vastasivat Vuokatin urheiluopiston
likuntaneuvojaopiskelijat. Poikien joukkuemaara jalkapallossa vaatii alkukarsinnat ennen lopputurnaukseen
padsya. Pajulahden urheiluopiston lopputurnaukseen tiensa selvitti kahdeksan joukkuetta. Mestaruuden 2016
vei melkeinpé ylivoimaisesti Turun ammatti-instituutti.

Tansanialainen jalkapallo on oiva esimerkki tapahtumasta, jonka opiskelijat voivat jarjestda yhdessa
ohjaavan opettajan kanssa. Tansanialaista jalkapalloa on pelattu Jdmsassa useampana vuotena perakkain ja
tapahtumajérjestelyistd on vastannut Jdmsdn ammattiopiston nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja opiskelijat.
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Kevatlukukauden ensimmadinen lopputurnaus pelattiin koripallossa, jossa joukkueet voivat ilmoittautua joko
harraste- tai kilpasarjaan. Kilpasarjassa Tredulle ei meinaa Idytya haastajaa, Tampereen seudun
ammattiopisto Tredu vei nimittdin jo kolmannen perattdisen mestaruuden. Harrastesarjan mestaruuden otti
nimiinsa Turun ammatti-instituutti. Turun opiskelijoiden suunnitelmien mukaan heidat 16ytda ensi kerralla
kilpasarjan puolelta.

Futsalin ja salibandyn lopputurnaukset on pelattu jo useana vuotena Tampereen Spiral-Hallilla. Hallista
I6ytyy neljd isoa kenttad, jotka ovat taanneet mahdollisuuden ison tapahtuman jarjestémiseen. Jarjestelyista
vastuussa ovat Varalan Urheiluopiston lilkkuntaneuvojaopiskelijat, jotka tekevat samalla
tapahtumajarjestédmisen nayttoja.

Turnaukset ovat olleet hienoja kokemuksia. Taéalld nékee tuttuja ja peleissé on rento meininki.
Meidén joukkueessa kaikki pelaa vahvuuksillaan. Kaikki myos puolustaa niin hyvin kuin pystyy.

varastonhoitajaopiskelija Mikko Nurmi koripalloturnauksessa

Finaali oli tosi tasainen. Tampere tuli peliin hyvélld asenteella. Néihin turnauksiin on aina
mukava léhted pelaamaan ja urheilemaan.

talotekniikkaopiskelija Niklas Koskelo salibandyturnauksessa

Turnaukset tuovat kivaa, pientd liséa normaaliin koulutekemiseen. Eikd koulussa muuten ole
paljon liikuntaa, niin naista tulee vdhan lisdaa. Tytdille pitdisi enemmdén kertoa néistd
turnauksista ja kannustaa kokeilemaan lajeja, jotta tyttoja saataisiin innostettua lisdd mukaan.

opiskelija Aino Paju salibandyturnauksessa

Olen turnauksessa mukana ensimmadistd kertaa. Témdé on ollut todella hyva turnaus, josta on
saanut hyvad kokemusta, menoa ja fiiliksia.

opiskelija Meysan Hajisade futsalturnauksessa

Opiskelijaliikunnan kehittaminen

Liikunnan kehittdmisryhma piti lukuvuoden 2016-2017 aikana kolme kokousta ja kasitteli kokouksissaan mm.
kilpailusaéntoja ja tapahtumakalenteria lukuvuodelle 2017-2018 seka teki esityksen mydnnettavista
likuntastipendeista.

Opiskelijoiden ja henkilostén tapahtumakalentereita tarkasteltiin kriittisesti ja kehittamisryhman ehdotukset
valitettiin hallituksen paatettavaksi. Paatoksia tehtiin ja etenkin opiskelijoiden puolella on luvassa aiempaa
enemman muutoksia. Opiskelijoiden sarjoihin lisatdan harrastesarjoja, tehdaan yksi iso liilkuntatapahtuma
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SAKUgames (lajeina yleisurheilu, frisbeegolf, beach volley, minigolf, koripallo, SAKU-sahlyn lopputurnaukset
ja erityisopiskelijoiden salibandyn lopputurnaus) ja poistetaan ohjelmasta kaukalopallo ja karting.

Henkilostdn puolella sulkapallosta luovuttiin ja Kesakisojen nimi vaihdettiin ajankohtaan paremmin sopivaksi
Syyskisoiksi. Talvikisojen kantavina lajeina kaudella 2017-2018 tulee olemaan sahly ja hiihto. Muut
Talvikisojen lajit voi jarjestaja paattaa yhdessa SAKU ry:n kanssa. Syyskisojen pysyvina lajeina jatkaa golf,
yleisurheilu ja petankki. Muista lajeista sovitaan yhdessa kisajarjestajan kanssa. Lajivalikoimien muutoksella
on tarkoitus tuoda henkiléstélle uusia lajeja mukaan tapahtumakalenteriin ja helpottaa kisajarjestdjan
tehtavaa. Nyt kisat voidaan toteuttaa kisajarjestajan omien vahvuuksien ja osaamisen mukaan.

Kulttuuritoiminta

SAKU ry on jarjestanyt kulttuurikilpailuja ammattiin opiskeleville vuodesta 1953 alkaen. Ensimmaisina
vuosina tapahtuma kulki nimelld Ammattikoululaisten henkiset kilpailut. Sittemmin kisojen nimeksi vakiintui
Ammattiin opiskelevien kulttuurikilpailut. Vuonna 2008 kilpailujen nimeksi lanseerattiin SAKUstars.

SAKUstars-kulttuurikilpailut jarjestetdan vuosittain, ja kyseessa on suurin SAKU ry:n yksittdinen tapahtuma.
SAKUstarsin tarkoitus on kannustaa ammattiin opiskelevia aloittamaan uusia kulttuuriharrastuksia seka
jatkamaan jo alkanutta harrastusta.

SAKUstars 2017: Sata lasissa

SAKUstars 2017 -kilpailut jarjestettiin 25.—27.4. Kuopiossa. Jarjestdjana toimi Savon ammatti- ja aikuisopisto,
mukana jarjestelyissa olivat myés Kainuun ammattiopisto ja Pohjois-Karjalan ammattiopiston Outokummun
koulutusyksikkd. Kilpailu oli yksi virallisista Suomi 100 -juhlavuoden tapahtumista.

Kilpailun suojelijana toimi tasavallan presidentin puoliso Jenni Haukio, joka kdsiohjelmassa toteaa:
"SAKUstars 2017 kannustaa ammattiin opiskelevia esiintymdan sekd nauttimaan muiden esitysten
seuraamisesta ja yhdessa tekemisen ilosta. Kilpailun jarjestava SAKU ry tekee arvokasta ty6ta innostaessaan
ndin nuoria muodostamaan elinikdisen suhteen kulttuuriin, jonka hyvinvointivaikutuksista voi nauttia kaikissa
eldmanvaiheissa.”

Kilpailuihin osallistuttiin ympari Suomen yhteensad 36 koulutuksen jarjestdjan oppilaitoksesta. Lajeja kisoissa
oli 35. Kilpailijoita oli 697, joista ennakkotydsarjoihin osallistui 220 opiskelijaa ja livesarjoihin 477 opiskelijaa.
Tapahtumassa oli lisdksi mukana yli sata kisahuoltajaa ja muuta kisajoukkueen jasenta seka kutsuvieraita.

Seuraavat SAKUstars-kilpailut jarjestetdan Kokkolassa 17.—19.4.2018. Kilpailujen teemaksi on valittu 1001
tarinaa.

Némd taitavat olla nyt mun viidennet kisat. SAKUstars on kylld ehdottomasti ammattikoulun
parhaita puolia. Joukko toisilleen tuntemattomia opiskelijoita samasta koulusta ldhtee
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kisaamaan toiseen kaupunkiin parhailla mahdollisilla taidoillaan. Ja SAKUstars ei ole
SAKUstars, jos el nukuta luokkahuoneissa ja tutustuta uusiin kavereihin. Se vain on
yksinkertaisesti parhaita hetkia.

tarjoilijaopiskelija Kimi Velin, Koulutuskeskus Salpaus

Kaikki toimintaan osallistuneet opiskelijat olivat innostuneita ja motivoituneita. Opiskeljjoita
Jjannitti hieman, koska oli tosi kyseessd. Opettajat pitivat tapahtumaa tervetulleena vaihteluna
normaalin opetustyon vélissa.

ensiapuvastaava Hanna Arstila, Savon ammatti- ja aikuisopisto
Tapahtuman jérjestaminen ottaa paljon... antaa paljon enemmdn!

esitystekniikan lajivastaava Jarno Korhonen, Savon ammatti- ja aikuisopisto

Kulttuuritoiminta osallistujia
SAKUstars 2017 -ennakkotydsarjat 220
SAKUstars 2017 -livesarjat 477
Paikallistapahtumat 150
YHTEENSA: 847

Muu kulttuuritoiminta

Paikallisia SAKUstars-tapahtumia (karsintoja ja erilaisia kulttuurikatselmuksia) jasenistosta jarjestivat kevaan
2017 aikana ainakin Vaasan ammattiopisto, Turun ammatti-instituutti, Keuda, Jedu, Omnia, Koulutuskeskus
Salpaus ja Savon ammatti- ja aikuisopisto. Paikallistapahtumien tueksi on keratty kulttuuritapahtumien hyvia
kaytantoja ja malleja Arjen arkki -sivuston menetelmapankkiin.

SAKUstars-osallistujia nahtiin estradilla myés Ammatillisen koulutuksen opiskeluhyvinvoinnin
kehittamispaivilld Helsingissd 16.11.2016, Taitaja-kisojen ohjelmalavalla 16.—17.5.2017 ja SuomiAreenan
tapahtumatorilla Porissa 13.7.2017.

Opiskelijoiden kulttuuritoiminnan kehittaminen

SAKUstars-tapahtuman kehittémisessa TUKIstars eli SAKU ry:n opiskelijoiden kulttuuritoiminnan
kehittdmisryhma jatkoi aktiivista tyétdan. Tammikuussa SAKU-seminaarissa Tampereella ideoitiin
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yhteistydssa viestinnan kehittamisryhman kanssa Amisarkea-kilpailu, joka on tarkoitettu seka henkilostolle
etta opiskelijoille. Kilpailussa kirjoitetaan, videoidaan, virkataan tai muulla tavalla varkataan tdman pdivan
Amisarkea kuvaava teos.

Seminaarissa oli mukana myos TUKIstars-ryhman uusin ja nuorin jasen: Eeli 8 kk, eli aito SAKU-vauva! Eelin
vanhemmat ovat aikoinaan SAKU-seminaarissa tavanneet kehittdmisryhmaldiset Haapajarvelta ja Oulusta.

Suunnittelupaivilld Kokkolassa paivitettiin sdannét ja toimintakasikirja Kuopion kisoista saadun palautteen
perusteella. Kasikirjaan mm. lisattiin liite, joka voidaan antaa SAKUstars-tuomarina toimiville tueksi
tuomaritytskentelyyn.

Aktiivinen ja osallistuva ryhma kokoontui kevaalla 2017 vuosikellonsa mukaisesti my6s jarjestamispaivilla
maaliskuussa Kuopiossa ja suunnittelupdivilla toukokuussa Kokkolassa.

Osoittaa mielestani melko vahvaa sitoutumista kehittédmisryhmatydskentelyyn, jos haluaa
kuulua TUKIstars- kehittamisryhmadén siftakin huolimatta, ettd on ditiyslomalla.

toiminnanjohtaja Saija Sippola kuultuaan tasta jarjestelysta

Tutorkoulutukset

Harrastetutorkoulutuksia jarjestettiin seka syyslukukaudella 2016 ettd kevatlukukaudella 2017 kuusi
kappaletta eli yhteensa koulutuksia oli lukuvuoden aikana 12. Koulutusten madra laski hieman edellisista
vuosista, jolloin koulutuksia on ollut keskimaarin 20 lukuvuoden aikana. Mukana koulutuksissa oli seitseman
eri koulutuksen jarjestajan opiskelijoita, ja uusina koulutuksen jarjestdjind mukana olivat Ammattiopisto
Luovi seka Omnia. Yhteensa koulutettiin 221 tutoropiskelijaa. Koulutuskokonaisuuden suorittaneita tutoreita
oli eniten ensimmaisessa osassa, 196 opiskelijaa, mika on sama maara kuin edellisena vuotena.
Ensimmaisen osan aihepiireina ovat tutorina toimimisen perusteet ja ryhman ohjaamisen taidot.
Koulutuksessa suunnitellaan yhdessa tutortoiminnan vuosikello, missad otetaan huomioon oppilaitoksen
tutortoiminnan tavoitteet. Toisen osan koulutuksessa kayddan opiskelijoiden kanssa lapi, miten tutortoiminta
on kaynnistynyt. Koulutuksessa opetellaan my&s tapahtuman jarjestamisen perusteet ja annetaan lisdevaita
tutortoiminnan toteuttamiseen. Toisen osan suoritti vain 10 opiskelijaa. Koulutuskokonaisuuden kolmannen
osan suoritti yhteensa 15 opiskelijaa ja koulutuksia pidettiin kaksi: Himeen ammatti-instituutin ja Kainuun
ammattiopiston opiskelijoille. Kolmannen osan aiheena on koulutuksesta tydelamaan siirtyminen, ja
koulutuksessa harjoitellaan toiminnallisen TutorTour-kisailun avulla tyéelamaan siirtymisen taitoja aina CV:n
teosta tydhaastatteluun.

Talla hetkelld nayttaa siltd, etta tutoreita halutaan edelleen kouluttaa tehtdviinsd, mutta koulutusten maaria
joudutaan hieman karsimaan. Tama nakyy selvasti etenkin SAKU ry:lIta tilattujen toisen ja kolmannen osan
koulutusten tilausmaarissa. Toinen muutos on tapahtunut koulutusten aikatauluttamisessa. Aiemmin
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ensimmaisen osan koulutuksia tilattiin padsaantoisesti kevatlukukaudelle, nyt tilaukset ovat jakaantuneet
tasaisemmin koko vuodelle.

Aikaisempi tutortoiminnassa mukana oleminen sai Idhtemadn mukaan. Haluaisin jérjestad
opiskelukavereifla liikuntapaivan. Tutorkoulutuksen meininki on loistava.

tutoropiskelija Terhi Posakka, Raahen ammattiopisto

Kevaalla 2017 jarjestetyn SAKUsports-harrasteliikuntatapahtuman yhteydessa jarjestettiin myos
valtakunnallinen tutortapaaminen, minka ideana oli tutustuttaa eri oppilaitosten tutoreita toisiinsa seka jakaa
ideoita tutortoiminnan kayténndista. Toiveen oli, etta tapaamisessa tutorit padsisivat suunnittelemaan, miten
tutortoimintaa kannattaa oppilaitoksissa markkinoida ja miten tutortoiminta pidetaén nakyvana niin
opiskelijoiden kuin henkiléstén suuntaan. Tapahtuman liikuntalajit olivat kuitenkin niin suosittuja, etta
osallistujilla ei ollut talla kertaa aikaa osallistua tutortapaamiseen. Taméntapaiselle valtakunnalliselle
tapaamiselle voisi kuitenkin olla kysyntaa ja tarvetta, kun vaan l6ydetdén oikea paikka ja aika tapahtumalle.

Tutortoiminnan yhteistydverkosto on jatkanut aktiivisesti toimintaansa. Mukana verkostossa ovat
Mannerheimin Lastensuojeluliitto MLL, Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto SAKKI ry, Suomen ammatillisen
koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto SAKU ry seka Suomen Lukiolaisten Liitto. Yhteistydverkosto tuo
tutortoiminnan viestia aktiivisesti esille mm. tutortoiminnan uutiskirjeen avulla, joka ldhetetdan verkoston
kautta kaksi kertaa lukuvuodessa. Uutiskirjeessa kerrotaan jarjestdjen oppilaitoksille tarjoamista
tutortoiminnan koulutuksista seka tutortoiminnan tueksi laadituista tukimateriaaleista. Uutiskirjeessa
nostetaan esille myds ajankohtaisia koulutuksia ja tapahtumia, jotka soveltuvat tutorvastaaville tai aiheesta
kiinnostuneille. Yhteistydverkosto jarjesti kevdalla 2017 Helsingissa koulutuksen, joka oli suunnattu toisen
asteen oppilaitosten tutortoiminnasta kiinnostuneille, tutorvastaaville ja muille nuorten kanssa toimiville
aikuisille. Koulutuksessa osallistujat paasivat tutustumaan paremmin tutortoiminnan parissa tyoskenteleviin
jarjestoihin. Koulutus oli myo6s hyva tilaisuus vaihtaa ajatuksia ja oppia toisilta tutortoiminnan parissa
tyoskentelevilta. Koulutuksessa oli 20 osallistujaa kuudestatoista eri oppilaitoksesta tai koulusta.

Ammatillisen koulutuksen opiskeluhyvinvoinnin kehittamispaivilla Tampereella 17.11.2016 jarjestettiin Virtaa
opiskelijakunta- ja tutortoimintaan -tydpaja. Tyopajassa pohdittiin opiskelija- ja tutortoiminnan merkitysta ja
kaytannon toimintamalleja ammatillisen koulutuksen muutoksessa. Tydpajaan osallistui 15 henkil6a.

Koulutukset osallistujia

tutorkoulutukset 221

tutortoiminnan vastaavien koulutukset (henkilostéa) | 35

YHTEENSA: 256
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SAKU-etiketti

SAKU ry:n toiminnan eettinen ohjeistus, SAKU-etiketti on ollut kaytdssa vuodesta 2006 alkaen, ja uusittu ja
tiivistetty SAKU-etiketti otettiin kayttoon syksylla 2011. Etiketissa korostetaan mm. oppilaitoksen
edustamista, reilun pelin henked, jarjestajan kunnioittamista seka paihteettomyytta.

SAKU-ETIKETTI

SAKU-toiminnassa
« luodaan yhdessa elamyksia
« itsed ja toisia kunnioittaen
« omaa oppilaitosta edustaen

« reilun pelin henkea noudattaen.

Luodaan yhdesséa elamyksia
« On etuoikeus olla mukana.
« Uskon itseeni ja osaamiseeni, luotan porukkaan.

« Annan kaikille mahdollisuuden ja pystyn kannustamaan kaikkia.

Itsed ja toisia kunnioittaen
« Kunnioittamalla yhteisid saanttja kunnioitan toisia.

« Kaikki yhdessa tekevét tapahtuman, autan jarjestajaa onnistumaan.

Omaa oppilaitosta edustaen
« Edustan omaa oppilaitostani ja noudatan oppilaitoksen saantgja.
« Saan olla mukana, kun hoidan hommani myés koulussa.

« Péihteetdn ja savuton SAKU!

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Reilun pelin henkea noudattaen

« Reilu peli on reilua pelia niin kentalla, estradilla kuin katsomossakin.

OPISKELIJOIDEN TYOKYKYTOIMINTA

Tyokykytoiminta pyrkii tavoittamaan ne nuoret, joita ei tavoiteta kilpailu- ja koulutustoiminnalla.
Tyokykytoiminnan tavoitteena on edistda ammattiin opiskelevien tyd- ja toimintakykyisyytta, liikuttaa
terveytensa kannalta liian vahan liikkuvia nuoria seka heratelld nuoria omasta hyvinvoinnista huolehtimiseen.
Tybkykytoiminnassa pdapaino on oppilaitoksessa tapahtuvalla toiminnalla.

Ammattiosaajan tyokykypassi

Ammattiosaajan tyokykypassi on opetus- ja kulttuuriministerion ja Opetushallituksen kayttédnottama
vapaaehtoinen opintokokonaisuus, jolla pyritédn parantamaan opiskelijoiden tydkykyisyytta jo opiskelujen
aikana. SAKU ry:n tehtavana tydkykypassiin liittyen on ollut

o ylldpitamaa www.alpo.fi-sivustoa opiskelijoille
o yllapitda henkilostolle suunnattua www.arjenarkki.fi-sivustolta [0ytyvaa Tyokykypassi-osiota
e koordinoida tydkykypassin kayttédnottoa

Ammattiosaajan tyokykypassin valtakunnallisen koordinoimisen erityisavustus paattyi kevaalla 2016, joten
tyokykypassin kdyttoonotossa ja kayttamisessa tukeminen on siirtynyt osaksi SAKU ry:n perustoimintaa.

Levittaminen ja sisaltojen kehittaminen

Tybkykypassista on tiedotettu aktiivisesti osana syksyn Liikettéd amiksiin -kiertuetta. Ammattiosaajan
tyokykypassia esiteltiin yhtena tytkaluna ammatillisen koulutuksen oppimisymparistéjen liikkeen lisddmiseen.
Syksylld 2017 jarjestettiin yhteensa 30 oppilaitoskohtaista Lupa liikkua -teemapaivaa ja kaksi alueellista
asuntolaohjaajien koulutusta. Liséksi tyokykypassia on esitelty 7.9.2016 THL:n opiskeluterveydenhuollon
koulutuspaivassa.

Koulutuksenjarjestajakohtaisia tydkykypassin kayttdonoton ja sisaltdjen toteuttamisen tukea on annettu
kolmelle koulutuksen jarjestajélle:

e Kainuun ammattiopisto 8.11.2016: 5 osallistujaa

e Koulutuskeskus Salpaus 21.2.2017: 4 osallistujaa
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e Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto 21.6.2017: 8 osallistujaa

Kevaalla 2017 on kaynnistetty tydeldamayhteistyd S-ryhman kanssa Nuori mieli tydssa -ohjelmaan liittyen.

Tyokykypassin tukimateriaalit

Tehtavakorttien markkinointia on jatkettu oppilaitosten henkildstolle tyokykypassin ohjaamisen tueksi ja
materiaaliksi. Tyoterveyslaitoksen kanssa laaditut tehtavakortit moninaisuuden teemaan liittyen julkaistiin
Alpossa syyskuussa 2016. EHYT ry:n PIRI-hankkeessa on kayty lapi tyokykypassin tehtavakortteja, ja niita
on paivitetty ja muokattu toimivammiksi. Tulevaisuudessa PIRI-hankkeessa tullaan padivittamaan kortteja
ainakin ehkaisevan paihdetydn ja ryhmayttamisen nakdkulmasta. Tehtavakorttien paivittdmisestd on sovittu
my0s Vaestoliiton kanssa. Alpo.fi-sivustolta I16ytyy talla hetkella 91 verkkokorttia seka 49 tulostettavaa pdf-
korttia.

Alpon tehtavakortit paivitettiin Wufoo-lomakkeille tammikuussa 2017. Sivustolla otettiin kdyttédn uusi
lomakeliitanndinen, joka on luotettavampi kuin edeltdjansa. Teknisten muutosten vuoksi syksylla 2016
tehtyjen korttien maarasta ei ole tilastoja, mutta Wufoo-sivuston mukaan kevadn 2017 aikana
tehtavakortteja on tehty 2 037 kappaletta. Eniten on tehty terveysosaamisen kortteja. Tehtyjen
tehtavakorttien maara on suhteessa hieman pienempi kuin aikaisemmin, todennakoisesti hyddyntamisen
maaraan on vaikuttanut lomakkeiden toimimiseen liittyvat hankaluudet.

Google Analyticsin mukaan Alpo.fi-sivusto avattiin kevaan aikana 36 807 kertaa (= keskimaarin 3 067
kertaa/kk). Kayntien maara jakautui tasaisesti koulu- ja tydpaiville. Sivuston suosituin osa-alue on edelleen
tehtavakortit varsinkin Koistinen-hahmon kautta. Sivustosta tiedotetaan saénnéllisesti.

Ty6terveyslaitoksen Combo-ESR-hankkeen kanssa on tydstetty pilottiversio mobiilisovelluksesta
tyokykypassin tyokaluksi. Mobiilisovellusta on pilotoitu Ty6terveyslaitoksen toimesta Stadin ammattiopistossa
ja Omniassa. Pilottiversion edelleen kehittamiseksi on kilpailutettu pelialan firmoja, ja tarkoitus on kehittéa
sovelluksesta entistd monipuolisempi tydvaline.

Ammattikuntoon.fi-palvelu

UKK-instituutin Smart Moves -hankkeen, Opetushallituksen ja SAKU ry:n yhdessa tarjoaman
Ammattikuntoon.fi-palvelun markkinointi on jatkunut. Seka verkossa ettd mobiilina toimiva palvelu on
tydkalu ammattiin opiskelevan nuoren kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistdmiseen ja seurantaan.
Ammattikuntoon.fi-palvelua voi hyddyntéda esimerkiksi Ammattiosaajan tyokykypassin tyékaluna. Palveluun
on kirjautunut lukuvuoden 2016-2017 aikana 1 703 henkil6a. Naistd 38 % kayttaa palvelua saanndllisesti, 4
% aktiivisesti ja muut ovat joko ainoastaan kirjautuneet ja tehneet testin tai kokeilleet palvelua lyhyen
jakson.
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Ammattikuntoon.fi-palvelua on pyritty nostamaan enemman esille some-markkinoinnin kautta kevaalla 2017.
Lisaksi sovelluksen kautta on lahetetty kayttdjille yllapidon haasteviesteja, joilla on pyritty aktivoimaan
kayttajia. Nama toimenpiteet ovat tuntuneet vaikuttavan kdyttdgjamaariin positiivisesti.

Opiskelijoiden tyokykytoiminta osallistujia

tyokykypassin esittelyt oppilaitosten 35
koulutustilaisuuksissa (henkiléstoa) sekd THL:n
koulutuspaivassa 7.9.

Hyvinvointivirtaa-teemaviikko 38 000

Ammattiosaajan liikkuntavuosi 1335

SAKUsports, 10.—11.5. Pajulahden Urheiluopisto 83

YHTEENSA: 39 453

LISAKSI:

tyokykypassin esittelytilaisuudet henkildstolle 37
tapahtumaa

(Lupa liikkua -infot, Ammatillisen koulutuksen
seminaari, 3 x huoltajacafé, Pohjois-Suomen
opiskeluhyvinvoinnin kehittamispaivat, Rekrytori,
Taitaja-tapahtuma)

Ammattiosaajan liikuntavuosi

Ammattiosaajan liikuntavuosi on opiskelijoiden tapahtumakalenterissa kokonaisuus, jolla halutaan saada
opiskelijat liikkeelle eri lajien avulla l&pi lukuvuoden. Ammattiosaajan liikuntavuodessa sijoitukset ja tulokset
eivat ole pddosassa, vaan haussa on mahdollisimman monta liikkkujaa ja liikuntahetked. Lajeihin osallistutaan
omalla paikkakunnalla.

Rentous, yhdessa tekeminen ja osuvat lajivalinnat ovat suuressa roolissa liikkuntaa innostamisessa.
Tarkeampi on saada harrastaa ja pitéa hauskaa kuin pitda kiinni tarkoista lajiséanndista. Silloin kaikki
uskaltavat ldhteéd helpommin mukaan. Sama innostuminen voi kantaa myds vapaa-ajalle.
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Liikuntavuoden lajien ohjeet ja toteutus on pyritty suunnittelemaan mahdollisimman helpoiksi, jotta lajien
toteuttaminen liikuntatunneilla, asuntola- ja harrastustoiminnassa olisi vaivatonta.

Ammattiosaajan liikkuntavuoden lajeina olivat syyslukukaudella Amisrata ja Amispito seka kevatlukukaudella
SAKU-keilailu ja SAKU-katkoily. Amisradan pystyi toteuttamaan erillising harjoituksina tai rakentamalla oman
radan liikuntasaliin tai vaikka ulos. Radan rakentamiseen voi soveltaa mm. liikuntasalista, tyfsaleista tai
harrastetiloista saatavia valineita. Radan suorittamisessa on kysymys sakumaisuudesta, yhteisollisyydesta,
rohkeudesta ja ilosta! Amispidossa paasi testaaman oman tai kaverin kuntoa kolmen erilaisen testin avulla:
riipunta, lankutus ja seindpito. Amispidon hauskat ja rennot tulostaulukot saivat positiivista palautetta niin
opiskelijoilta kuin henkilostoltakin. Esimerkiksi riipunnassa saatoit olla 6ljykasi, tahmatassu tai vaikka
magneettikoura. SAKU-keilailu on ollut lajina mukana jo aiemminkin, mutta tana lukuvuonna keilailu
toteutettiin yhteistydssa Suomen Keilailuliiton kanssa ja mukaan lahtivat myds Opiskelijoiden liikuntaliitto
sekd Koululiikuntaliitto. Yhdessa paatettiin jarjestad vuosittain jatkuva Let’'s Bowl -tapahtuma. Talla
yhteisty6lla nuori voi keilata samassa tapahtumassa alakoulusta korkeakouluun saakka. SAKU-katkoilyssa
paastiin geokatkoilemaan. Geokatkodilyssa etsitdan GPS-satelliittipaikannuksen tai kartan avulla
mielenkiintoisiin paikkoihin piilotettuja katkoéja. Katkdja on piilotettu kymmenia tuhansia ympari maailmaa ja
Suomestakin 6ytyy useita tuhansia. SAKU ry oli menossa mukana, kun Hameen ammatti-instituutin
opiskelijat Evolla kavivat kokeilemassa gedkatkailya liikuntatunnilla.

Liikuntavuoden lajihaasteissa oli mukana 1 335 ammattiin opiskelevaa.

Liikuntavuoden markkinointia ja oppilaitosten omien tapahtumien suunnittelua varten tehtiin Ammattiosaajan
likuntavuoden esite, josta sai kaiken tarvittavan tiedon liikuntavuodesta. Esite 16ytyi myos sahkdisessa
muodossa SAKU ry:n nettisivuilta. Ammattiosaajan liikuntavuoden materiaalit ovat olleet esilla kaikissa
opiskelijaliikuntatapahtumissa. Liikuntavuodesta on tiedotettu aktiivisesti henkiléstélle sahkdpostin ja SAKU
ry:n nettisivujen kautta sekd SAKU ry:n Facebook-sivulla.

SAKUsports tarjoaa ideoita harrasteliikuntaan

Ammattiosaajan liikkuntavuoden paatapahtuma on SAKUsports, joka jarjestettiin nyt seitsemattad kertaa.
SAKUsports-tapahtuman tarkoituksena on liikkua kivassa porukassa, testata uusia lajeja ja nauttia liikkunnasta
ilman kilpailemisen pakkoa. Tapahtuma sopii hyvin esimerkiksi tutoreille, jotka etsivat ideoita oppilaitoksen
omien liikuntatapahtumien jarjestamiseen, opiskelijakunta-aktiiveille, joita halutaan kiittaa toiminnasta
oppilaitoksen eteen, tai kenelle tahansa opiskelijalle, joka kaipaa lisdakipinaa liikkumiseen.

Vuoden 2017 tapahtumapaikkana oli Pajulahden Urheiluopisto ja paavastuussa jarjestelyista oli kaksi
Pajulahden liikuntaneuvojaopiskelijaa, jotka suorittivat tapahtumassa tapahtuman jarjestémisen naytén.
Taman vuoden teemana tapahtumassa oli tutortoiminta. Tutoreiden toivottiin tulevan tapahtumaan
hakemaan ideoita oman oppilaitoksen tutortoiminnan vahvistamiseen sekd ryhmaytymaan oman
tutorporukan kesken. Tapahtumassa treenattiin myds ryhmén ohjaamisen taitoja ja saatiin ideoita omien
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tapahtumien suunnitteluun. Kaksipdivaisen harrastetapahtuman lajivalikoima oli jélleen houkutteleva, mm.
kuplafutis, sumopaini, tanssi, melonta, slackline, pyoratuolikoris, sokkofutis, parkour, uinti, ohjattu kuntosali
ja amisrace. SAKUsports-tapahtuman yhteydessa pelattiin myés ammattiopistojen mestaruuksista
luokkasahlyssa seka erityisopiskelijoiden salibandyssa.

Tapahtuman osallistujamaara jai tavoitellusta. Tavoitteena oli 150 osallistujaa, mutta kokonaismaara jai
hieman alle sadan. Taman kevaan SAKUsports-tapahtuma talla konseptilla jéi viimeiseksi tapahtumaksi.
Jatkossa tapahtuma on suunnattu erityisesti oppilaitosten tutoropiskelijoille seka opiskelijakunnille.
Tapahtuman tarkoituksena on tuottaa uusia ideoita oppilaitosten tutor- ja opiskelijakuntatoimintaan seka
tarjota valmiita toimintamalleja ryhmayttamispaiviin, liikuntapdiviin ja harrastetoimintaan. Hieman
pienimuotoisempia tapahtumia tullaan jarjestémaan syksyisin 3-5 kappaletta valtakunnallisesti eri
urheiluopistoilla syksysta 2018 alkaen. Nailld muutoksilla pyritaan siihen, ettd tapahtuma tavoittaa
oppilaitokset valtakunnallisesti ja tapahtumaan osallistuminen on aiempaa helpompaa ja halvempaa lyhyen
matkan seka yksipaivaisen tapahtuman myo6ta. Pilottitapahtuma tullaan jarjestémaan Vierumaen
Urheiluopiston kanssa marraskuussa 2017, minka jalkeen tapahtuman jarjestamisesta kootaan kasikirja.
Kasikirjaan tulee tapahtuman perusrunko seka sisaltovaihtoehtoja, mika helpottaa tapahtumaa jarjestavaa
urheiluopistoa.

Hyvinvointivirtaa-viikko

Ammatillisen koulutuksen Hyvinvointivirtaa-teemaviikko on vakiinnuttanut paikkansa viikolla 40. SAKU ry:n
koordinoimalla teemaviikolla hyvinvointi virtasi 29 koulutuksen jarjestajan 96 oppilaitoksessa eri puolilla
Suomea. Koulutuksen jarjestdjiltd keratyn tiedon mukaan tapahtumissa kohdattiin 38 000 opiskelijaa.

SAKU ry vieraili oppilaitoksissa Liikkuva amis -hankkeen hengessd, ja koko viikon teemana olikin liikkeen
lisadminen ammatillisiin oppilaitoksiin. SAKU ry:n vierailemissa paikoissa toteutettiin opiskelijoille aktivoiva
amisrata seka johdolle suunnattu Lupa liikkua -info, jossa avattiin perusteluja ja ideoita fyysisen
aktiivisuuden lisdamiseen oppilaitoksen arkeen. Hyvinvointivirtaa-viikolla starttasi myos koko syyslukukauden
kestanyt Liiketta amiksiin -kiertue, joka toteutettiin samalla ideologialla kuin Hyvinvointivirtaa-viikon vierailut,
tosin hieman laajempina tapahtumina.

SAKU ry:n toimisto sai vierailukutsuja 16 tapahtumaan ja Varalan urheiluopisto 22 tapahtumaan. SAKU ry:n
toimiston vaki pakkasi tavaransa ja vieraili neljdssatoista oppilaitoksessa, toimipisteessa tai yksikdssa eri
puolilla Suomea. Varalan opiskelijat kannustivat toiminta- ja tyokyvyn ylldpitoon seitsemassa oppilaitoksessa.
Suuren kysynnan takia paatettiin etsid seuraavalle syksylle yhteistyokumppaniksi my6s jokin toinen
urheiluopisto, jotta tydkyvyn mittauksia pystyttdisiin tarjoamaan aiempaa useammalle oppilaitokselle.
Valmiita kokonaisuuksia teemaviikolle yhteistydkumppaneina suunnittelivat myds Ehkdiseva paihdetyé EHYT
ry, Liilkenneturva, Nuorten Akatemia, Vaestdliitto, Yeesi, Seta ja UKK-instituutti.
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Markkinointimateriaaleiksi oppilaitoksille lahetettiin julisteita, ilmapalloja ja Amispoweria-lattiatarroja.
Teemaviikon Amispoweria-kisana oli amisrata.

Teemaviikolla jaettiin kolmannen kerran tunnustusta ammatillisen koulutuksen Hyvinvoinnin rakentajalle.
Palkinto myodnnettiin Sataedun projektipaallikkd Riitta Hirsikoskelle, joka on kehittédnyt monipuolisesti niin
opiskelijoiden kuin henkildéstdnkin hyvinvointia Sataedussa. Han on muun muassa koordinoinut oppilaitoksen
hyvinvoinnin vuosikelloa ja laatinut koulutuskuntayhtyman yhteisen opiskeluhuollon toimintaohjeen.

Opiskelijoiden hyvinvointipalvelujen kehittaminen

Lukuvuoden 2016—-2017 aikana opiskelijoiden hyvinvointipalveluiden kehittamisryhma on kommentoinut
Hyvinvointivirtaa-viikon toteuttamista, Ammattiosaajan tyokykypassin mobiilisovellusta, EHYT ry:n PIRI-
hankkeen Paihdeilmi®- ja Ryhmailmid-koulutusten toteuttamista seka pohtinut toteutussuunnitelmien
jalkauttamista ja osallistunut SAKU ry:n strategiatyéhon. Kehittdmisryhmé on kokoontunut lukuvuoden
2016-2017 aikana nelja kertaa.

Osaksi opintoja -toteutussuunnitelmat

Osaksi opintoja -julkaisusta tyostettiin kevaalla 2017 infograafit, joilla toteutussuunnitelmia markkinointiin
SAKU ry:n Facebook-sivulla. Piirrosvideo-ideaa ei toteutettu, silla se todettiin liian kalliiksi. Lisaksi
opiskelijoiden hyvinvointipalveluiden kehittamisryhma totesi kevaallda SAKU-seminaarin yhteydessa, etta
toteutussuunnitelmia pitad ammatillisen koulutuksen reformin nakékulmasta paivittdd, mutta paivitys
kannattaa tehda vasta reformin kayttoonoton jalkeen. Taman jalkeen on syyta tehda johdolle suunnattua
markkinointia.

Osassa koulutuksen jarjestadjista toteutussuunnitelmia on hyédynnetty opetussuunnitelmatydssa ja niiden
avulla on kehitetty yksil6llisia opintopolkuja ja hyvinvoinnin vuosikelloja seka kaytetty apuna koulutuksen
jarjestdjan harraste- ja liikuntatoiminnan edistédmisessa. Hyva esimerkki toteutussuunnitelmien
hyddyntamisesta on Kiipulan ammattiopisto, jossa toteutussuunnitelmia on muokattu koulutuksen jarjestajan
kayttéon Kiipulan omalla tydkorttipohjalla

Suunnitelmiin on purettu SAKU ry:n kehittdmaa ja edistamaa toimintaa SAKU-tapahtumien ja -toimintojen
vetdmisen ja niihin osallistumisen seka harrastetutortoiminnan ndakokulmista. Toteutussuunnitelmat sisaltavat
kuvaukset toiminnoista ja niiden tutkintouudistuksen tavoitteiden ja arviointikriteerien mukaisesti
kerryttamasta osaamisesta seka hyvia kaytantdja toimintojen toteuttamiseen.

Osaksi opintoja -julkaisusta l6ytyy toteutussuunnitelmat SAKU-toimintojen juurruttamisen tueksi seuraavista
tutkinnonosista:

« Viestintd- ja vuorovaikutusosaaminen
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o Aidinkieli
« Yhteiskunnassa ja tydelamassa tarvittavat taidot

o Yhteiskuntataidot

o Yrittajyys ja yritystoiminta

o Tyodkyvyn yllapitaminen, liikunta ja terveystieto
« Sosiaalinen ja kulttuurinen osaaminen

o Taide ja kulttuuri

HENKILOSTON TYOHYVINVOINTITOIMINTA

Henkildstdn tydhyvinvointitoiminta tarjoaa koulutuksen jarjestajille henkiléston tydhyvinvointia edistavia
virikkeitd ja tapahtumia. Toiminnan tavoitteena on henkildstéén kuuluvien tydkyvyn edistdminen, terveytta
edistavaan liilkuntaan kannustaminen ja hyvinvoinnin tukeminen.

Henkilostdpalveluihin kuuluvat ammatillisen koulutuksen henkildstélle suunnattu liikunnan kilpailutoiminta,
muu kuntoliikunta- ja tykytoiminta seka verkostotoiminta yhteyshenkilGille.

Liikunnan kilpailutoiminta

Lukuvuoden 2016—-2017 aikana SAKU ry jarjesti henkildstélle viisi omaa valtakunnallista kilpailutapahtumaa
seka SAKU-puolimaratonin Helsinki City Runin yhteydessa. Tapahtumissa oli yhteensa 732 osallistujaa.

Laji: pvm. ja paikka: osallistujia:
Golf 2.-3.9. Rovaniemi 78
Kesakisat 3.-4.9. Rovaniemi

yleisurheilu 75
saappaanheitto 45
suunnistus 21
petankki 54

beach volley 21
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Sekalentis 26.-27.11. Lohja, 100
Kisakallio
Talvikisat 28.-29.1. Vierumaki
hiihto 41
sahly 176
uinti 23
keilailu 52
Lentopallo 22.-23.4. Vierumaki | 344
Sulkapallo 14.5. Helsinki 2
SAKU-puolimaraton 13.5. Helsinki 36
YHTEENSA: 1 068

Perinteiset henkiloston liilkuntavuoden aloittavat Kesékisat jarjestettiin Rovaniemelld. Lajeina Lapin
urheiluopiston isanndimissa kisoissa olivat tuttuun tapaan yleisurheilu, petankki, maastojuoksu, suunnistus,
saappaanheitto ja beach volley. Uutena lajina kisoissa kokeiltiin korttelisuunnistusta ja yllatyslajina
laserammuntaa Star Wars -teemalla. Yhta aikaa kesékisojen kanssa jarjestettiin myos henkiléstdn ja
opiskelijoiden golfkisa. Samoin toimitaan my6s syksylléd 2017 Turussa, silla kisojen yhdistéminen helpottaa
useampiin kisoihin osallistumista ja véhentda bussilahtdja oppilaitoksista. Kesdkisojen suosituimmiksi lajeiksi
nousivat talldkin kertaa keihaanheitto, kiekonheitto, kuulantydéntd ja saappaanheitto. Myds kestavyyslajeilla
on oma, vankka kannattajakuntansa.

Tapahtumaviikonlopun kisaorganisaatio koostui padasiassa Lapin urheiluopiston liikuntaneuvojaopiskelijoista.
Kisat olivat ammattiosaamisen nayttétyd noin kahdellekymmenelle opiskelijalle, joita muut opiskelijat
auttoivat.

Téllaisille 50+ kuntoiljjoille kestévyyslajit sopivat hyvin. Sitd on jo enemmadan sellainen sitked
sissi, Kylléhén kisat kruunaavat treenikauden. On motivoivaa, kun on jokin tavoite, jota kohti
mennd.

Eveliina Paavola, Haapajarven ammattiopisto
Henkildstdn Talvikisoihin osallistui yhden viikonlopun aikana Iahes 300 kisailijaa. Suurin osallistujajoukko

kokoontui Vierumaen Areenalle, jossa pelattiin sahlyssa miesten sarja seka sekajoukkueiden A- ja B-
sarjat. Jarjestelyt toimivat ja tunnelma oli huipussaan!
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Séhlyssa on hyva meininki ja siistid pelaamista. Turnaukset ovat olleet mukavia ja hyvin
Jérjestettyjd. Turnauksissa padsee ndkemdaan sekd eri yksikoissd toimivia tydkavereita, ettd
ympadri Suomea tutuksi tullutta ammattiopistojen vékea. Taméd on mukava vuotuinen
tapahtuma.

Miika Lippojoki, Kainuun ammattiopisto

Talvikisojen hiihdossa koitettiin uutta kisamuotoa, joka oli “Arvioi oma aikasi -hiihto”. Kokeilu oli hyva, silld
ldhes 20 osallistujaa kavi arvioimassa oman aikansa suksilla. Talla kertaa myds suksia oli mahdollisuus
lainata ja ndin muutama sahlyn pelaajakin paasi ulkoilmaan liikkumaan.

Kisojen onnistuneista jarjestelyista paavastuun kantoivat Vierumaen Urheiluopiston
likuntaneuvojaopiskelijat. Nuorten heittdytyminen kisavastuuseen nakyi hyvin kisailijoille. Kun kisapaikat
lauantaina illaksi suljettiin, niin sama jarjestdjajoukko hyppasi uuteen rooliin iltajuhlan esiintyjiksi.

Kuopion SAKUstars-suunnittelupéivilla teimme paégtoksen kisoihin Iahdosta, kun Tiina meitéd
mukaan houkutteli. Osallistuin vain viestiin, mutta vahan jai kutkuttamaan, etta olisin voinut
muillekin matkoille osallistua. Kynnyksen voittaminen on kisoihin Idhddssa se isoin juttu. Meilld
oli kaamea jénnitys viime yoné, eikd kukaan saanut oikein nukuttua. Mukaan mahtuu
kuitenkin kaiken tasoisia uimareita.

Eija Hoppu, Omnia

(Eijan uimajoukkue sai kisoihin valmistautumisessa myds valmennusta. Uimahallilla selvisi,
etta uimareita "véhdn” neuvonut valmentaja olikin maajoukkuevalmentaja!)

Henkilostdn sulkapallokisat yhdistettiin Koululiikuntaliiton kisojen kanssa. Kokeilu ei ollut onnistunut. Kisat
osuivat samaan ajankohtaan SAKU ry:n lentopalloturnauksen kanssa, joten moni aktiivinen pelaaja oli
estynyt osallistumaan ja osallistujia oli vain muutama.

Liikuntakampanjat

Toimintavuoden aikana jarjestettiin kaikille jasenille suunnattu maksuton henkildstdn Liikkeelle-
likuntakampanja. Kampanjan teemana oli Hej, taas me trampataan!

Kevaalla 2017 oppilaitoksille tarjottiin mahdollisuutta tilata oppilaitokselle oma henkildstdliikuntakampanija.
Tarjoukseen tarttui viisi koulutuksen jarjestajaa, joille jarjestettiin raataldidyt kampanjat huhti—-toukokuussa.
Paikalliskampanjoista saatu palaute oli positiivista.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Muu henkildostétoiminta osallistujia
valtakunnallinen Liikkeelle-kampanja 659
oppilaitosten tilauskampanjat 484
YHTEENSA: 1143

Muu tyokykya edistava toiminta

SAKU ry:n kulttuurivaellus henkildstélle ja heidan perheenjasenilleen suunniteltiin pidettédvaksi Lahdessa ja
ajankohdaksi muutettiin heindkuun tilalle kesdkuu, mutta ilmoittautumisia ei tandkaan vuonna saatu
tarpeeksi ja tapahtuma peruttiin. Kulttuurivaellus paatettiin muuttaa "kotirata”-tyyppiseksi
valokuvauskilpailuksi SAKU ry:n Facebook-sivuille ja Instagramiin. Tata kokeillaan kevaalla 2018.

ARJEN ARKKI -PALVELUTOIMINTA

SAKU ry:n Arjen arkki -palvelutoiminnan tavoitteena on kehittda ja levittad hyvinvoinnin edistamisen malleja
ammatillisessa koulutuksessa. Yhteisty6ta tehdadn koulutuksen jarjestajien, asiantuntijaorganisaatioiden
seka jarjestdjen kanssa. Resursseja palvelutoimintaan saadaan hanketoiminnasta seka maksullisesta
palvelutoiminnasta.

Hyvinvointiverkoston toiminta

Verkoston toiminta on hiljaisen tiedon siirtoa ja vaikuttamista, viestintaa, materiaalin tuottamista ja
levittamista seka kollegakohtaamisten jarjestamistd. Ammatillisen koulutuksen hyvinvointiverkoston
toimintaan osallistui lukuvuoden aikana 15 eri organisaatiota. Uusina tulivat mukaan YMCA Finland ja RIKU
Rikosuhripdivystys.

Uutiskirjeelld on noin 1 000 tilaajaa, verkoston Facebook-seindlla 905 tykkaajaa ja asuntolaohjauksen
Facebook-ryhmassa 158 jasenta. Arjenarkki.fi-sivuston kdyttdseurannan mukaan sivuilla kavi jakson aikana
39 965 eri kayttajaa.

Hyvinvointiverkoston Helavalkeat-seminaariin kesakuussa osallistui 12 henkilda 11 eri organisaatiosta.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Hyvien kdytantojen keraaminen ja levittaminen

Arjen arkki -verkkosivuston (www.arjenarkki.fi) menetelmapankki toimii hyvien kaytantdjen tallentamisen ja
levittamisen valineend. Menetelmapankissa on vieraillut lukuvuoden aikana 2 057 henkilda ja sinne on
dokumentoitu yhteensa 426 hyvaa kaytantdod. Hyvien kaytantdjen dokumentoimisen maarda on erityisesti
lisannyt Zoomi-hankkeen koordinoiman Sujuvat siirtymat -hankkeiden (ESR) kdytannot. Zoomi-hankkeen
kautta menetelmapankkia on paivitetty erityisesti avainsanalistan kohdalla. Avainsanoja on syyta paivittaa
saannollisesti, silla osuvien avainsanojen on todettu helpottavan eniten menetelmapankin kayttda.

Menetelmdpankki on saanut hyvaa palautetta ja se koetaan toivotuksi ja kaytanndlliseksi tybkaluksi hyvien
kaytantdjen levittamiseen ja kokoamiseen. Palautettu on saatu varsinkin Sujuvat siirtymat -verkostoon
kuuluvilta hanketoimijoilta.

Hyvinvointiverkoston toiminta pvm. ja paikka: osallistujia:

Ammatillisen koulutuksen opiskeluhyvinvoinnin 16.-17.11.2016 Helsinki | 84
kehittdmispaivat

Huoltajacafé (futsal & salibandy) 7.2.ja 14.2.2017 n. 20
Tampere
Pohjois-Suomen opiskeluhyvinvoinnin 28.2.—1.3.2017 Levi 16

kehittédmispaivat

Huoltajacafé ja verkoston kutsuvierastilaisuus 25.-27.4.2017 Kuopio n. 100
SAKUstars-tapahtumassa

Helavalkeat-tapahtuma 1.6.2017 Helsinki 12
Valtakunnalliset asuntolaohjaajapéivat 15.-16.6.2017 Kokkola | 96
YHTEENSA: 328

HANKETOIMINTA

Hanketoiminnalla kehitetaan jarjeston omaa perustoimintaa ja tuetaan jasenyhteisdjen hyvinvoivan
oppimisympariston kehittamista. Hankkeita toteutetaan yhteistydssa jasenyhteisdjen ja ammatillisen
koulutuksen hyvinvointiverkostoon kuuluvien organisaatioiden kanssa.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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SAKU ry:n omia hankkeita lukuvuonna 2016—-2017 olivat Liikkuva Amis -hankkeet. Omien hankkeiden lisdksi
SAKU ry on toiminut aktiivisesti kumppanina jasenyhteisdjen ja hyvinvointiverkoston toimijoiden hankkeissa,
jotka my0s esitelldan tdssa luvussa.

Liikkuva amis — tilaa liikkeelle!

Toiminta Ammattiopisto Tavastian kanssa

Liikkuva amis -hanke aloitti toimintansa pilottioppilaitoksena toimivassa Ammattiopisto Tavastiassa kevaalla
2014, ja hanke jatkui kevatlukukauden 2016 loppuun asti. Hankkeen tarkoituksena oli lisata liilkkumisen
mahdollisuuksia ammatillisiin oppilaitoksiin. Liikettd haluttiin tuoda nuorten omiin ympéristéihin
suunnittelemalla liikkeen lisadmisté yhdessé nuorten kanssa. Hanke sai avustusta opetus- ja
kulttuuriministeriolta.

Liikkuva amis -hanke toimi Ammattiopisto Tavastian neljassa eri toimipisteessa, joissa kaikki opiskelualat
olivat erilaisia ja opiskelutilat poikkesivat toisistaan. Tama takasi sen, etta hankkeen paattymisen jalkeen
lopputuloksena saatiin erilaisia toimivia malleja erityyppisiin oppilaitosymparistoihin. Liikkkuva Amis toi
oppilaitokseen monia erilaisia tempauksia ja tapahtumia. Lisdksi liikunnallistettiin tydsaleja ja pohdittiin,
miten erilaisilla pienilld asioilla saadaan arkeen lisda liikettd. Yhteishenki parani ja tauoille saatiin paljon
mielekasta tekemistd. Liikkumista voidaan oppilaitosympdristdssa rakentaa yhteistydlla ja yhteisilla
tavoitteilla. Johto antaa resurssit ja hyvaksynnan toiminnalle, joka innostaa opettajia hydédyntamaan
vaihtoehtoisia oppimisymparistoja.

Kevatlukukauden 2016 aikana aloitettiin hankkeen sahkoéisen loppuraportin teko. Loppuraportin on tarkoitus
toimia yhtena valineend hankkeen tulosten valtakunnallisessa levittémisessa syksysta 2016 eteenpain.

Liikkuva amis -nettisivusto

Loppuraporttina toimivalle Liikkuva amis -nettisivustolle koottiin kaikki pilottioppilaitoksessa tuotettu
materiaali ja sielld kehitetyt toimintamallit. Sivusto julkaistiin syyslukukaudella 2016.

Sivusto on jaettu seitsemaan eri osa-alueeseen. Sieltd 16ytyy tietoa, miksi liikettd on tarkeaa lisata
opiskeluarkeen, kolme erilaista mallia tuoda liikettéd oppimisymparistdihin seké tydpajamalli, jonka avulla
voidaan ottaa opiskelijat mukaan liikunnallistamiseen ja erilaisten projektien toteuttamiseen. Sivustolle on
koottuna my6s hankkeen aikana toteutetut tapahtumat ja tempaukset, jotka toimivat ideapankkina
toiminnan suunnittelussa. Sivuston lopusta I6ytyy vield kirjasto, josta 16ytda mm. Lupa liikkua -julkaisun,
johon on keratty asiantuntijoilta artikkeleita perusteluiksi oppimisymparistéjen fyysisen aktiivisuuden
tukemiseen. Kirjastosta 16ytyy myos linkkejé muille sivustoille, jotka tukevat aktiivista opiskelua: Smart
Moves, Ammattikuntoon.fi ja Let's move it. Sivustolta 16ytyy my6s paljon valokuvia hankkeen ajalta seka
Ammattiopisto Tavastian henkildston ja opiskelijoiden videohaastatteluita.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Syksylla 2016 toteutetulla Liiketta amiksiin -kiertueella sivuston sisalt6ja esiteltiin valtakunnallisesti eri
ammattioppilaitoksissa Lupa liikkua -ty&pajoissa.

Liiketta amiksiin -levittamiskiertue

Hyvien kaytantdjen levittamiseksi hankkeen viimeisena syksyna toteutettiin SAKU on the road -kiertue.
Kiertueella jarjestettiin 30 oppilaitoskohtaista Lupa liikkua -teemapaivaa ja kaksi alueellista asuntolaohjaajien
koulutusta. Lisdksi hyvia kaytantoja esiteltiin neljassa valtakunnallisessa seminaarissa.

Lupa liikkua -teemapaivat koostuivat kolmesta pdivan aikana oppilaitoksessa toteutetusta osiosta:

« Liikkuva Amis -menetelmatori: Menetelmatorilla oli esilla opiskeluhyvinvointiin ja erityisesti liilkkkumisen
lisadmiseen laadittua opetuksen ja ohjauksen tukimateriaalia. Menetelmatori toteutettiin oppilaitosten
auloissa ja kohderyhmana oli oppilaitosten henkildsto.

« Opiskelijoiden liikuntatapahtuma, Amisrata: opiskelijat ja opetushenkildstt valmistelivat oppilaitoksen
tiloihin liilkunnallisia tehtdvia siséltdneen amisradan, joka oli mahdollisuus kiertda joko tauoilla tai osana
paivan opetusta.

« Lupa liikkua -infopaja koulutuksen jarjestdjien johdolle: Infopajassa esiteltiin koulutuksen jarjestdjien
johdolle suositukset oppilaitosten liikkunnallistamisen edistamiseen, hyvia kdytantdja sen toteuttamiseen
seka Let’'s Move It -hankkeen koulutussisaltdja. Lisaksi johdolle markkinoitiin mahdollisuutta tilata
kevadlle tai seuraavalle lukuvuodelle Let’s Move It -koulutuspaketti opettajien tdydennyskoulutuksena.
Tilaisuuksissa kerrottiin myds toiselle asteelle suunnatusta Liikkuva koulu -kehittdmisavustushausta.
Tapaamisissa keskusteltiin myds niista tavoista, joilla opiskelijoiden liikkumista oppilaitoksissa nykyaan
tuetaan.

Asuntolaohjaajien alueellisissa koulutuksissa osallistujille esiteltiin suositukset liikkkumisen lisadmiseen
oppilaitoksen arjessa ja kaytiin keskustelua niiden soveltamisesta asuntolatoimintaan. Valtakunnallisissa
seminaareissa toteutettiin menetelmatori hieman pienempana kuin oppilaitosten auloissa.

Kiertueen perussanoma oli kertoa, etta liikkeen lisaédminen koulupdivaan parantaa oppimistuloksia, lisaa
oppilaitoksen yhteiséllisyytta ja véhentda hairickdyttaytymistd. Tama viesti otettiin hyvin vastaan. Kdydyissa
keskusteluissa yritettiin painottaa sitd, etta kyse on pienista valinnoista liikkeen hyvéksi, esimerkiksi isoja
taloudellisia panostuksia ei valttamatta tarvita.

Matkan varrelta kerattiin myds hyvia malleja siihen, miten liikettd on saatu lisattya. Esimerkiksi
Saamelaisalueen koulutuskeskuksen Ivalon yksikéssa on roikkumistangot, kuntopallot ja jumppanauhat olleet
kaytossa jo hetken aikaa. Oulun seudun ammattiopiston Kempeleen-Limingan yksikdssa on liikkumaan
aktivoiva luokkatila, jonka on huomattu vaikuttavan positiivisesti opiskelijoiden keskittymiseen. Liiketta on
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lisatty yksikossa muuallekin esimerkiksi leuanvetotangoilla, pingispdydilld ja jumppapalloilla. Tarkead havainto
on ollut myos se, etta henkilostd nayttaa esimerkkia.

Yla-Savon ammattiopistossa todettiin, etta liikkumisen edistamiseksi tehdaan jo paljon, mutta sitd voisi tuoda
enemman nakyville ja lisdta taukoliikkumista. Kainuun ammattiopistossa oppimisymparistdja on muutettu
liikettd lisdaviksi. Ratkaisut ovat pienia muutoksia: nyrkkeilysakkeja hartioiden avaamiseen, pihatilojen
kehittamista ja seisomapdydilla vaihtoehtoisia opiskelutapoja luokkiin. Pohjois-Karjalan ammattiopistossa
painotettiin, etta arkiliikunta on tahtokysymys ja sen lisdamistd auttaa porukalla tehty paatds ja yhdessa
tekeminen.

Kiertueen avulla ammatillisen koulutuksen henkildstén ja johdon keskuudessa saatiin lisattya ymmarrysta
siita, miten tarkea asia fyysinen aktiivisuus oppilaitosymparistossa on. Maapera esimerkiksi Liikkuva koulu
-toiminnan kdynnistamiseen tai Let’s Move It -koulutusten hyédyntamiseen on aiempaa parempi. Asian esilla
pitamista seka hyvien mallien ja kdytdnnon ideoiden tarjoamista on kuitenkin jatkettava, jotta saadaan
laajasti tuloksia aikaan.

Let’s Move It -materiaalien oppilaitosvetoinen pilotointi

Hankkeen yhtena osiona pilotoitiin Helsingin yliopiston kehittdman Let’s Move It -ohjelman kayttédmista
oppilaitosvetoisesti kouluttamalla liikunnanopettajat toteuttamaan ohjelmaa omissa oppilaitoksissaan.
Pilotointi suoritettiin kahdessa oppilaitoksessa, Tavastiassa ja Suomen Liikemiesten Kauppaopistossa.

LMI-toiminnan tueksi tuotettiin:

« Liikunnan opettajien kouluttamiseen tarkoitettu kolmen tunnin vuorovaikutuskoulutus powerpoint-
dioineen. Koulutus koostui seuraavista osioista: itsemadraamisen teoria ja motivaation laadut,
omaehtoisuutta tukevan vuorovaikutuksen periaatteet seka kaytéannon harjoittelu.

« Liikunnan opettajien kouluttamiseen tarkoitettu Let's Move It -sisaltékoulutus. Koulutus koostui
powerpoint-esityksistd, joiden sisaltd oli seuraava:

o Muiden aineiden opettajien istumisen véhentédmiseen tarkoitetun tydpajasarjan sisalto,
sen tehtavien harjoittelu ja haastavien vuorovaikutustilanteiden lépikdyminen.

o Opiskelijoiden liikuntamotivaation kehittdmiseen tarkoitetun opiskelijaohjelman sisaltd,
padviestien lapikdyminen, toimintalogiikan avaaminen ja muutaman tehtdvén ohjaamisen
harjoittelu.

« Ohjelman jatkolevittdmisen kannalta oleellinen toimintamalli pilotista saatujen oppimiskokemusten
avulla.
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Tehdyn palautekyselyn perusteella opettajat olivat tyytyvaisia hankkeen tuottamiin koulutuksiin.
Pilottioppilaitoksista saatiin hyvia kehitysehdotuksia seka koulutuskokonaisuuden etta tuotettujen
materiaalien optimoimiseksi. Tarkeimpid huomioita oli vuorovaikutuskoulutukseen tarvittavan ajan liséaminen
ja koulutuksen teoriaosan mahdollinen videointi, jotta kdytanndn harjoituksille jaé enemman aikaa.
Koulutusmateriaaleihin toivottiin lisdad havainnollistavaa materiaalia, kuten videoita ja case-tapauksia.
Yksittadisten harjoitusten sisaltda kehitettiin saadun palautteen perusteella syksyn aikana.

LMI-toimintaa markkinoitiin osana SAKU ry:n oppilaitoskiertuetta. Koulutuksia markkinoitiin syksyn 2016
aikana my0os valtakunnallisissa tapahtumissa. Let’s Move It -kokonaisuuden levittamista jatketaan Suomen
Akatemian Tutkimuksella eteenpdin -rahoituksen turvin. Karkihankkeen aikana levittdmisessa kaytettavat
materiaalit ja koulutukset viimeistelladn syksyn 2016 pilotoinnin pohjalta.

Zoomi — sujuvien siirtymien kansallinen koordinointi (ESR)

SAKU ry on osatoteuttajana Opetushallituksen Zoomi-hankkeessa, joka koordinoi Sujuvat siirtyméat -ESR-
kokonaisuuden hankkeita. Hanke alkoi 1.8.2015 ja paattyy 31.7.2018. SAKU ry:n roolina hankkeessa on
koordinoitavien hankkeiden tulosten kokoaminen, arvioinnin koordinointi Arjen arkki -arviointimenetelmalla
seka hankkeen verkostotapaamisten ja alueellisten tapahtumien toteuttaminen ja osallistuminen
valtakunnallisten koordinointitapahtumien jarjestamiseen.

Zoomi-hankkeen ty6 on toden teolla saanut tuulta alleen lukuvuoden 2016—2017 aikana. Syksylla SAKU ry:n
hanketyontekijat kiersivat useiden hanketoteutettajien luona, joita opastettiin hyvien kaytantdjen
dokumentoimiseen ja menetelmapankin kayttddn. Tuloksena syntyi ensimmainen valiraportti Sujuvat
siirtymat -osion aikana syntyvista hyvistd kaytannoista. Kevaalla 2017 hyvien kaytantdjen dokumentoiminen
on jatkunut ja yhteisty6 hanketoteuttajien valilla tiivistynyt. Uusi versio valiraportista on ollut kevaan aikana
tyon alla ja se julkaistaan elokuussa 2017. SAKU ry on lisaksi toteuttanut syksylla yhden hanketydpajan
(15.11. Opetushallitus) ja nelj@ hanketulosten arviointipajaa. Arvioitavaksi kdytdantdjaan on tuonut seitseman
hanketta. Lisaksi SAKU ry osallistui Zoomi-hankkeen teema- ja levittdmisseminaarien jarjestelyihin.

Combo — nuorten osallisuus, hyvinvointi ja tyoelamavalmiudet (ESR)

SAKU ry on mukana myos Tydterveyslaitoksen Combo-hankkeessa. Hankkeen tavoitteena on rakentaa
monialainen yhteistydverkosto, joka tukee nuorten osallisuuden ja hyvinvoinnin rakentumista.
Ammattiosaajan tyokykypassi toimii linkkind verkostomaisen yhteistydn edistémisessd. SAKU ry:n tehtdvana
hankkeessa on paikallisten SAKUstars- ja SAKUsports-tapahtumien ja Ammattiosaajan liikuntavuoden
tapahtumien paikallinen toteuttaminen ja mallintaminen. Tapahtumien toteuttamisessa hyédynnetdan
opiskelijoiden osallisuutta. Lukuvuoden aikana toteutettiin tapahtumajarjestamisen tydpajoja Jyvaskylan
ammattiopistossa ja Stadin ammattiopistossa. Lisdksi kevaalla 2017 toteutettiin kaksi paikallista SAKUstars-

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
Mustanlahdenkatu 3-7 E, 33210 Tampere I Puh. 0207 55 10 10 I etunimi.sukunimi@sakury.net I www.sakury.net



sakur

VUOSIKERTOMUS 1.8.2016-31.7.2017

tapahtumaan hankkeen tiimoilta: Vamiassa Vamiastars ja Omniassa OmniaTalent. Hankkeen on todettu
edistavan SAKU ry:n paikallisen toiminnan kehittamista.

Hankkeessa tyostettiin myos pilottiversio Ammattiosaajan tyokykypassin mobiilisovelluksesta. Sovelluksen
rinnalle kehitettiin myds opettajan kayttoliittymd. Sovellusta on pilotoitu Tyodterveyslaitoksen toimesta Stadin
ammattiopistossa ja Omniassa. Mobiilisovelluksen pilottiversio kehitettiin Haaga-Helian opiskelijaryhman
toimesta, ja jatkokehittamista varten on kilpailutettu pelialan yrityksia. Kehitysty6 jatkuu Tyoterveyslaitoksen
ja SAKU ry:n yhteistyona.

Hyvinvointiraportti

SAKU ry toimi kumppanina Sataedun Hyvinvointiraportti — Ammatillisen koulutuksen hyvinvointiraportoinnin
kehittéminen Satakunnassa -hankkeessa. Hankkeessa kehitettiin satakuntalaisten koulutuksen jarjestajien
yhteinen hyvinvointiraportoinnin malli, jonka tavoitteena oli jasentaa ja vahvistaa alueellisesti ja paikallisesti
ammatillisen koulutuksen roolia osana nuorten hyvinvoinnin suunnittelua. SAKU ry:n rooliin kuului hankkeen
tulosten mallintaminen ja levittdminen. Hyvinvointiraportin malli 16ytyy tallennettuna Arjen arkin
menetelmapankista.

VIESTINTA

Sahkoinen viestinta

Sivustoja eri kohderyhmille

SAKU ry:n viestinnan tarkein kanava on internet, ja kdytdssa onkin useampi eri kohderyhmille suunnattu
sivusto. Jarjestdn viralliselta nettisivustolta osoitteesta www.sakury.net 16ytyy perustieto koko SAKU ry:n
toiminnasta seka kaikki tarjolla oleva tieto liikunnan kilpailu- ja harrastustoiminnasta, koulutuksista ja
jarjestétoiminnasta. Sivujen kautta lukija ohjataan eteenpain muille sivustoille, jos aiheena on opiskelijoiden
kulttuuritoiminta, Arjen arkki -toiminta tai opiskelijoiden tydkyky. Laajat kuvagalleriat lahes kaikista
tapahtumista julkaistaan erillisen Flickr.com-palvelun kautta.

SAKUstars-kulttuurikilpailuille on oma sivustonsa www.sakustars.fi, jonka sisalldista vastaa kulloinkin
vuorossa oleva kisajarjestaja. Kampanjasivusto osoitteessa www.liikkeelle.net palvelee henkildstdn
likuntakampanjoissa.

Arjen arkki -sivustolla paasee esille yhteistyd, jota tehddan koulutuksen jérjestajien,
asiantuntijaorganisaatioiden seka jarjestdjen kanssa. ALPO.fi-sivusto on suunnattu opiskelijoille ja tarkoitettu
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tyokykypassin toteuttamisen tueksi. Liikkuva amis -verkkosivut kokoavat lilkkeen lisdamisen perusteluja,
kokemuksia seka ideoita, joita syntyi SAKU ry:n Liikkuva amis -hankkeessa.

Uutiskirje

SAKU ry:n uutiskirje julkaistiin yhdeksan kertaa. Uutiskirjeessa kerrottiin lyhyesti ajankohtaisista SAKU ry:n
kuulumisista (tulevat kisat ja ilmoittautumisohjeet, koulutukset ja muut tapahtumat jne.). Lisaksi lukija
ohjattiin nettilinkkien avulla lisatiedon ldhteille SAKU ry:n nettisivuille. Uutiskirje ldahetettiin SAKU ry:n
yhteyshenkildille seka kaikille tiedotteen omatoimisesti tilanneille, yhteensa noin 700 vastaanottajalle.

Arjen arkin hyvinvointitoimintaa koottiin Uutisarkki-uutiskirjeeseen, jossa tiedotettiin hyvinvointiverkoston
ajankohtaisista asioista: tapahtumista, uusista materiaaleista seka opiskelijahyvinvointiin liittyvista
ohjeistuksista ja paatoksista. Uutiskirjeelld oli noin 1 000 tilaajaa, ja se ilmestyi ajanjaksolla aikana yksitoista
kertaa.

Hei taas me trampataan! -liikuntakampanjasta tiedotettiin uutiskirjeilla henkildstolle viisi kertaa. Lisaksi
paikalliskampanjoita markkinoitiin omalla uutiskirjeellaan.

SAKU ry Facebookissa ja Instagramissa

Facebookissa SAKU ry nakyy SAKU ry:n, SAKUstarsin seka Hyvinvointiverkoston sivuilla. Tykkdajia
kesakuussa 2017 oli SAKU ry:n sivulla noin 1 200, SAKUstarsilla 1 700 ja Hyvinvointiverkostolla 800.

Instagramia varten on kayttssa kolme hashtagia: #sakury, #sakustars ja #amispoweria. Liikkuva amis -
hanke kayttaa tagia #liikkuvaamis. Instagramin kaytossa SAKU ry on alkutaipaleella reilun 100 seuraajan
kanssa.

Painettu viestinta

SAKU ry:n Action!-tiedotuslehti ilmestyi kaksi kertaa. Lehti postitetaan kaikille SAKU ry:n yhteyshenkilGille
sekd lehden erikseen tilanneille henkilgille. Syys- ja kevdtlukukauden avaavissa lehdissa kohderyhméana on
henkil6sto.

Viestinnan kehittaminen

Viestinnan kehittdmisryhma kokoontui syksylld SAKU-seminaarin yhteydessa. Pédaiheena tapaamisessa
ideoitiin ja suunniteltiin Amisarkea-kisaa. Kisan yksityiskohtien suunnitteluun perustettiin tyéryhma. Kisa
julkistettiin SAKUstars-kisoissa Kuopiossa.
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JARJESTOTOIMINTA

Jarjestotoiminnan tavoitteena on varmistaa jarjeston toimintaedellytykset ja elinvoimaisuus.
Jarjestotoiminnan painopisteitd ovat rahoituksen ja henkiléresurssien kehittdminen, jasenyhteisdjen aktivointi
seka viestintd, joka on esitelty edellisessé luvussa.

Strategiatyo

SAKU ry:n edellinen strategiakausi paattyi vuoden 2016 lopussa, ja uusi strategiatyd kaynnistettiin vuoden
2017 alussa. Strategiatyohon osallistui kevaan 2017 aikana SAKU ry:n hallitus, kehittdmisryhmat ja toimiston
tyontekijat seka erikseen etta yhdessa. Strategiaa tydstettiin yhteensa kuudessa strategiatydpajassa ja
palaverissa.

Strategiatydn tarkedna taustamateriaalina toimi SAKU ry:n asiakastyytyvaisyyskysely, josta kavi ilmi, etta
jarjeston toivotaan tarjoavan jatkossakin opiskelijoiden hyvinvointia edistavia palveluita laajasti.
Strategiatydn aikana koettiin kuitenkin tarpeelliseksi selkiyttad, miksi mitékin palveluja tarjotaan ja mihin ne
liittyvat.

SAKU ry:n hallitus hyvaksyi strategiaesityksen kokouksessaan 3.5.2017. SAKU ry:n vuosikokous 17.5.2017
Helsingissa hyvaksyi pienin muutoksin esityksen jarjestdn uudeksi strategiaksi vuoteen 2020 asti.

Uusi strategia pahkinankuoressa:

Visio 2020

Liikkuva ja osallistuva amis — tyékykyinen ja luova ammattilainen.

Toiminta-ajatus

SAKU ry edistaa tyo- ja toimintakykyisyyttd, hyvinvointia, yhdessa tekemista seka eldmaniloa
ammatillisessa koulutuksessa liikunnan ja kulttuurin keinoin.

Toiminnan sisallot

Liikkuva amis: erilaista toimintaa erilaisille opiskelijoille, pienista virikkeista
valtakunnallisiin tapahtumiin, liikunnan edistédmista istumisen vahentdmisestd palloilusarjoihin
asti, tyévalineina vaikuttamistyd, kampanjat, materiaalit ja tapahtumat
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Osallistuva amis: nuorten nakoista tekemistd SAKUstars-kulttuurikilpailussa,
oppilaitostapahtumissa ja tutortoiminnassa, opiskelijat seka tapahtumien osallistujina etta
jarjestajina

Tyokykyinen amis: kestdva ammattitaito sisdltaa ammatin osaamisen, riittavan fyysisen
toimintakyvyn ja asenteen ja taidot, joilla parjaa tyéelamassa, tukena esimerkiksi tydkykypassi
ja Hyvinvointivirtaa-teemaviikko, opiskelijoille suunnatun toiminnan liséksi henkiléstélle
suunnattu tuki opiskelijoiden tyokykyisyyden kehittamiseen (mallit, materiaalit, virikkeet,
koulutukset ja kohtaamiset)

Hyvinvoiva henkilosto: hyvinvoiva henkilosto jaksaa huolehtia my6s opiskelijoista,
henkiloston tyokykya yllapitavat liikkuntatapahtumat ja kampanjat, pienet virkistysvirikkeet
arkiseen aherrukseen seka verkostot tyon tukena

Arjen arkki -palvelutoiminta: hyvinvoinnin edistamisen mallien kehittéminen ja
levittdminen seka hanketoiminta, joka tukee jarjeston perustoiminnan kehittamista

Jarjestotoiminta: viestintd, yhteyshenkilotoiminta, kehittémisryhmatoiminta jne.

Toiminnan painopisteet ja kehittaminen strategiakauden aikana

Kattava jasenpeitto on turvattava. Aktivoimme passiivisia jasenyhteisgja ja teemme
myds jasenhankintaa. Otamme ohjelmaan saanndélliset oppilaitosvierailut ja tapaamiset johdon
ja yhteyshenkildiden kanssa.

Yhteyshenkiloiden onnistuminen tehtavassaan on edellytys SAKU ry:n
toiminnalle. Tarjoamme yhteyshenkilille riittavasti tukimateriaaleja ja koulutusta.
Tapaamme ja kiitamme yhteyshenkil6ita sadnndllisesti.

SAKU ry:n toiminnan ensisijainen tavoite on opiskelijoiden tyo- ja
toimintakyvyn ja hyvinvoinnin edistaminen. Vaikutamme opiskelijoihin kuitenkin
paadasiassa henkildston kautta. Tarjoamme henkilostélle materiaaleja, ideoita, tukea ja
koulutusta avuksi opiskelijoiden hyvinvoinnin edistamiseen. Oma esimerkki on aina puheita
vahvempi, joten tuemme myds henkiléstén omaa tydkykya ja hyvinvointia.

Hyvinvoinnin edistamisen tyokentta on laaja. Selkiytdmme rooliamme
hyvinvoinnin edistajénd. Toimimme asiantuntijaroolissa liikunnan ja kulttuurin
hyddyntémisessa opiskelijahyvinvoinnin ja osallisuuden vélineena, tydkykytaitojen
huomioimisessa opetuksessa, tutortoiminnassa ja ryhmayttdmisessa seka asuntolatoiminnan
kehittédmisessa. Asiantuntijarooli edellyttda toimiston henkildstéltd myds oman osaamisen
kehittamista.
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Opiskelijoiden hyvinvoinnin edistaminen on yhteisty6ta. SAKU ry KOKOAA,
KOORDINOI ja KANAVOI. Hyvinvoinnin muiden osa-alueiden osalta olemme tiedon
kerdadjia ja jakajia. Teemme yhteisty6ta seka koulutuksen jarjestdjien etta eri
asiantuntijaorganisaatioiden kanssa. Tdydenndmme yhteistydn kautta omaa
asiantuntemustamme. Tarjoamme yhteistydkumppaneille ammatillisen koulutuksen osaamista
ja olemme aktiivinen hankekumppani.

Liikuntatoiminnan kehittamisessa huomioimme aiempaa paremmin
toiminnan eri kohderyhmat. Tarjoamme erilaisia tuotteita erilaisille liikkujille.
Huomioimme my6s muut osallistumisen tavat: joku voi olla enemman jarjestaja kuin liikkkuja.

Jos halutaan tavoitella suuria joukkoja, toimintaa tarvitaan sinne, missa
ihmiset valmiiksi ovat. Tydpanosta on lisattdva toimintaan, jolla tavoitellaan suuria
joukkoja. Paikallisen toiminnan kayntiin saamiseen tarvitaan hyvid kampanjoita ja
tukimateriaaleja mutta myos jarjestdn omaa tyOpanosta ja tukea jasenyhteisdille.

Muistamme: pieni on kaunista. Jasenyhteisot kayvat |api historiallisen suuria
muutoksia ja oppilaitosten mahdollisuudet ottaa vastaan uutta toimintaa ovat ldhivuosina
rajalliset. Toteutunut pieni juttu on parempi kuin toteutumatta jaanyt iso. Jarjeston toiminta
on jo nyt laajaa; uusia toimintoja otetaan mukaan harkiten ja keskitytdan uuden keksimisen
sijaan nykyisen toiminnan juurtumisen ja levittémisen tukeen.

Yhdenvertaisuussuunnitelma

SAKU ry:n hallitus hyvaksyi jarjestén ensimmaisen yhdenvertaisuussuunnitelman marraskuussa 2016.
Suunnitelman tavoitteena on edistdad SAKU ry:n tarjoaman toiminnan tasa-arvoa, ehkaista syrjintda ja
hdirintda seka lisata esteettdmyytta ja saavutettavuutta toiminnassa. Suunnitelmassa avataan SAKU-
toiminnan yhdenvertaisuuden kehittamisen kohteita neljan kokonaisuuden nakékulmasta: SAKU ry:n
viestinta, SAKU-toiminnan alueellisuus, SAKU-toimintaan osallistuminen ja vaikuttaminen seka erityisryhmien
ja vahemmistdjen huomioiminen.

SAKU ry:n yhdenvertaisuussuunnitelmaa tekemaén koottiin yhdenvertaisuustydryhma. Tydryhméssa oli
edustettuna jarjestdn jasenyhteistt ja tydntekijat. Yhdenvertaisuustydryhmaan kuului yhdeksén jasenta:

Antti Tamminen, Bovallius-ammattiopisto (opiskelijaedustaja)
Ronja Oksavirta, Kanneljarven opisto (opiskelijaedustaja)
Minna Keisu, Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia

Veli-Pekka Korkko, Koulutuskuntayhtyma Tavastia
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Saija Lamminpaa, Kiipulasaatio

Janne Lilja, Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Patrik Lindgren, Optima samkommun

Saija Sippola, SAKU ry

Susanna Agren, SAKU ry

Liiton jasenisto

SAKU ry:n jasenia voivat olla oikeustoimikelpoiset ammatillisen koulutuksen jarjestdjat ja liiton toimialaan
laheisesti liittyvat oikeustoimikelpoiset yhteisét. Uusia jasenia vuoden 2017 alussa saatiin yksi, kun
Tampereen Aikuiskoulutussaatio liittyi jarjeston jaseneksi. Jasenyytensa vuoden 2017 alusta alkaen ilmoitti
irtisanovansa Svenska Framtidsskolan i Helsingforsregionen Ab. Jasenia heinakuun 2017 lopussa oli 66.

Vuoden 2017 jasenmaksu on keratty seuraavien lukujen mukaan: jasenyhteisoissa oli yhteensa 124 499
opiskelijaa (124 904 vuonna 2016). Opiskelijoiden sukupuolijakaumaa ei jasentiedoissa keratty, mutta
ammattiin opiskelevien yleisen sukupuolijakauman perusteella voidaan sanoa, ettd tyttdja heista oli arviolta
57 256 ja poikia arviolta 67 193 (57 456 tyttéa ja 67 448 poikaa vuonna 2016). Henkilostdon kuuluvia oli

20 291, joista naisia 12 339 ja miehid 7952 (vuonna 2016 henkiléstéa 21 030, joista naisia 12 706 ja miehia
8 314). Toiminnassa mukana olevia opiskelijoita ja henkilostda oli yhteensa 144 790 (145 934 vuonna 2016).

Jasenmaaran kehitys (toiminnassa mukana olevien opiskelijoiden ja henkildstdn maara)

yhteensa opiskelijat henkilostod
2017 144790 124499 20291
2016 145934 124904 21030
2015 151106 128930 22176
2014 152713 129597 23116
2013 147108 127674 19434
2012 147489 126511 20978
2011 148015 126661 21354
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2010

2009

2008

2007

2006

2005

142854

133479

128471

120647

116083

109933

122364

115998

110993

103528

99928

94734

Jasenmaadran kehitys: opiskelijat

2017

2016

2015

2014

2013

2012

2011

2010

2009

2008

2007

2006

2005

yhteensa

124499

124904

128930

129597

127674

126511

126661

122364

115998

110993

103528

99928

94734

tytot
57256
57456
59308
59614
58720
58195
58264
55639
52746
50952
47115
44767

41499

20490
17481
17478
17119
16155

15199

pojat

67193
67448
69622
69983
68944
68316
68397
66725
63252
60041
56413
55161

53235

31 (38)
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Jasenmaaran kehitys: henkilostd

2017

2016

2015

2014

2013

2012

2011

2010

2009

2008

2007

2006

2005

Liiton vuosikokous

yhteensa

20291

21030

22176

23116

19434

20978

21354

20490

17481

17478

17119

16155

15199

naiset

12339

12716

13308

13893

11664

12320

12273

11561

9515

9277

9274

8666

8185

miehet

7952

8314

8871

9223

7770

8658

9081

8929

7966

8201

7845

7489

7014
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Toimintakauden vuosikokous pidettiin Taitaja-kilpailujen yhteydessa Helsingissa 17.5.2017. Kokouksessa oli

edustettuna 15 jasenyhteisda, joilla oli yhteensa 14 virallista kokousedustajaa ja 142 aanta.

Vuosikokouksessa paatettiin yhteensa 17 asiasta. Kokouksessa kasiteltiin esitys SAKU ry:n uudeksi
strategiaksi ja hyvaksyttiin esitys yhdelld muutoksella. Visio paatettiin muokata muotoon:

Liikkuva ja osallistuva amis — tyokykyinen ja luova ammattilainen.

Kokoukselta pyydettiin lausuntoa SAKU ry:n Tuki-Saatioon liittyen. Vuosikokous totesi, etta saation
toiminnan jatkamiselle ei ole edellytyksia, ja paatti siten puoltaa SAKU ry:n hallituksen suunnitelmaa

lakkauttaa SAKU ry:n Tuki-Saatio.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Hallitus

SAKU ry:n toimeenpanevana elimena tyéskentelee hallitus. Hallituksen alaisena tydskentelevat
kehittdmisryhmat, tarpeen mukaan perustettavat tyéryhmat seka toiminnanjohtaja ja hanen alaisuudessaan
SAKU ry:n toimisto.

Uusien saantdjen mukainen hallitus valittiin kevaan 2016 vuosikokouksessa, ja se aloitti toimintansa
1.8.2016. Hallituksen varsinaisten ja varajasenien lisaksi kokouksissa on lasndolo- ja puheoikeus
opiskelijaparlamentin valitsemalla opiskelijajasenelld ja Opetushallituksen nimedmalla edustajalla.
Opiskelijaparlamentti valitsi hallituksen opiskelijajaseneksi lukuvuodeksi 2016—-2017 Eini Jarven
Koulutuskuntayhtyma Tavastiasta. Opetushallinnon edustajana on toiminut opetusneuvos Juhani Pirttiniemi.
Kokousten sihteerina ja esittelijana toimii liiton toiminnanjohtaja.

Hallitus piti toimintavuoden aikana yhdeksan kokousta ja paatti yhteensa 107 asiasta.

Hallituksen kokoonpano 1.8.2016.-31.7.2017 (suluissa lasndolot kokouksissa):

Puheenjohtaja

Lahti Antti SASKY koulutuskuntayhtyma (9)
Varapuheenjohtaja

Karppinen Anne Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma 3)
Jasenet

Heikkinen Petri Oulun seudun koulutuskuntayhtyma (8)
Kumpulainen Erja Espoon seudun koulutuskuntayhtyma Omnia (7)
Perkkio Vel Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma (8)
Pulkkinen Kirsi Yla-Savon koulutuskuntayhtyma (6)
Sarpola Ari Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyma (7)
Virolainen Timo Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma 3
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Wahlberg-Jauho Arja Helsingin kaupunki / Stadin ammattiopisto (8)
Varajdsenet

Lassila Hellevi Seindjoen koulutuskuntayhtyma (8)
Loiskekoski Markku Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma (5)
Tilli Eeva Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtyma (4)

Opiskelijoiden edustaja

Jarvi Eini Koulutuskuntayhtyma Tavastia 4)

Opetushallituksen edustaja

Pirttiniemi Juhani Opetushallitus (2)

Ehdollepanotoimikunta

SAKU ry:n ehdollepanotoimikuntaan valitaan toimintasaannon mukaisesti kuusi jasenta, joista kaksi edustaa
SAKU ry:n hallitusta ja nelja valtakunnallisen jarjeston eri alueita. Kultakin alueelta (Etela-Suomi, Lansi-
Suomi, Pohjois-Suomi sekd Keski- ja Ita-Suomi) on yksi edustaja, ja vuoro kiertad tasaisesti eri
jasenyhteisgilla. SAKU ry:n hallitus valitsee ehdollepanotoimikunnan jasenet keskuudestaan ei-erovuoroisista
jasenista.

Ehdollepanotoimikuntaan kevaalla 2017 kuuluivat:

rehtori Anna-Leena Kivipuro, SASKY koulutuskuntayhtyma

rehtori Timo Olli, Kouvolan seudun ammattiopisto

rehtori Ari Sarpola, Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyma (SAKU ry:n hallitus)
férvaltningsdirektdr / hallintojohtajaTiina Sjélund, Optima samkommun / kuntayhtyma
rehtori Pentti Suursalmi, Ita-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

apulaisrehtori Arja Wahlberg-Jauho, Stadin ammattiopisto (SAKU ry:n hallitus)
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Toimikunnan puheenjohtajaksi valittiin Arja Wahlberg-Jauho, ja sihteerina toimi liiton toiminnanjohtaja Saija
Sippola. Toimikunta piti yhden kokouksen.

Nuorten aani esiin opiskelijaparlamentissa

SAKU ry:n Kulttuurin, liikunnan ja hyvinvoinnin opiskelijaparlamentti kokoontui SAKUstars-kulttuurikisojen
yhteydessa Kuopiossa viidetta kertaa. Opiskelijaparlamentti muodostuu SAKU ry:n jasenind olevien
koulutuksen jarjestdjien opiskelijaedustajista. Opiskelijaparlamentin tavoitteena on saada opiskelijoiden aani
entistd paremmin kuuluville SAKU ry:n jarjestamassa opiskelijoiden kulttuuri-, liikkunta ja
hyvinvointitoiminnassa. Opiskelijaparlamentti kokoaa opiskelijat mukaan ideoimaan ja kehittdmaan
opiskelijoille suunnattua toimintaa.

Vuoden 2016 opiskelijaparlamenttiin edustajansa nimesi 16 koulutuksen jarjestdjaa. Tarkeimpana aiheena
kokouksessa mietittiin opiskelijaparlamenttitoiminnan syventamistd ja pitkajanteisempaa SAKU ry:n
opiskelijatoiminnan kehittémista. Tahan asti opiskelijaparlamentti on kokoontunut isolla ryhmalla kerran
vuodessa. Esityksessé opiskelijoiden olisi mahdollisuus hakea pienempaén kehittdmisryhmaan, joka
kokoontuisi useamman kerran vuodessa.

Opiskelijaparlamentti valitsi SAKU ry:n hallituksen opiskelijaedustajaksi Jesse-Matias Rosholmin WinNovasta
ja varaedustajaksi Veera Kortesniemen Sataedusta.

Kehittamisryhmatoiminta

Kehittdmisryhmat toimivat SAKU ry:n hallituksen alaisuudessa ja tekevat esityksid oman toiminta-alueensa
kehittdmiseksi. Ryhmat kokoontuvat vuoden aikana omiin kokouksiinsa tarpeen mukaan, tyypillisesti 2—4
kertaa. Kehittadmisryhmien jasenet on lueteltu erillisessa liitteessa.

Kehittamisryhmiin valitaan jasenia kahden vuoden valein, neljéksi vuodeksi kerrallaan. Haku oli aikataulun
mukaan auki toukokuussa 2017. Ryhmiin saatiin 29 hakemusta 22 eri koulutuksen jarjestdjan oppilaitoksista.
Liikunnan kilpailutoiminnan, opiskelijoiden kulttuuritoiminnan ja viestinnan kehittdmisryhmat jatkavat
toimintaansa vanhaan malliin. Opiskelijoiden ja henkiléston hyvinvointipalvelujen kehittdmisryhmat paatettiin
yhdistda yhdeksi Hyvinvoiva amis -kehittdmisryhmaksi, joka kasittelee laajasti erilaisia oppilaitoksen
hyvinvointiin liittyvia asioita.

Yhteyshenkilotoiminta

SAKU ry:n jasenyhteistt valitsevat omasta organisaatiostaan yhteyshenkilét, jotka vastaavat SAKU-toiminnan
tiedottamisesta ja organisoimisesta omassa oppilaitoksessaan. Yhteyshenkilétoiminnan tukeminen on
nostettu yhdeksi strategian painopisteeksi.
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Yhteyshenkil6ille jarjestetdan vuosittain koulutusta, joissa esitelldan joko SAKU-toimintaa yleisesti tai
keskitytaan johonkin tiettyyn toiminnan osa-alueeseen. Kevaan yhteyshenkildkoulutus jarjestettiin
Hyvinvointivirtaa-viikon jarjestdjille 5. huhtikuuta. Ohjelma painottui hyvien kdytantdjen jakamiseen ja
ideoimiseen. Keski-Pohjanmaan ammattiopiston Anne Eteldaho kertoi hyvinvointimessuista, joita usean
vuoden perinteena jarjestetaan hyvinvointiviikolla. Nuoren hyvinvoinnin tukeminen oli aiheena EHYT ry:n
Anne Mikkolan esityksessd. Valkeakosken ammatti- ja aikuisopiston Katariina Autio nosti esille opiskelijoiden
roolia tapahtuman jarjestdajana. Johanna Virtanen ja Johanna Rantalainen Sataedusta kertoivat, kuinka
viestinnalla tuetaan oppilaitoksen hyvinvoinnin rakentamista. Yhteyshenkilokoulutuksessa oli mukana 20
osallistujaa.

Yhteyshenkil6- ja kehittamisryhmatoiminta pvm. ja paikka: osallistujia:
opiskelijaparlamentti 25.4. Kuopio 19
yhteyshenkilokoulutus 5.4. Tampere 20
kehittdmisryhmatoiminta 65
YHTEENSA: 104

Toimisto ja henkilosto

Liiton toimisto on ammatillisen koulutuksen liikunnan, kulttuurin ja tydkykyisyyden asiantuntija- ja
palveluorganisaatio. Toimintakaudella SAKU ry:n palveluksessa olivat seuraavat henkil6t:

Hasari Tiina koulutuskoordinaattori

Honkala Pasi ohjelmistosuunnittelija (osa-aikainen)

Kaaja Elisa projektikoordinaattori, (1.—31.12.2016 Liikkuva amis -hanke, Let's Move It)
Kdykka Katariina projektikoordinaattori, (1.—31.8.2016 Liikkuva amis -hanke, Let’'s Move It)
Lehmussaari Terhi jarjestosihteeri

Mantila-Savolainen Sari tiedottaja

Raninen Laura viestintaassistentti (1.8.-6.11.2016, osa-aikainen)

Sippola Saija toiminnanjohtaja

Uskalinmaki Miia likuntakoordinaattori
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Virtanen Ville verkostokoordinaattori
Rgren Susanna menetelmakehittaja

Liiton toimisto sijaitsee Tampereella osoitteessa Mustanlahdenkatu 3-7 E.

Tilintarkastajat

Tilintarkastuksen vuonna 2017 teki HT, JHT Nina Nieminen BDO Oy:sta.

Stipendit ja huomionosoitukset

Stipendit Juhlavuosirahastosta

SAKU ry:lla on juhlavuosirahasto, jonka tarkoituksena on edistda jasenyhteisdissa tapahtuvaa liikkunta- ja
kulttuuriharrastusta. Rahastosta palkitaan lukuvuosittain stipendeilld Vuoden sakulainen liikkuja, Vuoden
SAKUstara ja Vuoden tutoropiskelija sekd muita opiskelijoita, jotka ovat omalla toiminnallaan ja esimerkilladn
edistaneet liikkunnan ja kulttuurin harrastamista ja SAKU ry:n toiminta-ajatuksen toteutumista omassa
oppilaitoksessaan. Stipendit myonnetdan oppilaitosten hakemuksesta.

Vuoden 2017 SAKUstaraksi valittiin Antti Varjola Itd-Uudenmaan koulutuskuntayhtyméstda, Vuoden
sakulaiseksi liikkujaksi Peshawa Mirseyedi Koulutuskuntayhtyma Tavastiasta ja Vuoden tutoropiskelijaksi Arto
Vehtari Espoon seudun koulutuskuntayhtyma Omniasta. Lisaksi jaettiin seitseman kulttuuristipendia, kuusi
likuntastipendia ja kolme tutorstipendia. Rahasto jakoi stipendeind yhteensa 2 500 euroa.

Liiton huomionosoitukset
Kultainen ansiomerkki:

Voitto Kukkonen, Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyma
Paula Raejarvi, Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma Keuda
Juhani Pirttiniemi, Opetushallitus

Kuntomitaleita ei lukukaudella 2016—2017 anottu eika jaettu.
Anne Makelan grafiikkaa jaettiin kilpailujen jarjestdjille seuraavasti:

Lapin Urheiluopisto (henkil6stdn kesakisat 2016)
Suomen Urheiluopisto (henkiléstdn talvikisat 2017)
Savon koulutuskuntayhtyma (SAKUstars 2017)
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SAKU ry on ollut edustettuna seuraavissa tyoryhmissa, verkostoissa ja yhteistyékumppaneiden

kehittdmishankkeissa:

Hanke/toiminto

rahoittaja

hallinnoija

SAKU ry:n rooli

Let's Move It Suomen Akatemia | Helsingin yliopisto asiantuntijaryhmén
jasenyys

Liikkuva opiskelu -ty6jaosto | OKM Opetushallitus ja LIKES- | tydryhmajasenyys
tutkimuskeskus

SOTERKO / nuoret aikuiset STM Tyoterveyslaitos tyéryhmajdsenyys

Combo — nuorten osallisuus, | ESR / Pohjois- Tyoterveyslaitos ohjausryhman jasenyys

hyvinvointi ja Pohjanmaan ELY-

tybeldamavalmiudet keskus

Liaani ESR Metropolia ohjausryhman jasenyys
ammattikorkeakoulu

Omaksi iloksi — nuoret STM Nuorten Akatemia ohjausryhman jasenyys

seksuaalikasvattajina

PIRI — Paihdeilmit ja STM Ehkdiseva padihdetyd ohjausryhman jasenyys

ryhmailmio EHYT ry

SmartMoves OKM UKK-instituutti ohjausryhman jasenyys

Zoomi — sujuvien siirtymien
kansallinen koordinointi

ESR / Pohjois-
Pohjanmaan ELY-
keskus

Opetushallitus

ohjausryhman jasenyys

Mun talous -verkosto

RAY

Setlementtiliitto

verkostoyhteistyd

LIITTEET

Jasenluettelo 31.7.2017
Kehittamisryhmien jasenet
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