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Muistio 

Hyvinvointiverkoston helavalkeat-seminaari 

Helavalkeat ovat aikaisemmin Suomessa pelloille ja muille avoimille paikoille sytytettyjä kokkoja helajuhlan 
eli toukojuhlan aikana Muinaissuomalaiset polttivat helavalkeita pahojen henkien pois ajamiseksi. Juhlissa 
juotiin simaa ja tanssittiin. Karja on usein päästetty ensi kerran laitumelle ja ajettu tulien läpi sairauksien 
ehkäisemiseksi. Tapa tunnetaan Hämeestä, Satakunnasta ja Uudeltamaalta. [lähde: Wikipedia] 
 
Aika tiistai 7.6.2011 klo 11:30 - 15 
Paikka: Ravintola Töölönranta, Linnunlaulukabinetti, Helsingintie 56, Helsinki 
Tavoite: Ammatillisen koulutuksen hyvinvointiverkosto –hankkeen väliarviointi ja hankkeessa 

käynnistettyjen toimintojen kehityskeskustelu 
 

Kokkojen kokoaminen 
 
Avaussanojen ja esittäytymiskierroksen jälkeen projektipäällikkö Ville Virtanen esitteli 
ammatillisen koulutuksen hyvinvointiverkoston tuloksia ajalta 1.4.2009 – 30.4.2011. Esitys on 
muistion liitteenä. 
 
Tärkeimpinä tuloksina hankkeessa ovat syntyneet 

o hyvinvoivan oppimisympäristön malli ja tarkistuslista 
o hyvinvointisuunnittelun prosessikuvaus 
o ammatillisen koulutuksen hyvinvointiverkosto 

 
Pilottioppilaitosten kokemuksia: 

o malli selkeyttää kokonaiskuvaa ja toimii hankkeiden suunnittelun apuna 
o työkirjan avulla voidaan asioista herättää keskustelua talon sisällä 
o asioista tulee yhteisiä, kun koetaan niiden liittyvä toisiinsa ja kokonaisuuteen 
o konkreettinen väline arviointiin -> kehittämistoiveena 

laatujärjestelmäyhteensopiva 
o verkoston hyvinvointipäivillä on kohdannut eri alojen asiantuntijoita uusia 

toimijoita ja tietysti tuttujakin kollegoja eri puolilta Suomea. 
o kumppanuus SAKU ry:n kanssa on vahvistunut – lisää tukea arjen 

hyvinvointityöhön 
o verkoston uutiskirjeiden kautta saa tietoa ajankohtaisista asioista 
o uusia näkökulmia, uusia tapoja ajatella 
 

Järjestöjen edustajien kokemuksia 
o Verkoston kautta saa päivitettyä tietoa ammattiopistojen arjesta 
o Tilaisuuksia kohdata opettajia ja muuta henkilöstöä 
o Verkostotapaamiset ovat paikka perehdyttää ja tutustuttaa uusia työntekijöitä 
o Uusia viestinnän foorumeita yhteiseen käyttöön – lukeeko kukaan? facebookissa 

harva julkaisee. 
o SAKU ry:stä on tullut uusi kumppani 
o Verkosto on järjestön uusi väylä tavoittaa haluttu kohderyhmä 
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Pahojen henkien karkoitus ideoiden liekeillä 

 

 miten Sinä itse ja oma organisaatiosi haluatte osallistua hyvinvointiverkoston 
ylläpitämiseen ja kehittämiseen hankkeen päättyessä? 

 miten toimintaa pitäisi uudistaa? millaisia ideoita Sinulla on uusiin hankkeisiin, tapahtumiin, 
materiaaleihin, yhteydenpitoon ja toimijoiden rooleihin? 

o Järjestöjen kohtaamiseen tarkoitettuja foorumeita vähän harvemmin. 
o Järjestöfoorumin voi kutsua koolle muukin organisaatio kuin SAKU ry, 

halutessaan sparrausta, kumppaneita tai tiedottamis- ja levittämisapua omaan 
toimintaansa (kampanja, tapahtuma, tuote, hanke) 

o Yhteisenä kohtaamisen paikkana järjestöjen ja koulutuksen järjestäjien 
henkilöstölle hyvinvointipiäivät ovat hyvät –> niiden edelleen kehittäminen 
tärkeää. 

o uutena yhteisen kohtaamisen paikkana voisi olla kouluterveyskyselyn tuloksia 
käsittelevä kohtaaminen joka toinen vuosi 

o Kesäjuhla on hyvä idea -> sopiva aika ideoida ennen toimintasuunnitelmatyön 
käynnistymistä 

o Nuorten hyvinvointia tukeva strateginen ohjelma koko toiselle asteelle 
§ 15 – 20+ ikäluokka 
§ tuki- ja turvaverkko kattavasti ikäluokan menestyville aktiiveille, 

pärjääville taviksille, syrjäytymisvaarassa oleville ja jo syrjäytyneille 
o  Vuoropuhelua pitää käydä laajasti vaikuttaen ja toisaalta pienempien 

järjestöryhmien kesken, joilla on muutenkin yhteistyötä. Tässä aloite järjestöillä 
SAKU ry:n suuntaan. 

o Koulutuksen järjestäjiä on hyvä lähestyä ajoissa, valmiilla sapluunalla.  
§ syyslukukauden suunnitelmat tehdään toukokuussa 
§ kevätlukukauden suunnitelmat tehdään syyslomaan mennessä (lokakuu) 

o Järjestöjen on pystyttävä perustelemaan miten heidän toimintansa liittyy koulun 
perustehtävään ja tukee opetusta ja ohjausta. On syytä luoda keskusteluyhteyksiä 
koulutuksen järjestäjien henkilöstöön kuuluvien kanssa. 

o Järjestön oppilaitokseen suuntautuvan toiminnan osalta oppilaitoshenkilöstö pitää 
ottaa mukaan jo suunnitteluvaiheessa. 

o SAKU ry jatkaa verkoston koordinointia. Järjestökentällä koordinoinnin tukea 
tarvitaan erityisesti sos.&terveys- ja nuorisojärjestöjen kentällä. Tässä uudesta 
EHYT ry:n hankkeesta odotetaan apua. 

o  Tahot joihin olisi hyvä luoda suoria yhteyksiä ovat STM , OAJ ja ammattijärjestöt 
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Tanssiin kutsu 
 

o SAKU ry jatkaa koordinointia, aloitteita toivotaan muiltakin 
o Tuulia Aho (Väestöliitto) toimii linkkinä Lasten terveysfoorumiin 
o Sydänliitto ry toimii valtimoterveyden edistämisen järjestöjen äänenä verkostossa  
o RAY:n nuorten hyvinvoinnin ohjelmarahoitus selvitetään, VeeVee ja Kristiina 

Hannula ottavat asiassa kopin 
o Kansalaisinfossa käynnistettyä yhteiskunnalliseen vaikuttavuuteen tähtäävää 

keskustelua jatketaan verkoston voimin.  
o Verkostolle muodostetaan syksyn 2011 aikana uusi ohjausryhmä, joka aloittaa 

hankkeen päättyessä ja hankkeen ohjausryhmän ohjattua hanke loppuun. 
 
Seminaarin päätös ja laitumelle lähtö 
 
 SAKU ry:n toiminnanjohtaja Saija Sippola kiitti kaikkia osallistujia ja lausui seminaarille 

päätössanat luvaten yhteistyön verkostossa jatkuvan. 
 
 Järjestöjen edustajien vanhimpana Sydänliiton järjestöpäällikkö Timo Ruoko kiitti SAKU ry:tä 
verkoston käynnistämisestä ja seminaarin järjestämisestä. 
 

 
 
 
 
 Muistion kirjasi 
 
 
 
 Ville Virtanen, projektipäällikkö 
 
 
 
 
 
 
Liitteet Osallistujat 

Hankkeen välitilinpäätös pdf-tiedostona 
  



Järjestöfoorumi 3/2011 osallistujat
Aika: 7.6.2011 klo 11:30 - 15

Paikka: Ravintola Töölönranta, Helsinki

Outi Salmela Etelä-Karjalan ammattiopisto

Riitta Moilanen Etelä-Karjalan ammattiopisto

Matti Ilvonen Kainuun ammattiopisto

Timo Vanhatalo Kainuun ammattiopisto

Terhi Koivisto Koulutuskeskus Tavastia

Anne Hakanen Sataedu, Satakunnan koulutuskuntayhtymä

Riitta Hirsikoski Sataedu, Satakunnan koulutuskuntayhtymä

Minna Määttä Savon koulutuskuntayhtymä

Elise Virnes OKM

Arja Äyräväinen Työterveyslaitos

Riitta Simonen Työterveyslaitos

Juha Mikkonen Elämäntapaliitto

Kiti Poikonen Elämäntapaliitto

Maija Kolstela Hengitysliitto

Anu Iivanainen Nuorten Akatemia

Timo Ruoko Sydänliitto

Kirsi Jylhä Terveys ry

Kristiina Hannula Terveys ry

Tuulia Aho Väestöliitto

Pasi Honkala SAKU ry

Saija Sippola SAKU ry

Ville Virtanen SAKU ry


