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Hankkeen www-osoite: http://projekti.kpedu.fi/lapaisy

Lapadisyhankkeen keskeiset tavoitteet:

1. Kehittaa ja pilotoida seuranta- ja raportointimalleja peruskoulun ja toisen
asteen nivelvaiheen seka toisen asteen ammatillisen koulutuksen
ohjauspalveluiden tueksi. Nailla tuetaan koulutuksen lapaisyn tehostamista.

2. Kehittaa tietohallintajarjestelman (MultiPrimus) hyvaksikayttoa seurannan
ja koulutuksen lapaisyn ja tehostamisen nakokulmasta.

3. Kehittaa tapoja suorittaa ammatillisia opintoja ammattistartti vuoden
aikana, seka kehittaa ammattistarttilaisille raataloityja toiminnallisia
ammatillisia opsin osia opiskelijan hops:n mukaisesti.

4. Kehittaa keinoja tunnistaa ja arvioida oppimis- ja motivaatio-ongelmissa
painiskelevia nuoria erilaisin Niilo Maki Instituutissa kehitetyin
arviointivalinein. Tavoitteena on myds opiskelijoiden tukimallien ja
pedagogiikan kehittaminen ja pienimuotoinen kokeilu, seka tehostetun tuen
vaikuttavuuden tutkiminen.



Polkuja lapaisyn tehostamiseen Il
- tavoitteista nakyviksi teoiksi

Hanke aika 1.8.2012- 31.12.2013.

Hankkeen kohderyhmana ovat:

* oppimisvaikeuksissa kamppailevat, motivoitumatto-
mat ja kiinnittymattomat opiskelijat, jotka ovat vaa-
rassa keskeyttdd opintonsa ja joiden opinnot uhkaa-
vat viivistya.
nuoret, jotka hyotyvat toiminnallisesta opetuksesta
ryhmdnohjaajat ja opiskelijahuoltotyoryhma




Pollouja lapaisyn tehostamiseen Il - tavoitteista naloyvilcsi teocilcsi

Hanklceen tavoitteat:

1. DipishelulogreyilcEin heilkdkeojen nuorcen sehos— F_ Lapdisyn oefeostaminen nreelvailhseesta paerus—
tertu tukeminen . opiskelrvaihtceshtojen ke— tutkamooihin  ja copintop-olun nakewdksi saac-
hictSmbinen, opishelujen loppuunsaactarmissm tamiseen (lisSopetuksassa ja ammattistartsss
ja armammadtiim svalimistumiisen DU 2Ermirssan. opishkelleiden seuranca) decchallimman nako-—
Oipishoeduboyreyilcibin  heikhkhojen  opiskelijoidemn kulmasta {Jac}
ceulomta  ja Dumniscamireen oo hurtursaloibca Kehiteta@in HOWPSia YWilmassa, niin etta opis—
joissa dedetr3Ein ennakoa oclevan paljon kes- belijoiden ohjzaminen ryhmd@E@nchijazgan ooi-
keyttamisriskissi olevia opiskelijoita. Kohde— mesta jamdEkcdtyy a3 opintcpen  eDerermidsemn
yhumEn opiskelijat testataan jo kehivelbyillE Hirjaamiset ja puucireat  opbdnnot n&Ekogeeat
arvicintivaAineilld (mme lukemisen, ki oiocami- reaaliaikaisest. HyGdymmeciSn RMRETICR loeiic-
sen ja mMmacermadgibkan sewla, Motwoimaa—-micta- TIMES meotivaaticimidttarisiea sy sDermast Tisas
risto). yhm@anohjaajzm sukena. (Ep-sdu)

Eehm=t3&En ja kokeillaan kohdderyiumEan opiske—

lijoille peheospactuja buktiboimiz. Fapdisn systemaartisesti |&5pi me opiskelijat

REEStISIdESIm  yhsilollisia opiskelwreaplid o=zana jodden opimnct uhkaawvar wvilvascypa ja 13pdi-

ehostetoua ohjausta (M yhdessa maidem =y pitkitoyd kehivecisn cihan seholkas malli

kanssal. LK p==dul}

Fehitetain woimamnnutcayia jJa sosiaalises-

i wahwistawia tyomenasoslmien anmomatllisoem KehipetaEn opiskelijahyvimaecinnin  kSsikirjas

oEpdnoojen sworibcamisen ja ammadllisoemn Du- ja hyisdymnecisan sima RN kehitcEamia merne—

Dustumiisjak=ojen edistamuselosi amrmaodstartam telrmas. (K pesda)

aikana. Lipdisymn oehoscaminen kehictaanmdElla

nivehraibe=en seutumallia (Jac) Eaehiteta&sn ja pyrmita&@n wvakiinnurcarmaan o ai-
ermrmin luctuja sewaranta- ja raporocintirmall=ja

Aremamistarttilaisille raSchldioen  ooiminmal- todsen asteen ammatillisen kowluoulesan ohja-

lisben péemryiumien ja cefeostemen hopsaarmisem uspahrelbuiden teeksi. Sewrannam teermat:

kolkailu. Telkniiklkastartin ja Teknostartin edel- Armumatii stareti opdntoibin walnmistanara .

leaen kehittE5minen codrmimmallisille opiskelipoills Ccpanboja edistIvand ja keskeptramisida hbcdi-

TFopajamalssrmpasn suuncaan. RrfwnEan kanssa SewEmI,

hySdynimnetiESn  MNMPEn kehittSmd@s mosivoin- Crpiskalja-asuntola oppilaiden koloonadis o

goebkmiiklca. (Kpedu ja Sedu). Haluean mmyds wirmenodrnin oukoeaa

kokeilla “ssacppilatosmaisesi” SrmrmaEttis— Erityisopecuksenm laacun ja sastavuucem kar-

tartta, jossa  amemartistarttblaistem  asurmimssm todtus oppdlaitciksitrain. Kysely ooou prhiosis-

olisi jSrjesteony samazn yhoeyoeen. Sedussa mywidssa KFECFLUIF kanssa edell=an eaehiostasmn

halurzan jatkaa erlaisuuden  kohiazmiseen. L33 ja [aajenmeczan sen kiy TS

uusiin pedagogisin ratdcaisumall=ihin ja todimin- Oipimnvtcgen keskeyioaminen ja siilfeemn lhicoewat

nallisiin opeousrmeenetelminn EopeedE kowhuota- ohjauspabrsiuc (uudellsen) sSjcitumisen Du-

mista opetushenkdlicstElle. Uusia pedagogisia kena (Dialoosh

ratkaisurmall=eja ja powuscaaen ja yesikGllisoem

cpanoopoldkujen akentamista varcen Ervicasm Q'KUSHAI[/

uudenlaista o pe-ettaguusta” R




Hankkeen aikana
lucdaan valtakunnallisesti vaikuttavia malleja kuten:

Arvicingvalineiden kokoaminen ja k3ytroonotto
opiskelukyvyltaan heikkojen opiskelijciden tun-
nistamaseksi ja arvicimaseksi
Moovaatomittanisto systemaactisestl ryhmanoch-
jaan tukena

Kyselyt ja nisden antama tuki 13p3isyn tehostami-
seen ja kehittamiseen

Ammattstarun raportointi- ja seurantamall
Opiskelija-asuntoloita koskeva kyselyn tulosten
kautta raportoinnin ja seurantagedon rooli asun-
tolapalveluiden kehittajan3a korostuu
Erityisopetuksen laadun ja saatavuuden kartostus
oppidlaitocksitamn

Lap3disyn tehostuminen nivelvaiheen ssutumallia
kehsttamalla

Teknilkka ja Teknoscart

Opiskelijahyvinvoinnin kasikina

Malli niiden opiskelijoiden seulomiseen, joiden
opinnot uhkaavat vilvastya ja lapaisy pitkittya

Hanketta rahoittaa opetushallicus 220 000 €.




Hanikd<een www-osoite:

www_ kpedu i > Progeicar > Lapaisyhanks

Kesia-Pohjanmaan koulutuasyhtymna
Aomne EoeiGaho,. arnme _etelaaho@kpedu i
Jrvasikyla ammartiopesto
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Motivoiva kenttatyo:
Ammattiopistolaisten motivaatio ja
motivoituminen

Sami Maatta

Niilo Maki Instituutti



<
Motivoivan kenttatyon lahtokohdat

* Negatiiviseen kierteeseen voi vaikuttaa

e Kolmen keskeisen motivaation osa-alueen

huomioimisella on merkitysta (self-determination-
theory, Deci & Ryan 2000)

e Kaikille ei riita ryhmatason tuki vaan
kehitettava myos yksilollisempaa tukea



Kolme keskeista motivaation osa-aluetta (seit-determination
theory, Ryan & Deci 2000)

Yhteenkuuluvuus

» ”Minun on hyva olla taalla, kuulun tanne” s )

* Patevyys
» "Pystyn vastaamaan haasteisiin, osaan tehda vaadittavia asioita”
» "Oppimistaitoni riittavat uuden oppimiseen”

» "Tiedan, mita tukipalveluja koulussani on ja osaan tarvittaessa ohjautua
tuen piiriin”

ltsenaisyys
» "Kykenen tekemaan opintoihin ja tulevaisuuteen liittyvia paatoksia”
» "Minua tuetaan paatdksenteossa ja huomioidaan yksiolliset tapani oppia”
» "Elamantilanteeni huomioidaan, esim. joustot”



Ajattelu- ja toimintatapojen tukeminen

Uusien, funktionaalisten

e Opiskelijan hyvéksy-minen_ ) _ o
selitysten l6ytaminen

heikkouksineen

l vhdessa opiskelijan kanssa
* Haasteet opiskelijan '
mittaiset * Positiivinen/rakentava

l palaute

* Tavoitteiden ja * Apua tehtavien .

suunnitelmien tekeminen aloittamiseen,
vhdessa; mahdollisuus hahmottamiseen,

valita osasuorituksiin

Sami Maatta, PsT, Niilo Maki

17.12.2012 . .
Instituutti



Vahvistuva kierre

* Pystyvyys, itsenaisyys: Luotah.

oppimiskykyyni

.

* Pystyvyys: Pystyn vasta
koulun haasteisiin

* Itsenaisyys, yhteenkuul
Osaan tehda opintojen
kannalta jarkevia paato
saan tukea

17.12.2012

amaan .

uvuus:

)

Syyselitys: Tyonteko tuottaa
tulosta, epaonnistuminen
tilapaista

Pystyvyys: HJ meni

Pystyvyys, itsenaisyys,
vhteenkuuluvuus: Mina hoidan
taman homman, vaikka tuen
kanssa

Sami Maatta, PsT, Niilo Maki
Instituutti



Valintakriteeri:

» Motiivikriteeri: Passiivisuus + valttely +
epaonnistumisen ennakointi + epaonnistuminen
johtui kyvysta — onnistuminen johtui kyvyista

» Perustui CAST-testin kysymyksille tehtyyn
faktorianalyysiin

» Pisteraja perustuu JAO:ssa tehtyyn tutkimukseen
(5% heikoimmasta paasta)

» Kriteerin tayttaneilld JAO:ssa:
» Muita heikompi itsendinen kayttaytymisen saately

» Muita alempi keskiarvo ja vahemman opintoviikkoja
»Jos ei tukea: 17% keskeytti 1. vuoden aikana



Tiivistetysti:

lhminen on luonnostaan aktiivinen

Nuorella luonnostaan halu kehittya, saada
vastuuta, kasvaa aikuiseksi

— Nuoruus on mahdollisuus

Nuoren motivaatiota voidaan tukea koulussa
— Keskeinen ymparisto katkaista negatiivinen kierre
Oppilaistosyhteison hyvinvointi tukee suoraan

keskeisinta motivaation ulottuvuutta:
vhteenkuuluvuutta



POLKUJA lapaisyn tehostamiseksi

Jamsassa syksylla 2012

- Henkil6kohtaisia keskusteluja opiskelijan huolista hanen
kanssaan ja suunnitelmien tekoa yhdessa

- Arjen Sankarit vapaavalintainen kurssi 1 ov;
elamanhallintaa, tydelamavieraita, kokeisiin
valmentautumista ja rastien tekoa

- Laksypiiri Asuntolan Apu, yhteistydssa Fiilista asumiseen -
hankkeen kanssa

- Erilaisia tapoja suorittaa tentti

- Ohjattua vertaistukea ryhman kesken
Elisa Salmi /NMI
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Tekniikkastartin monipuolistaminen ja vakiinnuttaminen

Ammatillisten opintojen mahdollistaminen (valinnaiskurssit,
harrastekurssit, asuntolakurssit, startin OPSin sisalla olevat)

Uusien ryhmien kokeilu lImajoella, internaatti ja taiteet (yhteistyo
kansanopiston kanssa) ja Lapualla (yhteistyd pajatoiminnan kanssa)

Koulutuksia Sedun ja Kpedun ryhmanohjaajille ja muuta
henkilost6a(600hl6,uusi opettajuus ja lahtotasotestit, esim. luki)

NMIn motivaatio kyselyn testaaminen (3 yksikon aloittavat
opiskelijat), interventioiden suunnittelua, tehostettu tuki

Muuta: Kaikissa valmentavissa ja valmistavissa koulutuksissa
Sedussa opiskelijoiden jatko/jdlkiohjaus, jatkuva/joustava
sisadanotto, myos ammatillisiin siirtyminen,
resurssiopettajakokeilua

Virpi Lammassaari/SEDU



DiaLoogin polut lapaisyn
tehostamisessa

Kehitetaan ja vakiinnutetaan aiemmin luotuja seuranta- ja
raportointimalleja ammatillisen koulutuksen ohjauspalveluiden tueksi
(oppilaanohjaus, opiskelijahuolto).

Seuranta- ja raportointimallit koostuvat seurantatiedosta ja tiedon
hyodyntamiseen liittyvien sosiaalisten prosessien kehittamisesta.
Seurantatieto nahdaan informaatio-ohjauksena, joka tukee oppilaitoksia
ohjauspalveluiden ja toiminnan laadun kehittamisessa.

Seurannan teemat:

» Ammattistartti opintoihin valmistavana, opintoja edistavana ja
keskeyttamisia ehkaisevana,

» Opiskelija-asuntola oppilaiden kokonaishyvinvoinnin tukena.
» Erityisopetuksen laadun ja saatavuuden kartoitus
» Opintojen keskeyttaminen ja siihen liittyvat ohjauspalvelut
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Mita hankkeessa tehty vuonna 20127

Ammattistartin seuranta
Kehitetty Ammattistartin paattavien ja aloittavien kyselya
Toteutettu Mita hankkeessa tehty vuonna 20127?kyselyt kevaalla ja syksylla
(raportoitu tulokset)
Kehityskeskusteluja oppilashallintojarjestelmien hyddyntamisesta startin
seurannassa
Opiskelija-asuntolat
Kehityskeskusteluja eri hankkeissa
Opiskelijakyselyn kehittaminen ja toteuttaminen (syksylla)
Tulosten esittely (ammatillisen koulutuksen hyvinvointipaivat)
Keskeyttamisen seuranta ja ohjauspalvelut
Panostettu ennaltaehkadisevaan ns. huolivaiheen seurantaan ja ohjaukseen
Kehityskeskusteluja (osana lapdisyn tehostamisohjelman seurantatutkimusta)
Huolivaiheen seurantalomakkeen kehittaminen, toteuttaminen ja pilotointi
(syksylla 2012)
Opiskelijahallintojarjestelmien mahdollisuuksien kartoittaminen

Jukka Vehvildinen



Lisaa tekemisia

* Erityisopetuksen laadun ja saatavuuden kartoittaminen

— Pilotoitu erityisopiskelijoiden ohjauspalveluiden tilaa kartoittavia kyselyita Keski-Pohjanmaan
koulutusyhtymassa (alkuvuonna 2012)

— Kehityskeskusteluja kyselyiden kehittamiseksi

Jukka Vehvildginen



Jyvaskylan ammattiopisto
Jamsan ammattiopisto

| Lapaisyyn liittyvia toimenpiteita

Nivelvaiheesta perustutkintoihin - opintopolut nakyvaksi- saattaminen
Lisdopetuksessa ja ammattistartissa opiskelleiden seurannan kehittaminen
tietohallinnan nakokulmasta, (Primus). Opintojen alku, (mista tullut) =2 siirtyma
nivelvaiheeseen, mihin = perustutkintoon siirtyminen, muualle siirtyminen ->
opinnoissa pysyminen

Toiminnallisten alakohtaisten pajatoimintojen kehittaminen yhdessa
ammatinopettajien kanssa: Kokkaus, taito- ja taidepaja, NY - yritystoiminta ja
starttikassan perustaminen

Voimaannuttavien- ja sosiaalisten menetelmien kehittaminen seka opiskelijan
jaksamisen tukeminen mm. luontoliikunnan, valokuvauksen ja videoinnin avulla.

Kokemuksellinen oppiminen ja vaihtoehtoisten oppimisymparistdjen kehittaminen.
Ao-viikkojen seka tyossaoppimiseen valmentautumisen

ohjauksen tehostaminen. USHA
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Jyvaskylan ammattiopisto
Jamsan ammattiopisto

Il Lapaisyyn liittyvia toimenpiteita

* Opiskelleiden seurannan kehittaminen
tietohallinnan nakdkulmasta, (Primus) jatkuu

 Nivelvaiheen seutumallin kehittaminen

* | Lapaisyvaiheen toimintojen jalkauttaminen ja
juurruttaminen



SAKU RY

1) Laadimme hyvinvoivasta oppimisymparistosta julisteen, joka kuvaa opintojen
etenemistd hyvinvoivassa oppimisymparistossa perusopetuksesta tydoelamaan/jatko-
opintoihin. Julisteeseen tulee kaikkien lapaisyhankkeiden logot ja mukana olevien
organisaatioiden luettelo jossain sopivan visuaalisessa muodossa. Juliste on tarkoitettu
herattamaan henkiloston ajatuksia siitd, miten omassa tydymparistossa edistetaan niin
opiskelijoiden kuin tyoyhteison hyvinvointia. Julistetta otetaan sen verran iso painos,
etta kaikille hankkeissa oleville tahoille riittaa.

2) Ammatillisen koulutuksen hyvinvointipaivilla 12.-13.12. punaisena lankana on
toimiminen kasvattajana tassa ajassa.

12.12. on yhteisseminaari aiheesta + arjen taitojen tori

13.12. on kolme tydpajaa, joista yksi on varattu lapaisyhankkeiden tulosten esittelylle.

ALPO.fi sivut tiedottamisen valineena

Kaikki kohdat toteutetaan SAKU ry:n rahoitusosuuksista 2
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KPEDUN LAPAISYN TEHOSTAMINEN
KESKI-POHJANMAAN KOULUTUSYHTYMA
KOKKOLAN
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Koulutuksen keskeyttaminen koulutussektoreittain ja maakunnittain lukuvuonna 2009/2010, % muuttujina Koulutussektori, Koulutusmaakunta ja Tiedot

Keskeytti tutkintoon johtavan koulutuksen kokonaan, %
Ammatillinen koulutus

Koko maa 8.1
Uusimaa 9.7
lta-Uusimaa 8.5
Varsinais-Suomi 74
Satakunta 9,6
Kanta-Hame 6,1
Pirkanmaa 74
Paijat-Hame 6,8
Kymenlaakso 12,2
Eteld-Karjala [
Etela-Savo 79
Pohjois-Savo 7.8
Pohjois-Karjala 6,3
Keski-Suomi 5,2
Eteld-Pohjanmaa 6,6
Pohjanmaa 6,8
Keski-Pohjanmaa 5,3
Pohjais-Pohjanmaa [
Kainuu 6.2
Lappi 79
Ahvenanmaa 5.1
Ulkomaat

Keskeyttamisen laskennassa kaytetyt opiskeljamaarat poikkeavat kokonaisopiskelijamaanists, koska aineistosta on jouduttu poistamaan osa opiskelijoista mm. puutteellisten he
vuoksi.
Kackavtimictietma al nla ilmaiteth alle 45 aniskelian rebmist3a eatinnaiavaibtalim vaila dolecen wonkar N3m3 tednt nvat lofenlan molkeana kaikigea kaknnaiemasnae s



KPEDU

Olemme jarjestaneet ryhmanohjaajakoulutusta
kahdellekymmenelle viidelle Kpedun ryhmanohjaajalle
vhdessa Sedun opettajien kanssa.

Olemme osallistuneet NMi kehittamaan
motivaatiokyselyyn, n. 700 ensimmaisen vuoden
opiskelijaa on tayttanyt kyselyn ja tulemme ottamaan
yhteytta niihin, joiden motivaatio on osoittautunut
alhaiseksi.

Hyodynnetaan NMI:N kehittamaa |
motivaatiomittaristoa systemaattisesti ryhmanohjaajan
tukena.

Olemme perustaneet tyovaltaisen puualan
tuotantokoulu ryhman ja palkanneet sita varten
opettajan seka avustajan.




TEKNOSTARTTI ILMAN PAIKKAA JAANEILLE LUKUVUOSI 2011-2012
ammattistarttiryhma ja kaksi Aikalisa ryhmaa (vammaisten valmentava
ja kuntouttavava) seka yksi maahanmuuttajien valmistava ryhma

Lapaisyhankkeen aikana kokeiltiin teknisempaa
ammattistarttikoulutusta

e Yksilollinen suunnittelu

* Ryhma muodostettiin elokuussa kokonaan ilman paikkaa jaaneille
 Ryhmaan tuli 14 opiskelijaa

* Ryhmassa toimii opettaja ja avustaja

e Uutena mm. teknisen tydn numeron korottaminen




Koordinoimme Polkuja lapaisyn
tehostamiseen hanketta.

Yhteistapaamiset toimijoiden kesken.
Teemme vali- ja loppuraportit

Kehitetaan HOPSia ja Wilmaa, niin etta
opiskelijoiden ohjaaminen ryhmanohjaajan
toimesta jamakoityy ja opintojen
etenemisen kirjaamiset ja puuttuvat
opinnot nakyvat reaaliaikaisesti.

Kaymme systemaattisesti lapi ne
opiskelijat joiden opinnot uhkaavat
viivastya ja lapaisy pitkittya. Primuksesta
listat opiskelijoista.




Edellinen 69
Polkuja-hankkeen kysely opintonsa aloittaville opiskelijoille

Tervetuloa tayttamaan Polkuja-hankkeen kyselyal Taman kyselyn tarkoituksena on oppia tuntemaan opiskelijoiden taustaa,
elamantilannetta ja ajatuksia.

Taman kyselyn vastaukset tulevat ainoastaan Polkuja-hankkeen tydntekijoiden tietoon ja tutkimuskayttoon. Oppilaitoksille raport
tuloksista yleisella tasolla, yksittaisen opiskelijan tietoja ei luovuteta eteenpain. Oppilaitoksen kuraattorille voidaan toimittaa lista
opiskelijoista, jotka kyselyn perusteella voivat tarvita ohjaavaa keskustelua ja motivaation tukemista opintojen loppuun saattamis

Huomaathan, etté osaan kysymyksista ei ole oikeita eika vaaria vastauksia - vastaat juuri niin kuin haluat. Hauskaa tayttelyal

Asun °
Valitse- v
Valitse omaa asumistasi kuvaava vaihtoehto.

Jos vastasit muualla, missa?

Mita itisi tekee?
Valitse-  [v]

Mita inaei talraa?



Tehty yhteenveto eri tutkintojen lapaisyluvuista, negatiivisesta keskeyttamisests,
poissaoloista, varoituksista, HOJKS opiskelijoista seka kaksoistutkinnon suorittaneista.

Edelleen kehitetaan opiskelija hyvinvoinnin kasikirjaa ja hyddynnetaan siina NMl
kehittamia menetelmia.

Ollaan mukana kehittamassa Dialoogin kanssa valtakunnallisia kyselyita ja
toteutetaan ne oman oppilaitoksen osalta.

* Opintojen keskeyttaminen ja siihen liittyvat ohjauspalvelut (uudelleen)
sijoittumisen tukena

 Ammattistartti opintoihin valmistavana, opintoja edistavana ja keskeyttamisia
ehkaisevana

* Opiskelija-asuntola oppilaiden kokonaishyvinvoinnin tukena

* HOIJKS- kysely opettajat, rehtorit, opiskelijahuolto seka HOJKS opiskelijat

Kokeiltu teknostarttia ilman paikkaa oleville
(Syksy ja kevat 2011-2012)



MUUTA LAPAISYA TUKEVAA
TOIMINTAA
OPISKELIJAHUOLLON JA

ERITYISOPETUKSEN KEHITTAMISEN
PROJEKTIT

OPPI-projekti Kelan rahoittama

Rysa-projekti OPH/ESR

Reimari-projekti OPH/ESR
Reimari 2 ja Reimari 3 Pohjanmaan
Ely /Esr

JA NIIDEN PYSYVAT KAYTANNOT

Aikalisa- tuettu ohjaava koulutus

Konsultoiva erityisopettaja, lukutestit kaikkiin opistoihin
Saattaen vaihto kaikkiin opistoihin

Valmistuvien tyollisyyskysely

Erityista tukea tarvitsevien saattaen vaihto te-toimistoon
www.reimari.kpedu.fi

1.0hjataan HOJKS keskeyttamisvaarassa olevia
systemaattisesti

2. Kaytetaan keskeyttamiskaavake

3. Kaytetaan Te-toimistoon siirtyvien tiedonsiirtokaavake
4. T HOJKS-keskeyttaneiden tilanteen tarkistaminen ja
tehostettu ohjaus.

5. Tavoitteena on palvelutarvearvioinnin ja ohjauksen
kehittaminen yhteiskuntatakuun toteuttamiseksi

6. Aapo ja Tessa Facebookissa
https://www.facebook.com/OpoAapoKPEDU



http://www.reimari.kpedu.fi/
https://www.facebook.com/OpoAapoKPEDU
http://www.facebook.com/pages/Ty%C3%B6kk%C3%A4rin-Tessa/107314422719851
http://www.facebook.com/pages/Ty%C3%B6kk%C3%A4rin-Tessa/107314422719851
http://www.facebook.com/pages/Ty%C3%B6kk%C3%A4rin-Tessa/107314422719851
http://www.facebook.com/pages/Ty%C3%B6kk%C3%A4rin-Tessa/107314422719851
http://www.tyovalta.fi/
http://www.kenuti/

PROJEKTI PYSYVA KAYTANTO

ATSA -Projekti OPM/OPH

Opiskelijahuollon kehittamisen
valtionavustukset OPH

Perusopetuksen ja lukioiden
opiskelijahuollon kehittaminen
OPH valtionavustukset 3

Ammattistartin kehittamisrahat 3

Kansainvalisia hankkeita

ATSA tuettu asuminen Sosiaalipsykiatrisen
vhdistyksen toimintana

Tutor-opas,

Opiskelijakunnan opas molempien QPR-
mallinnukset, Opiskelijahuollon,
erityisopetuksen ja opinto-ohjauksen prosessien
QPR-mallinnukset,

Asuntola-asumisen kurssi,

T1-tason rastikurssien malli

Ryhmanohjaajan kasikirja

Materiaalia Kenutiin

Ryhman ohjaajan kasikirja

Lukion erityisopetuksen materiaalia
Perusopetuksen osalta kuraattoripalveluita K-P
kuntiin, joissa sita ei ollut

Ammattistartin toiminnan kehittaminen

Opettajat tutustuneet tyovaltaiseen
koulutuksen eri Euroopan maissa



ammattistartti jJa asuntola
asuminen Oph

Oma polku - hanke Oph /Esr

Uva 2 Lapin elykeskus/Esr

Lapaisy 1 ja 2 Oph

Tl - tason verkkopohjaiset
attoaineet kaytossa
Perustutkintojen purkaminen

T1 taso

tyovaltaista koulutusta
ajatellen. Koutsi -malli,
erityisopettaja tukemassa
tyovaltaista koulutusta malli

Kokkotyo - saation pajojen
opinnollistamimnen

Teknostartti, puualan
tuotantokoulu,
motivaatiokysely aloittaville
opiskelijoille, rynmanohjaaja
koulutus, lapaisyn
tehostamisen puuttumisen
malli, valtakunnalliset kyselyt
ammattistartti, asuntola
asuminen, erityisopetus

Y AN N P B D {



TUOTANTOKOULUA KOKKOTYO-SAATION TILOISSA

Perustutkintotavoitteista koulutusta yhteistyossa Kpedun opistojen kanssa.
e Koulutus on toisen asteen ammatillista erityisopetusta.
e Koulutuksen laajuus on 120 opintoviikkoa ja kesto noin kolme vuotta.

e Opetus toteutetaan tyossa oppien. Tuotantokoulussa on luokkaopetus minimoitu ja
toimintarakenne on kiinnitetty tydelamaan.

e Saation pajat opinnollistetaan UVA2-hankkeen toimesta. Opettajalle ja
pajaohjaajelle resurssia tahan tarkoitukseen.

* Hankkeen aikana tyopaja-oppilaitosyhteistyolla opinnollistetaan niiden
ammatillisten perustutkintojen tutkinnon osat, jotka voidaan suorittaa
Tuotantokoulussa Kokkotyo-saation tydpajoilla.

* Projektin avulla oppilaitokset rakentavat lisaa tyokaluja ehkaista opintojen
keskeytyksia. Lisaksi projektissa kehitetaan opinnollistamisprosessien
dokumentointia. Tavoitteena on saada opetussuunnitelmapohjaiset sovellukset ja
toimintatavat osaksi Kokkotyo-saation tydpajojen perustoimintaa.



Uusi Vayla Ammattiin 2 -projekti
1.1.2012 —31.12.2013

Uusi Vayla Ammattiin 2 on ESR ja Ely-keskus -rahoitteinen projeka, jota hallinncd Tormeon
Tyovoimalasasbtio. Hallinnoivalla taholla on kumppaneita, jotka toteuctavar tydpaja-oppilai-

= Tervolan kunta / Nuorten tydpaja
= Meri-Lapin TE-toimisto

TAVOITTEET JA KESKEISET TOIMENFPITEET

Uusi Vayla Ammartin 2 -projeko edelleen kehicis ensimmdisess3 Uusi Vayls Ammactiin ja
Oma Polku -projektissa (K-P:n koulutusyhogman hallinnoima. OPH/ESR, 2008-201 1) kehs-
tetty)d coamenpiteits, jotka ovac opetussuumelmmn soveltamista KIyt3Intodn tyapajoilla ja
yOymparistoiss3. Projektissa syvennediian ja lagjennetaan Kemi-Tomion j2 Kokkolan alueilla
rakennectuja toimintamalieja seka toiminnallisesti ectd alueellisesti. TyOpaja-oppilastosyh-
teistydlla j2 pajaympanstdjen opinnolliscamisella cehostetaan valmentauoujien sErtyTniscl
koulutukseen ja oyoelamasn. Projektin avulla oppilaitokset rakentavac ndin is33 ordkaluia

ehiaista ocpintojen keskeytyksili. Projektissa kehitettavi toimintamalh tuo apuvaineictl nuoren
ohjaukseen, sen suunniteimallisuuteen, arvicintiin ja toteutukseen.

Lisdksi projektissa kehitecian opinnollistamisprosessien dokumencointa. Tavoitteena on
saada opetussuunnitelmapohjaiset sovellukset ja toimintatavat osaks yOpajan perustoamen-
taa. Tallosin vaihtoehtoiset oppimisymMparistdt yopaja- tai oymparistoesss3 mahdolliscavat
monille opiskelijoille opinctojen jatkumisen.

VARSINAISET KOHDERYHMAT

Tyopajojen henkildsto: yksilo- 2 tydvalmentajat. ohjazjac. suunnittelijat ja johto. Moniam-



OPINNOLLISTETTAVAT PAJAT

Ompelu- ja kddentaidot seka Pesula / Tekstiili- ja vaatetusalan perustutkinto
Palvelupaja ja Pesula / Kotityo- ja puhdistuspalvelujen perustutkinto
Metallipaja / Levyseppahitsaaja, Kone- ja metallialan perustutkinto
Puutyo / Puualan perustutkinto

Puutyo / Pintakasittelyalan perustutkinto

Puutyo, rakennus / Rakennusalan perustutkinto

Autohuolto / Autoalan perustutkinto

Toimisto, Myymala / Liiketalouden perustutkinto

Viestintapaja / Tieto- ja viestintdtekniikan perustutkinto
Viestintapaja / Audiovisuaalisen viestinnan perustutkinto

Useilla eri pajoilla/Kiinteistopalvelujen perustutkinto

Starttipaja sekd muita toimintapisteitd/Nuoriso- ja vapaa-ajanohjauksen perustutkinto




KPEDU MAHDOLLISTAA

Opettajan

Terveydenhoito- ja kuraattoripalvelut
Lounasmahdollisuuden Saation laheisyydessa
Normaalit opintotuki- ja koulumatkaetuudet

KOKKOTYOSAATIO MAHDOLLISTAA LY

Vaihtoehtoisten oppimisymparistojen tarjoaminen opiskelijoille
Tyon tekemiseen ja tyoyhteison jasenyyteen perustuva oppiminen ja toiminta
Riittavat ja osaavat valmennusresurssit yksilo- ja tydvalmentaja



TIPPUMASSA OLEVILLE

 Kehitetty yhteistyota kuntoutuksen
asiakasyhteistyoryhman kanssa

* Ollaan hakemassa rahoitusta
Seinajoen Pilari-tyyppista toimintaa
varten yhdessa alueen toimijoiden
kanssa




' —
g 5o 7 Tyé- ja elinkeinotoimisto
Kokkola

KOULUTUSYHTYMA

Vipuvoimaa
- EUlta r—miug

3T -HANKE
TUTKINTOHAUTOMO-,
TUOTANTOKOULU

JA TYO-HANKE Elyst3

Rekryneuvonnan kohteeksi valitaan ne alat,
joissa eniten vaikeuksia tyollistya, ndiden
alojen opiskelijoille kohdistetaan
tehostettuja toimenpiteita.

Rekryneuvoja auttaa etsimaan
tyossaoppimispaikkoja, niille opiskelijoille
joiden on vaikea saada niita ja auttaa
valmistuvia opiskelijoita tyollistymisen
tukemisessa seka kehittaa saattaen siirtoa
oppilaitoksista te-toimistoon.




ARVIOINTIJAKSO KOKKOTYO-

SAATIOLLA

PALVELUN TAVOITTEET

Tavoitteena on yksildidyn tiedon saaminen opiskelijan valmiuksista suoriutua tyovaltaisesta
opiskelusta, mahdollisista rajoitteista, kehittymisalueista ja sitoutumishalukkuudesta opiskeluun.
Tavoitteena voi olla myods selventaa opiskelijan palvelutarvetta. Jakson tavoitteet laaditaan
yhteistydssa opiskelijan, oppilaitoksen ja palvelun tarjoajan kanssa olemassa olevaa taustatietoa

hyodyntaen.

PALVELUN SISALTO JA TOIMENPITEET

Kartoituksen aikana kartoitetaan havainnoimalla opiskelijan valmiuksia suorittaa tutkinto
tyovaltaisesti oppien. Jakson aikana varmennetaan opiskelijan opiskelusuunnitelma.

KOHDERYHMA
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman opiskelijat, joiden opiskeluvalmiuksien kartoittaminen on
tarpeellista.



ARVIOINTIJAKSO

PALVELUN MAARA
10 opiskelijalle 14 paivan jaksoja, paivan kesto on 7 tuntia.

HINTA Palvelun kokonaishinta: 14 paivan jakson hinta 10:lle opiskelijalle =7 999,60 € + alv
1839,91€

Opiskelijatydpaivan hinta:
57,14 € / henkilo / paiva + alv 13,14 €
Palvelun siirtaminen tai peruuntuminen ei aiheuta maksuvelvollisuutta ostajalle.

MAKSUEHDOT
Palvelusta maksetaan toteutuneiden paivien mukaan, joka laskutetaan 14 paivan jakson

jalkeen.

TOTEUTTAMISSUUNNITELMA

Opiskelijan valmiuksia kartoitetaan hanen ollessaan Kokkotyo-saation tydosastolla suorittaen
tyotehtavia. Kartoituksessa kiinnitetaan huomiota sosiaalisiin taitoihin, ryhmatyotaitoihin, tydelaman
pelisdantdjen tuntemiseen, aktiivisuuteen ja opiskeluhalukkuuteen.



NAKEMINEN JA TUNNISTAMINEN, TUKEMINEN,
RAKENTEET

osuus voidaankin tehda tydssaoppien ja nayttojen avulla, aiheeseen voi liittya jokin
kirjallinen osuus, opintoja voidaan suorittaa Kokkotydsaatiolla tai lahes kokonaan
tyossaoppien

Pitkdjanteisyys ja ketdan ei jatetd mentaliteetti. Opiskelijahuollon tukihenkil6/Jaska
hakee ammattiopistosta “kadonneet”

Keskeyttamisuhan alla olevien kanssa tehdaan toita, mietitdaan vaihtoehtoja
kokeillaan vaihtoehtoa a ja b, c ja d, joskus e.

Opiskelijoiden kohtaaminen yksildina on todella tarkeaa



ARVIOINTIJAKSO

B ——

RAPORTOINTI

Palvelun myyja pitaa kirjaa, josta kay ilmi jarjestamismuoto,
sisalto ja opiskelijoiden lasnaolo. Ostajalla on oikeus tehda
tarkastuskaynteja. Sopimuskauden paattyessa kaydaan
arviointikeskustelu palvelun toimivuudesta; sen hyvista ja
huonoista kokemuksista. Kartoitusjakson jalkeen tehdaan
jokaisesta opiskelijasta yhteenveto jakson aikaisista
huomioista ja se toimitetaan ostajalle.

MUUT EHDOT

Palvelun tuottaja jarjestaa osallistujille jakson ajaksi
ryhmavastuuvakuutuksen ja tapaturmavakuutuksen.



METALLIALAN TUOTANTOKOULU

Kehitetaan tuotantokoulua yhteistyossa Kokkotyd-saation kanssa. Luodaan metallialan
tuotantokoulu. Metalliala tarvitsee uusia tyontekijoita ja ammattiopinnoissa on useita
nuoria, jotka tarvitsevat tukea saadakseen tutkinnon suoritetuksi. Palkattu opettaja seka
tyovalmentaja. 3T-Hankkeen metallin tuotantokoulun ja yleensa tuotantokoulun esittelya..
27.11.2012 - klo 19.00 Seitseman Uutiset http://www.katsomo.fi/?treeld=33001008

(puolessa wilissa ole u)



http://www.katsomo.fi/?progId=155589
http://www.katsomo.fi/?treeId=33001008
http://www.katsomo.fi/?treeId=33001008

TUTKINTOHAUTOMO

TyoOvaltaisen opiskeluympariston, erityisopettajan
seka tyovalmentajan tuella voidaan mahdollistaa
kouluallergisten opiskelijoiden oppiminen.

Paikka minne ohjataan ne opiskelijat, jotka ovat
jo tippuneet tai tippumassa.

Heille tarjotaan arviointijakso, joka kestaa 2 viikkoa,
sen aikana selvitetaan heidan opiskeluvalmiutensa ja
opiskelukuntonsa.

Tutkintohautomossa on mahdollista suorittaa

atto-aineita tai/ja lahtea suorittamaan tutkintoa

loppuun tyovaltaisesti joko yrityksissa tai Kokkotyo-saation pajoilla
tuotantokoulussa.

Non stop-periaatteella toimivassa tutkintohautomossa
erityisopettaja ottaa kokonaisvaltaisen vastuun hautomon opiske-
lijoista.




Tutkintohautomo

-kuraattori/opinto-ohjaaja/erityisopettaja suosittaa
HOJKS-opskelijoille, jotka tippumassa tai tippuneet
opiskeluryhmasta

-opiskelijoita voidaan ohjata kaikista
koulutusyhtyman oppilaitoksista.

-opiskelija on kirjattuna opintoalalle opiskelijana

-hautomossa erityisopettaja ohjaa opiskelijoita ja
neuvottelee jokaisen opiskelijan opintojen
totetuttamisesta ammattiaineiden ja yhteisten
aineiden opettajien kanssa



Tavoitteena on toisen asteen tutkinnon
opiskelu tai tutkinnon suorittaminen

 Mahdollisuus suorittaa tyovaltaisesti oma polku-

tyyppisesti

 Hautomossa opiskellaan ammattitaitoa
taydentavia tutkinnon osia ja tietopuolisia
ammatillisia aineita

e tarjotaan 2 vkoa kestava opiskeluvalmiutta ja
opiskelukuntoa kartoittava arviointijakso
Kokkotyd-saatiolla

* Tyodssaoppiminen joko yrityksissa tai Kokkotyo-
saation pajoilla tai tuotantokoulussa



Toiminta syksylla 2012

Opiskelijoita on kirjoilla talla hetkella 27

Tilaan mahtuu nelja opiskelijaa kerralla,
paivittain noin kahdeksan kay tekemassa

10.9.-26.11. valisena aikana suorituksia on
saatu yhteensa noin 64 ov

Opiskelijoilla vaikeuksia esim.
keskittymiskyvyssa, luki-ongelmia,
vuorovaikutusongelmia opettajan kanssa tai/ja
elamanhallinnassa haasteita



Miksi tutkintohautomon toiminta on
tuloksellista?

Menetelma toimii, koska opiskelija hyvaksytaan
sellaisena kuin han on, ehdoitta

vuorovaikutustilanteissa ollaan opiskelijan
rinnalla, tukena ja puolella

Opiskelija saa alkuvaiheessa runsaasti tukea ja
vasta, kun han on valmis itsendaisempaan
toimintaan, tukea vahennetaan

Opiskeluilmapiiri pyritaan pitamaan positiivisena
Juotavaa on tarjolla, aivotoiminnan yllapitoon




Kehitetdaan tyoelamayhteistyota.

Oppilaitosten opettajat tekevat jo yhteistyota tyoelamaedustajien
kanssa hyodynnetaan naita kontakteja. Oppilaitosten
tyoelamayhteistyo voi toimia systemaattisemmin ennakoinnin
valineena. TKTT haastatteluun luodaan uusia kysymyksia
opiskelijoiden tyossaoppimisesta ja yhteistyon kehittamisesta.

Tyollistymisen tukemiseksi tehdaan esite, jossa kerrotaan erilaisista ”'; |

keinoista tyollistaa nuori mm. sanssikortti,
oppisopimusmahdollisuus, tukityéllistiminen jne. Jarjestetdan tyo- |
paikkaohjaajakoulutusta metallialan tyopaikkaohjaajille. |

Opettajat vievat tata esitetta yrityksiin kun valvovat ja arvioivat
tyossaoppimista. arvioivat opiskelijoiden tydssaoppimista.

Kehitetaan myos yhteistyomalli etsivien ja koulutusyhtyman,
te-toimiston ja Kokkotyosaation valille ja tehostetaan HOJKS-
keskeyttaneiden ohjausta.




Mitaan pysyvaa hyvaa ei koskaan saavuteta
pikakonstein ja nopeutetulla aikataululla, ja on
itsestaan selvaa, etta opiskeluihin sitouttaminen
ja keskeyttamisen ehkaiseminen vaativat
runsaasti aikaa, panostusta ja tyota. Mutta se on
mahdollista — pienin askelin, sitkeasti ja
suunnitelmallisesti, kriittisesti tiettyihin asioihin
kerrallaan keskittyen ja henkiloston jokaisen
jasenen tuella ja suurella sydamella. Jédppinen,
A-K, 2007, 114




