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  Turun ammatti-instituutti 
 

• 8 +4 koulutaloa, opiskelijamäärä 4000 +600 

 

• Terveydenhoitaja ja opo jokaisessa koulutalossa 

 

• Psykologeja 3, pian 4 

 

• Kuraattoreita 3, kuraattorit hoitavat myös Turun yksityiset 

ammatilliset oppilaitokset, joita on 4 kpl 

 

• Hallinnollisesti kuraattorit sijoittuvat Turun kaupungin 

sivistystoimialalle, psykologit siirtymässä Turun 

kaupungin hyvinvointitoimialalle 
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Opiskeluhuolto 
Opiskeluhuolto on ehkäisevää, koko oppilaitosyhteisöä tukevaa toimintaa  sekä 

yksilökohtaista tukea.  

• Talokohtainen opiskeluhuoltoryhmä 

 - Yhteisöllistä ja ennaltaehkäisevää opiskeluhuoltoa mm.kouluterveys-, 

 koulukiusaamis- ym. opiskeluun liittyvien kyselyjen tulokset, hyvinvointia 

 tukevia tapahtumia ja teemaviikot. Kokoontuu 4 kertaa / lukuvuosi 

• Opiskelijakunnat ja Taika RY 

• Yksilökohtainen tuki  

 - edellyttää opiskelijan suostumusta  

- monialainen asiantuntijaryhmä eli MAR-ryhmä  

- yksilölliset tapaamiset kuraattorin tai psykologin kanssa 

Opiskeluhuoltoa ei ole opetukseen liittyvä toiminta, esim. erityisopetus, kurinpito, 

työrauhahäiriöiden hoito.  
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Yksittäisen opiskelijan asioita käsittelevät ryhmät: 

Opiskeluhuoltolain mukainen yksilökohtainen opiskeluhuoltoryhmä (MAR) 

Asiantuntijat kootaan tapauskohtaisesti opiskelijan suostumuksen perusteella. Kirjataan säädetysti 

Ammattikoulutuslain mukainen pedagoginen ryhmä (Varpu, Teho) 

Kokoamiseen ei tarvita opiskelijan lupaa. Opiskelija ja alaikäisen huoltajat kutsutaan mukaan. Kirjataan säädetysti 

Turun kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhmä 

• Turun lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, johon sisältyy opiskeluhuollon osuus 

Turun ammatti-instituutti 

 Opiskeluhyvinvoinnin ja -edellytysten tukeminen 

Toisen asteen opiskeluhuollon ohjausryhmä 

• Toisen asteen opiskeluhuollon suunnittelu ja kehittäminen yhteistyössä lukioiden kanssa  

TAI:n opiskeluhyvinvoinnin ohjausryhmä, OH-ohry 

• TAI:n opiskeluhuollon strateginen suunnittelu, kehittäminen, ohjaus ja arviointi 

• TAI:n opetussuunnitelman yhteiseen osaan sisältyvä kuvaus opiskeluhuollosta 

Koulutalokohtainen, yhteisöllinen ehkäisevä opiskeluhuoltoryhmä 

• Oppilaitosyhteisön terveellisyyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistäminen 

• Talokohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma 
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Opiskelijan tukeminen 

MAR-ryhmä  (monialainen asiantuntijaryhmä) 

 

Se, joka havaitsee opiskelijahuollollisen tarpeen, kutsuu koolle yhden tai 

useamman asiantuntijaryhmän jäsenen opiskelijan kirjallisella 

suostumuksella. Pyyntö MAR-ryhmän kokoamiseen voi tulla esim. 

opiskelijalta, huoltajalta, RO:lta, Varpusta, hoitotaholta tai yksilöllisten 

tukikäyntien toteuttajilta. 

 

MAR-ryhmään voidaan kutsua:  

• terveydenhoitaja 

• lääkäri 

• opo 

• psykologi 

• kuraattori 

• ryhmänohjaaja tai muu opettaja 

• opiskelijan tukiverkosto 

 

MAR-ryhmän kokouksesta tehdään opiskelijahuollon salassa pidettävä 

muistio, sen kirjaaja päätetään kokouksessa. Muistio tallennetaan 

opiskeluhuollon rekisteriin, myös opiskelijalla on oikeus saada muistio 

itselleen.  

 

 

Yksilölliset tukikäynnit   

ja/tai 

Yksilökohtainen opiskeluhuolto 

Varpu-ryhmä  (varhainen puuttuminen) 

 

Jos ryhmänohjaajalla herää huoli opiskelijasta, hän kutsuu 

työparikseen opon ja he muodostavat Varpu-ryhmän. Mukaan voidaan 

pyytää myös huoltajat tai opiskeluhuollon muu toimija.  

 

Varpun tehtävät: 

• pedagoginen interventio  

• ohjaus tukitoimiin 

• kasvatuskeskustelu  

• HOJKS/HOPS 

 

Mikäli Varpun tukitoimet eivät ole riittävät, ryhmänohjaaja siirtää 

asian Teho-ryhmään, johon kuuluvat koulutuspäällikkö ja 

opintosihteeri. Opiskelija voi pyytää mukaan oman edustajansa. 

 

 

Teho-ryhmä  (tehostettu puuttuminen) käsittelee: 

• opintojärjestelyjä  

• Kurinpitoa 

 

 

 

SORA toimielin 

Sora-toimielin päättää määräaikaisesta erottamisesta. 

 

Pedagoginen opintojen tukeminen 
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SALASSA PIDETTÄVÄ 
Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 1999/621 (Julkisuuslaki) 24§ 1 mom. kohdat 23 – 25, 29 – 30 ja 32. 

Opiskeluhuoltokertomus (MAR) 
Pvm Kirjoita päivämäärä napsauttamalla tätä. 

 

 

Lapsen/oppilaan/ 

opiskelijan nimi 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä.  Syntymä- 

aika 

Kirjoita tekstiä 

napsauttamalla tätä. 

Kotikunta Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

Yhteystiedot Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

Huoltajan nimi Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

Yhteystiedot Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

Vireillepanija Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

Asian aihe Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

Aikaisemmat toimenpiteet (kuten yhteistyö eri tahojen kanssa sekä aiemmat ja nykyiset tukitoimet) 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

Oppilaan tilanteen selvittämisen aikana toteutetut toimenpiteet (kuten arviot, tutkimukset ja selvitykset) 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

Asian käsittely tässä kokouksessa 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

Kokoukseen osallistuneet henkilöt ja heidän asemansa 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

Tehdyt päätökset ja jatkosuunnitelmat 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

Toteutuksesta ja seurannasta vastaavat tahot 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

 

pvm Kirjoita päivämäärä 

napsauttamalla tätä. 

Muistion laatija Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 Asema Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 

 

Tietojen luovuttaminen sivulliselle:  

Kenelle luovutettu ja pvm Mitä tietoja ja millä perusteella 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 

 



Onnen hippuja ja harmaita hiuksia… 
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Työnjako 

selkeytynyt  

Työn 

arvostus 

ja 

näkyvyys 

Opiskelijan 

asema ja 

osallisuus 

omien 

asioiden 

käsittelyssä 

MAR-ryhmän ja 

moniammatillisen 

yhteistyön raja 

Ajanvarauksiin 

vastaaminen lain 

edellyttämässä 

määräajassa  

Kirjaaminen 

hankalaa 

tapaamisten 

aikana 

Yhteisöllisen 

työn 

priorisoiminen 

VS. tulipalojen 

sammutus  

Kirjaaminen 

kuraattorin 

työssä, 

AmmAura, 

Aura, Pegasos, 

ruutuvihko 

ym… 



  Kiitos mielenkiinnostasi! 

 

 

 

 

 

 

 

 

kati.lansio@turku.fi 

 

    

5.12.2014 Kati Länsiö 8 

mailto:kati.lansio@turku.fi
mailto:kati.lansio@turku.fi
mailto:kati.lansio@turku.fi
mailto:kati.lansio@turku.fi
mailto:kati.lansio@turku.fi
mailto:kati.lansio@turku.fi

