Opiskelijoiden hyvinvointi ja
opiskelijahuolto osana muutoksia
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En min& ole mitaan.

Minusta el koskaan tule mitaan.

En jaksa haluta olla mitaan.

Paitsi, ettd minussa on kaikki maailman unelmat.

Tupakkakauppa

Fernando Pessoa 1928
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Ammatillisen koulutuksen tavoite

Ammatillisen koulutuksen tavoitteena on tukea opiskelijoiden kehitysta
hyviksi ja tasapainoisiksi ihmisiksi ja yhteiskunnan jaseniksi seka
antaa opiskelijoille jatko-opintojen, harrastusten seka persoonallisuuden
monipuolisen kehittdmisen kannalta tarpeellisia tietoja ja taitoja seka
tukea elinikaista oppimista (630/1998, 58)
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Hyvaa vointia?

Ammatillisen peruskoulutuksen opiskeluhuollon arviointi vuodelta 2009:
« opiskeluhuoltoa kehitetty aktiivisesti

e vVoimavaroja ja resursseja kaytetty paljonkin, kohdentumista ja
vaikuttavuutta el seurata tai arvioida

« maarittely ja rajaaminen ongelmallista

« suunnittelu, itse toiminta ja sen johtaminen hajanaista
 eri toimijoiden vastuut epaselvia

« ongelmakeskeista ja korjaavaa

« opiskelijoiden eriarvoisuus palveluiden saannissa
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Opplilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013)

« Edistaa opiskelijoiden oppimista, terveytta ja hyvinvointia seka
osallisuutta ja ehkaista ongelmien syntymista

« Edistaa oppilaitosyhteison ja opiskelu-ympariston hyvinvointia,
terveellisyytta ja turvallisuutta, esteettomyytta, yhteisollista toimintaa
sekad kodin ja oppilaitoksen valista yhteistyota

« Turvata varhainen tuki sita tarvitseville

« Siirtaa painopistetta nykyista enemman yhteisolliseen tyohon
nykyisesta yksilokeskeisesta tyosta ja

 Ennaltaehkaisevaan tyohon nykyisen korjaavan tyon sijaan
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Opplilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013)

Tavoitteena myos

« Turvata opiskelijoiden tarvitsemien opiskeluhuoltopalvelujen
yhdenvertainen saatavuus ja laatu

« Vahvistaa opiskeluhuollon toteuttamista ja johtamista toiminnallisena
kokonaisuutena ja monialaisena yhteistydna - suunnitelmallisuutta

« Tarjota matalan kynnyksen tukea hyvinvoinnin ja oppimisen
edistamiseksi — "mina olen palvelu” hengessa

« Tukea opettajan tyota
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Opiskeluhuolto muodostaa
kokonaisuuden

» Opiskeluhuollolla tarkoitetaan
* hyvan oppimisen, hyvan fyysisen ja psyykkisen terveyden ja
sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja yllapitamista seka
* niiden edellytyksia lisdavaa toimintaa oppilaitosyhteisossa
* Opiskeluhuoltoa toteutetaan
* ensisijaisesti koko oppilaitosyhteison hyvinvointia
edistavana yhteisollisena opiskeluhuoltona

* lisaksi yksilokohtaisena opiskeluhuoltona, siten kuin laissa
saadetaan
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Opetussuunnitelman mukainen
opiskeluhuolto

opetussuunnitelman mukainen opiskeluhuolto tarkoittaa niita
toimia, joilla tuetaan

- yhteisdllista ja

- yksilollista hyvinvointia seka

- terveellisen ja turvallisen oppimisympariston luomista

« opetussuunnitelman mukaisella opiskeluhuollolla tuetaan

- oppimista

- tunnistetaan ja ehkaistadn oppimisvaikeuksia seka
opiskeluun liittyvia muita ongelmia

« vastuu koulutuksen jarjestajalla
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Opiskeluhuollon palvelut

« psykologi- ja kuraattoripalvelut
« opiskeluterveydenhuollon palvelut
« vastuu oppilaitoksen sijaintikunnalla
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Paapaino yhteisdlliseen opiskeluhuoltoon

® Tavoite: HYVINVOIVA OPISKELUYHTEISO
* Yyhteis60n kuulumisen tunne, kuulluksi tuleminen
« hyvinvoivat ihmiset: opiskelijat, opettajat, muut
« hyvinvointia ja terveytta tukeva ymparisto
« Lahtokohta: Koulu on lapsen ja nuoren keskeinen kasvu- ja
kehitysymparisto
* yhteison hyvinvointiin voidaan vaikuttaa
« Kuuluu kaikille: hyvinvointiin liittyvien nakokohtien ottaminen huomioon
« opetuksen sisélldissa ja menetelmissa,
« opetuksen jarjestelyissa ja muussa toiminnassa
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Maslow’n mukaan ihmisen tarpeiden hierarkkinen jarjestys on:

Fysiologiset tarpeet

Turvallisuuden tarpeet
Yhteenkuuluvuuden ja rakkauden tarpeet
Arvonannon tarpeet

ltsensa toteuttamisen tarpeet

bk wbhE
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Olen epaonnistunut kaikessa,
mutta kun en mitadan ollut aikonutkaan,
ehkel mikaan ollut mitaan.

Fernando Pessoa
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Tavoitteena lasten ja nuorten hyvinvoinnin

edistaminen monialaisella yhteistyolla
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Mita on opittu Nurmijarvella?

Meidan tulee oppia puhumaan yhdessa. Eri toimijat kayttavat erilaista kielta ja tulkitsevat
sanoja eri sisalloilla esim. konsultaatio ja sen eri tasot

Kun puhutaan asiakkaista viranomaisten kesken, on huomioitava, etta kaytetty kieli ja
asenne siirtyy helposti asiakastilanteeseen

Alueella toimivien tyontekijoiden tutustuminen ja toisen tyén tunteminen on hyvan
yhteistyon edellytys

Pitka prosessi on edellytys yhteistydkulttuurin luomiselle. Se kehittyy vain dialogisella
vuoropuhelulla. Miten dialogi saadaan toteutumaan toimijatasolla, jolloin ymmarrys ja
yhteistyokulttuuri alkaa syntya?

Toimintaohjeisiin luodut rakenteet mm. antavat mahdollisuuden lisaantyvaan dialogiin.

Asiakkaan luottamuksen syntyminen kaikissa palveluissa alusta lahtien. Luottamus
rakentuu osallisuuden kokemuksesta. Tama patee myos viranomaisten keskinaiseen
yhteistyohon.

Kun on monta toimijaa, asiakkaan asian kuljettaminen on ydinkysymys, johon etsitaan ja
tulee loytaa vastaus (koordinointivastuu)
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Ammatillisen koulutuksen hyvinvointipaivat

12/2012

Askeleemme kohti hyvinvoivaa
oppimisymparistoa

1. Hyvinvoiva oppimisymparist0 strategiseksi tavoitteeksi ja osaksi
organisaation laadunhallintakaytanteita: ei erillinen hanke

2. Yhteisen ymmarryksen synnyttaminen — mita tarkoittaa meilla?

3. Systemaattinen ja paamaaratietoinen kehittaminen: vuosittaiset
kehittamiskohteet vuodesta 2008 alkaen ja kehittaminen jatkuu
edelleen

4. Erillinen teema-arviointi tammi-maaliskuu 2012 vuosittaisten
itsearviointien lisaksi

5. Toiminnan ja tulosten systemaattinen seuranta
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Ammatillisen koulutuksen hyvinvointipaivat
Hyvinvoivan oppimisymparistén teema-'>/>°*
arviointi 2012

« tavoitteena oli selvittad, miten hyvinvoivan oppimisympariston eri
ulottuvuudet toteutuvat oppilaitostemme arjessa osana ammatillisen
koulutuksen laatupalkintokilpailuun 2012 valmistautumista

« arvioinnissa hyodynnettiin hyvinvoivan oppimisympariston
tarkistuslistaa (HOT)
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Hyvinvoivan oppimisympariston kehittamisen prosessi
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Osallisuuden lisdaminen

« Suomalaiset lapset ja nuoret kokevat vaikutusmahdollisuutensa
kouluissa ja oppilaitoksissa vahaisiksi.

« ->ns. koulurauhapaketin tavoitteena on tukea oppilaiden ja
opiskelijoiden osallisuutta ja yhteisollisyyttd, ja sita kautta vahentaa
my0ds hairiokayttaytymista

— Opetuksen jarjestajan tulee edistaa kaikkien oppilaiden ja opiskelijoiden
osallisuutta mm. jarjestamalla mahdollisuus osallistua opetussuunnitelman ja

esimerkiksi kiusaamista ehkaisevan suunnitelman seka koulun tai oppilaitoksen
jarjestyssaannon valmisteluun

— Jokaisessa koulussa ja oppilaitoksissa (my6s peruskouluissa) tulee olla oppilas-
/opiskelijakunta, jota tulee kuulla ennen opiskelijoiden asemaan vaikuttavien
paatosten tekemista

— Toiminta tulee suunnitella seka juurruttaa osaksi koulun yhteisollista
toimintakulttuuria
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Osallisuus — sitoutuminen

ltse keksitty ja kehitelty —> Taysin innostunut
Osallistunut merkittavasti —
Osallistunut, vaikuttanut — Suhtautuu myonteisesti

Annettu tilaisuus sanoa, mutta

[
»

ei silloin osannut Ei varsinaisesti vastusta
Paatetty kuulematta \ jattaa sikseen

* * ok
Paatetty vastoin tahtoa, Vastustaa passiivisesti,
selittamatta suurentelee haittoja
Paatetty loukaten Vaaristelee, sabotoi
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Osallisuuden tasot

Opiskelijat paattavat ja toimivat itsenaisesti
* henkilosto osallistuu antamalla ohjaavaa palautetta
seka antamalla tukea ja ohjausta tarvittaessa.

Opiskelijat tekevat paatoksia ja suunnitelmia
* henkilosto luo mahdollisuudet ja maarittaa toiminnan raamit.
* henkilosto toimii tukena ja edellyttaa aktiivista raportointia.

Yhdessa paattaminen
* paatetaan toteutettavasta toiminnasta yhdessa.
* henkilosto osallistuu ohjaamalla aktiivisesti.

Opiskelijoiden valinnat
* opiskelijat valitsevat annetuista vaihtoehdoista.

Y,
<
Opiskelijoiden kuuleminen
* kyselyt opiskelijoille.
* tuloksista, paatoksista ja jatkotoimista tiedottaminen. y
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Aktiivipolku, Opiskelijatoiminta

Vapaasti valittava tutkinnon osa, Max 10 ov
Opiskelijatoiminta

Opinnot Laajuus (ov)
Tutor-toiminta 1-4
Vertaissovittelu 1-2
Opiskelijakunnan hallituksen toiminta 1-4

STAO ry:n hallituksen toiminta 1-5

Ruuti -toiminta 1-4
Opiskelijakunnan projektit ja tapahtumat 1-3
Oppilaitosten valinen kilpailutoiminta 1-5
Oppilaitoksen ty6ryhmat 1-2
Koulutuksen jarjestgjan yllapitaméat toimikunnat 1-3
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Opiskeluhuollon jarjestaminen

 Koulutuksen jarjestaja vastaa, ettd opetussuunnitelman mukainen
opiskeluhuoltosuunnitelma toteutuu (98)

« Oppilaitoksen sijaintikunta vastaa opiskeluhuollon psykologi- ja
kuraattoripalvelujen jarjestamisesta samoin kuin
opiskeluterveydenhuollon jarjestamisesta

 Koulutuksen jarjestgja vastaa siita, etta opiskelijoilla ja heidan
huoltajillaan on tieto opiskeluhuoltopalveluista (118)
« Oppilaitoksen ja opiskeluhuollon henkilokunnalla on velvollisuus

ohjata opiskelijaa hakemaan tarvitsemiaan opiskeluhuollon etuuksia
ja palveluja
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Sijaintikunnan lasten ja nuorten

Opetus- ja !

—

hyvinvointisuunnitelma

< Koulutuksen jarjestaja -taso (ohjausryhmd) )
 Opiskelijoiden hyvinvoinnin edunvalvonta kuntatasoisissa suunnitelmissa
 Oppilaitoskohtaisen opiskeluhuollon johtaminen, arviointi
ja kehittaminen
 Oppilaitoskohtaisia opiskelijahuoltoryhmia riittava maara oppilaitosten
maara, sijainti ja opiskelijoiden maara huomioiden

.

)

(Oppilaitostaso (opiskeluhuoltoryhmdt) \
 Opiskeluhuollon palvelujen kaytannon toteutus
 Kaikkien oppilaitoksen tyontekijoiden toimenkuvissa on
opiskeluhuoltoon

osallistumisen velvoite
» Henkiloston yhteistyo on paras opiskeluhuollon palveluihin

perehdyttamisen menetelma ja tehokkain varhaisen puuttumisen keino<

Yksilotaso (vksilollisen opiskeluhuollon asiantuntijaryhmdit)

» "Ryhmanohjaaja on lahiesimies” -malli

 Opiskeluhuoltoryhma on opiskelijaryhman ”valmennustiimi”

* Yksilokohtaisen opiskeluhuollon asiantuntijaryhmat muodostetaan
opiskelijan tuen tarpeen mukaisesti

-> Koolle kutsujana se jonka tehtavaan kuuluu.

Ryhma nimeaa vastuuhenkilon, jolla kirjaamisvelvollisuus. /

snNSIALL esIe)esuey el J01SOYI9A 1351jeelsos

ejutlwiol uafojsalielsiejesuey




Monialainen asiantuntijaryhma

« Monialainen asiantuntijaryhma on yksittaisen opiskelijan tueksi ja
turvaksi - opiskelijan suostumus — sitoutuminen yhteistyohon

« Opiskelijan yksiloidylla kirjallisella suostumuksella hanen asiansa
kasittelyyn voi osallistua tarvittavia opiskeluhuollon yhteistydtahoja tai
opiskelijan laheisia

» Ellei opiskelijalla ole edellytyksia arvioida asian merkitysta, huoltaja
Vol antaa suostumuksen

 Huoltaja ei voi kieltaa alaikaista kayttamasta opiskeluhuollon
palveluita

* Opiskeluhuoltoryhman jasenilla on konsultaatio-oikeus

Opetus- ja kulttuuriministerio
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Opiskeluhuollon kertomukset

« Terveydenhuollon ammattihenkilGt kirjaavat opiskelijan
yksilotapaamiset terveydenhuollon potilasasiakirjoinin

« Kuraattorit kirjaavat opiskelijan yksilotapaamiset opiskeluhuollon
kuraattorin asiakaskertomukseen (sosiaalinuollon asiakaslaki)

Uusi asia:
» yksilokohtaisen opiskeluhuollon rekisteri

» koulutuksen jarjestaja on rekisterinpitgja, joka nimedaé vastuuhenkildn,
jolla oikeus maaritella tapauskohtaisesti kayttboikeudet rekisteriin

o valttamattomat tiedot
 Miksi tama rekisteri?
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Huomioitavaa

 LiittyykO asia, ongelma opetuksen jarjestdmiseen, oppimiseen,
koulunkayntiin? Onko se olennainen opetuksen nakokulmasta? Onko
HOPS-asia? HOJKS-asia? Kurinpito?

 Liittyyko asia opiskeluhuoltoon?

* Yhteisollista vai yksilollista opiskeluhuoltoa?

« Kuraattori/psykologi voivat toimia konsultatiivisesti ja
ennaltaehkaisevasti; asiasisalto ratkaisee

« epaselvyys 168/ 188 pykalissa; .."ellei tassa laissa toisin saadeta”

Opetus- ja kulttuuriministerio
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TURKU B& Opiskelijan hyvinvoinnin ja opiskelukyvyn
tukeminen
Monialainen opiskeluhuolto Turun ammatti-instituuttissa

Toisen asteen opiskeluhuollon ohjausryhma
Toisen asteen opiskeluhuollon suunnittelu, kehittdminen = 1. Turun lastenja nuoren hyvinvointisuunnitelma,
ja yhteistyo johon sisaltyy opiskeluhuollon osuus

TAl:n opiskeluhyvinvoinnin ohjausryhma, OH-ohry

TAI:n opiskeluhuollon strateginen suunnittelu, 2. TAl:n opetussuunnitelman yhteiseen osaan siséltyva
kehittAminen, ohjaus ja arviointi kuvaus opiskeluhuollosta

) 4

Oppilaitosyhteisdn terveellisyyden, _ _ ,
PP y yy 3. Talokohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma

hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistaminen

Yksittaisen opiskelijan asioita kasittelevat ryhmat

Ammattikoulutuslain mukainen pedagoginen
9! asiantuntijaryhma, ei tarvita lupaa, kirjataan sdédetys=*:



Yksittaisen opiskelijan tukeminen

Pedagoginen tukeminen

Ryhmanohjaaja, opettaja

Varpu -ryhma

(ryhmanohjaaja, opo, kuraattori, erva)
pedagoginen interventio :
kasvatuskeskustelu, HOKJS/HOPS

JOS TARVE KURINPIDOLLISIIN TOIMIIN

Paattava ryhma, kurinpito, opintojarjestelyt

«  koulutuspaallikko , rynmanohjaaja, MAR- ryhméan
asiantuntija, opintosihteeri.

«  Koulutuspaallikkd kutsuu opiskelijan ja huoltajan
kuultavaksi Varpuryhman aloitteesta.

kuuleminen, opintojarjestelyt, varoitus ja ehdotus

maaraaikaisesta erottamisesta

Opetus- ja kulttuuriministerio
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Arjen tukeminen

terveydenhoitaja
psykologi

kuraattori
urasuunnittelija
opiskelijan tukiverkosto

Se, joka havaitsee tarpeen,
kutsuu koolle MAR-ryhman ja
kirjaa ja paattaa
tiedottamisesta

N4

Monialainen asiantuntijaryhma
MAR
Opiskelija ja tapauskohtaisesti
opiskelijahuollon ja opetuksen
henkil6ita




Hyvinvointipuheella

Pahoinvoinnin torjunnasta hyvinvoinnin edistamiseen
/ Osallisuus \
Koulurauha
Sovittelu
Tyollisyys

Suorittaminen
Yhdessa tekeminen
Yhteiset ratkaisut

\_

Ratkaisuista puhuminen
tuo toimintaan konkreettisia tavoitteita
ja mahdollistaa niiden toteuttamisen

Ongelmista puhuminen
el poista ongelmia

Opetus- ja kulttuuriministerio - _
Undervisnings- oub At thaliscerizt I.fi/menetelmapankki
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Rakennepolitiikan ohjelman
toimeenpano

« OKM:n hallinnonalan toimet painottuvat tydmarkkinoiden ja ty6urien kysymyksiin -
erityisesti nuorten tyollisyytta ja tyburan alkua seka tyburien katkoksia
koskeviin toimenpiteisiin

« Toimilla voidaan merkittavasti edistaa tyourien pidentamista ja vaikuttaa tyon
tarjontaan seka edistad koulutuksellista tasa-arvoa ja syrjaytymisen
ehkaisemista

« Rakennepoliittisessa ohjelmassa keskeisia
— toisen asteen koulutuksen rahoitusjarjestelman ja jarjestajaverkon uudistus
— esiopetus velvoittavuus ja paivahoito-oikeuden rajaaminen
— korkeakoulujen hakijasuma
— muut kuntien tehtavien ja velvoitteiden vahentamiseen liittyvat toimet
valtionhallinnon ja palvelurakenteiden kehittdminen

Opetus- ja kulttuuriministerio _ 32
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Rakennepolitiikan ohjelman toimeenpano

Toisen asteen koulutuksen rahoitusjarjestelma ja jarjestajaverkko uudistetaan

Rahoitusta kehitetaan niin, ettd se muodostaa nykyista selkeamman kokonaisuuden,
tukee tutkintojen tavoitteita ja koulutusaikojen lyhentamista seka palkitsee
koulutuksen laadusta ja laadun parantamisesta

Lukion ja ammatillisen koulutuksen tutkintotavoitteisen koulutuksen opiskelijasta
koulutuksen jarjestajalle myonnettava valtionosuusrahoitus rajataan enintaan
kolmeen vuoteen

Jatkossa maksetaan ensisijaisesti suorituksista ja tuloksista, ei opiskeluajasta

Lukiokoulutuksen ja ammatillisen perus- ja lisdkoulutuksen rahoitusjarjestelman

uudistamista koskeva hallituksen esitysluonnos on 15.10.2014 |ahetetty
lausuntokierrokselle, joka paattyi 14.11.2014.

Opetus- ja kulttuuriministerio , A 33
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Tolisen asteen koulutuksen rakenteellinen
kehittaminen

« Koskee lukiokoulutusta ammatillista perus- ja lisakoulutusta seka
vapaata sivistystyota
« Tavoitteena vahvat koulutuksen jarjestajat, jotka kykenevét

vastaamaan tyoelaman, yksiléiden ja yhteiskunnan muuttuviin ja
kasvaviin osaamis- ja koulutustarpeisiin

« Koulutuksen jarjestajien toimintaedellytysten parantaminen ja jatko-
opintoihin ja ty6elaman tarpeisiin vastaavan koulutuksen alueellinen
saavutettavuus voidaan turvata

» Koulutuksen jarjestamisluvat uudistetaan 1.1.2017 lukien

- Jarjestgjaverkkoa ja jarjestamislupia koskeva hallituksen
esitysluonnos on lahetetty lausuntokierrokselle 16.10. ja se paattyi
17.11.2014.
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Koulutustakuun toteuttamien

« Riittavasta ammatillisen peruskoulutuksen tarjonnasta huolehtiminen

« Uudistetut ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijaksi ottamisen
perusteet ( juuri perusopetuksensa paattaneet etusijalla — ei lisda
IIman toisen asteen opintoja jaavia aikuisia!)

« Ammatillisen koulutuksen tutkintojarjestelméan uudistaminen, TUTKE

- tyoelamalahtoisyyden, osaamisperusteisuuden,
joustavuuden javalinnaisuuden vahvistaminen -
mahdollisuus ja vaatimus!
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Koulutustakuun toteuttamien

« Ammatilliseen peruskoulutukseen valmistavien koulutusten
uudistaminen, ns. VALMA — suuri ohjauksen ja tuen tarve

* Nuorten oppisopimuskoulutuksen ja tyopaikalla tapahtuvan oppimisen
vahvistaminen-hankekokonaisuus

« Hyvan oppilaan- ja opinto-ohjauksen kriteerit
 Uusi oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
« Nuorten aikuisten osaamisohjelma
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VALMISTAVAT JA VALMENTAVAT
KOULUTUKSET (630/1998, 3§)

* vammaisille opiskelijoille tarkoitettu valmentava ja kuntouttava opetus ja
ohjaus,

« maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen valmistava koulutus,
« ammatilliseen peruskoulutukseen ohjaavaa ja valmistava koulutus seka
« muuna kuin ammatillisena peruskoulutuksena jarjestettava kotitalousopetus

« oppisopimuskoulutuksen ennakkojakso uutena asiana mukaan
kokonaisuuteen!

= jatkossa kaksi valmentavaa koulutusta:
1. ammatilliseen peruskoulutukseen valmentava koulutus, 60 op.
2.tyohon jaitsenadiseen elaméaan valmentava koulutus, 60 op.
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Hyvan ohjauksen kriteerit

« Tyo6kalu ohjauksen korkean laadun tukemiseen seka
laadulliseen kehittamiseen

« Varmistaa eri puolilla Suomea tarjolla olevien
ohjauspalvelujen tasapuolisuus, laatu ja saatavuus

« Julkaisussa on maaritelty lapi perusopetuksen,
lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen yhteiset hyvaa
ohjausta maarittavat teemat seka laadittu erilliset kriteerit
kutakin varten

« Yhteisilla teemoilla korostetaan ohjauksen jatkumon
merkitysta oppilaalle ja opiskelijalle
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Mita tarkoitamme ohjauksella

* Ohjaus koulussa ja oppilaitoksessa on jatkuvaa, vuorovaikutteista
ja tavoitteellista toimintaa

« Ohjaus on kaikkien koulussa ja oppilaitoksessa seka erilaisissa
oppimisymparistoissa tyoskentelevien yhteista tyota

* Ohjauksella edistetaan opiskeluvalmiuksien kehittymista ja opintojen
sujumista

« Tuetaan lasta ja nuorta elamaan, koulutukseen ja uravalintoihin
liittyvissa paatoksissa

 Ohjauksella on keskeinen merkitys hyvinvoinnin lisadamisessa ja
syrjaytymisen ehkaisyssa
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Hyvan ohjauksen kriteerit

Aktiivisuuden,

‘ Riiﬁc’;iw':i ja . osallisuuden ja Ohjaus on
monipuolinen ohjaus vastuullisuuden yhteistd tydté
tukeminen
Csaava ja Tasa-arvon ja Ohi
L - jaus-
ammattitaitoinen yhdenvertaisuuden :
e = suunnitelma
henkildsto edistéiminen

Ohjaus koulutukseen
ja uravalintoihin
liittyvien pdditdsten
tukena

Hywéin ohjauksen
riteerit osana
paikallista
laatujdrjestelméd

Vuorovaikutteinen
yhteistyd ohjauksen
tukena
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Elinikaisen ohjauksen kehittamisen
strategiset tavoitteet

1. Ohjauspalveluita on tasapuolisesti saatavissa ja ne vastaavat asiakkaan
tarpeita.

Yksilolliset uranhallintataidot vahvistuvat.
Ohjaustyota tekevilla on tehtavien edellyttama osaaminen.

Ohjauksen laatujarjestelmia kehitetaan.

Lok W N

Ohjaus toimii koordinoituna kokonaisuutena.

Lahde: Elinikdisen ohjauksen kehittamisen strategiset tavoitteet. Opetus- ja kulttuuriministerion
tydryhmamuistioita ja selvityksia 2011:15
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Tulla miksi aion? Mutta kun mina aion tulla niin paljoksi!
Ja niin moni aikoo tulla juuri siksi samaksi ettei niita
voi olla niin monta!

Fernando Pessoa
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Ohjejat ™\

= koulunkSynninohEajaavessja:
tukea Erviteevien opiskelijoiden
ohjaus [Vaku LWaku I}

*  kasvatusohjaaja: opinnoissa tukea
tanitsevien opiskelijoiden ohjaus

»  asurboisohjaaja: asuntolassa

*  lukifmakekotestit ja lsusunnot
- yheistyd ryhmiSchjaajen
muun henkilisttn kenss

= johtaa, ohjza, valoo jz kehittsSs
tulosalusen kasvatus- ja

opetustydts. taloutta ja hallintoa
oeid muwts boimintaa

Opinto-ohjaus-

I
‘ Strategia Opatus-

suunnitelma
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Keskustelusta kuttaen!
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