
Oikeus osallistua –hanke
Opiskelijahyvinvoinnin kehittämispäivät

29.-30.11.2022, Tampere



Oikeus osallistua –hanke

Opiskelijahyvinvoinnin kehittämispäivät

29.-30.11.2022, Tampere



Hankkeessa mukana olleet organisaatiot

• Turun kaupungin konsernihallinto (hallinnoija) 

• Turun ammatti-instituutti

• Salon seudun koulutuskuntayhtymä

• Turun kristillisen opiston säätiö

• Sataedu

• Peimarin koulutuskuntayhtymä

• Toteutusaika: 13.11.2020 - 30.6.2022



Tavoitteet:

• 2.1: Opiskelijakunta-, tutor- ja opiskelijatoiminnan kehittäminen

• 2.3: Opiskelijoiden kiinnittyminen opiskeluun ja yhteistyö nuorisotoimen kanssa

• 2.4: Turvallisuusosaamisen lisääminen

• Kaikki koulutuksen järjestäjät

• Tavoitteena on oppilaitosten turvallisuuskulttuurin tietoisuuden ja 
turvallisuusosaamisen lisääntyminen

• Yhteinen osa turvallisuussuunnittelun ja -johtamisen (ml. Turvallisuusviestintä) 
tukeminen sekä opiskelijoiden turvallisuusosaamisen ja -tietoisuuden lisääminen

• Oppilaitosten omat painotukset turvallisuuden eri osa-alueisiin liittyen: mm. 
kiusaaminen ja radikalisoituminen



Oppilaitosturvallisuus

Fyysinen

PsyykkinenSosiaalinen

Pedagoginen

• fyysisen turvallisuuden 

osa-alueet ml. 

pelastussuunnitelma

• psyykkisen turvallisuuden 

ohjeistus pääosin 

opettajalle havainnointiin 

sekä niiden perusteella 

tehtäviin toimenpiteisiin

• opiskelijoille neutraali 

huolenilmausmalli

• opettajien koulutustarpeiden 

kartoitus ja –suunnitelma 

• opettajan ja opiskelijan 

vahvan puheyhteyden 

rakentaminen

• opintojen aloittamisvaihe

• ryhmädynamiikan keskeiset 

tekijät ml. roolit

• havainnointialusta 

psyykkiseen ja sosiaaliseen 

turvallisuuteen



Oppilaitosturvallisuus

Fyysinen

PsyykkinenSosiaalinen

Pedagoginen

• Turvallisuusjohtaminen

• Eri toimijoiden osallisuus: 

opettajat, ohjaushenkilöstö, 

opiskelijahuolto, opiskelijat ja 

muut toimijat

• Yhteisöllisyyden tukeminen



Oppilaitosturvallisuus

Fyysinen

PsyykkinenSosiaalinen

Pedagoginen

• Raportti turvallisuuskysely 
vastuuhenkilöille (kaikki)

• Kriisiryhmäläisille 
tilannejohtajan to do / check list
(Sataedu)

• Hälyreput (Sataedu)
• Secapp-järjestelmä (Sataedu, 

TKO)
• Turvallisuuskävelykonsepti 

(SSKKY ja Sataedu)
• Suojautumisharjoitusten 

vuosittainen 
tiekartta/vuosikello (Sataedu)

• Nettikiusaamisen, radikalisoitumisen 
ja vertaissovittelun koulutukset 
henkilöstölle (TKO)

• Yhteisöllisyyden vuosikello (TKO) 
• Opiskelijakuntien osallistaminen 

turvallisuuskehittämiseen (Sataedu)
• Vahvan aloituksen –toimintamalli 

(SSKKY)
• Meidän Sataedu- videot 
• Vastuuopettajien muistilista (Sataedu)
• Opiskelijakunta- ja opiskelijatoiminnan 

osallistaminen (Sataedu)
• Vahva aloitus -toimintamalli (SSKKY)
• Turvallisuuskävely käsikirjoitus (TAI)
• TUTOR-opiskelijoiden 

turvallisuuskysely (TAI)

• Opiskelijan tukipuu -juliste (TAI)
• Hyvinvoinnin tiekartta (Sataedu)
• Yksinäisyys-kyselyt opiskelijoille 

ja opettajille (Sataedu)

Turvallisuusjohtamisen organisointimalli 

• Opetushenkilöstön toimintamalli 
häirintä- ja kiusaamistapauksissa 
(Livia)  

• Raportti turvallisuuskysely 
vastuuhenkilöille (TAI)

• HOLOLENS2 sekä Unity ohje –
turvallisuuden pelillisyyden 
osallistava tuottaminen (TAI)

https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=6-3-327-0
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=10-3-297-0
https://blog.edu.turku.fi/oikeusosallistua/2021/12/31/vahva-aloitus-on-toimintamalli/
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=1-3-331-0
https://blog.edu.turku.fi/oikeusosallistua/2021/12/31/vahva-aloitus-on-toimintamalli/
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=6-3-329-0
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=10-3-323-0
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=10-3-332-0
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=6-3-325-0
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=6-3-327-0
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=6-2-328-0


Oppilaitosturvallisuuden kehittäminen
• Nykyisessä mallissa rahalliset kehittämispanostukset kohdistetaan säädösperusteisesti 

pääosin fyysiseen turvallisuuteen (pelastusturvallisuus jne.). 

• Nykyisessä mallissa menetetään oppilaitosten turvallisuuden kannalta arjen keskeiset 
elementit (psyykkinen turvallisuus, sosiaalinen turvallisuus sekä pedagoginen 
turvallisuus).

• Riskienhallinnan näkökulmasta

• oppilaitoksessa on todennäköisesti tulipalo ehkä kerran kymmenessä vuodessa

• kiusaamisen ymmärtämistä ja muuta sosiaalisen turvallisuuden osaamistarvetta opettajan ja 
opiskelijan arjessa on käsillä jokainen hetki

• Hybridivaikuttaminen, radikalisointi ja ääriliikerekrytointi ovat kasvussa



Oppilaitosturvallisuus – mitä seuraavaksi?

Suomessa on tarve viranomaistoiminnolle, joka ottaa vastuun ja 
kehittää oppilaitosturvallisuutta itsenäisenä osana sisäistä 

turvallisuutta. 

Oppilaitosturvallisuus-käsitteen laajempi ymmärtäminen, kehittämistoiminnan yhdenmukaistaminen eri 
oppilaitoksissa, laaja-alainen kehittäminen

Oppilaitosturvallisuuden tavoitteena on opiskelijoiden ja heidän oppimisensa sekä kasvunsa turvallisesta 
mahdollistamisesta.



Hanketulokset
www.polkuammattiin.fi

Tulosten esittelyvideot

Oikeus osallistua-hankkeen painopistealueen 2.4 

Ammatillisen koulutuksen turvallisuuskulttuurin kehittäminen

http://www.polkuammattiin.fi/
https://www.polkuammattiin.fi/?sisalto=10-3-317-0


Kiitos!

Miia Lehtonen
Projektikoordinaattori
Turun kaupunki
puh. +358 40 596 4657
miia.m.lehtonen@turku.fi
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